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KESIMPULAN

5.1. Kesimpulan
Dari analisis data yang telah dilakukan, maka lembaga GAPENSI masih berperan
dalam dunia usaha jasa konstruksi dengan menganalisis dari empat hal dibawah ini.

1. Internal kepengurusan GAPENSI dinilai cukup baik dimana pengurus GAPENSI
menjalankan roda organisasi atas dasar amanat musyawarah cabang dan menjunjung
tinggi nama baik organisasi.

2. Hubungan kelembagaan GAPENSI dan anggota dinilai cukup baik dimana hubungan
tersebut mencakup pembinaan kekompakan, kemampuan dan memperjuangkan aspirasi
anggota serta menanamkan kepada anggota untuk menghormati usaha rekan-rekannya
dengan tidak melakukan persaingan kerja dan usaha yang tidak sehat.

3. Hubungan GAPENSI dan pemberi tugas/instansi terkait dinilai cukup baik karena
terjalin kerjasama dalam mengevaluasi dan pembinaan dalam dunia usaha jasa
konstruksi, serta saling tukar informasi tentang kemajuan ilmu pengetahuan dan
teknologi.

4. Hubungan kelembagaan GAPENSI ( BPD dan BPC ) dinilai cukup baik karena Badan
Pimpinan Daerah secara rutin mengadakan koordinasi dengan Badan Pimpinan Cabang
lewat Komisaris Wilayah yang ada untuk tiap-tiap Wilayah Pembantu Gubernur serta
memberikan petunjuk-petunjuk kebijaksanaan organisasi kepada Badan Pimpinan

Cabang.



S.2. Saran

1. Kepengurusan GAPENSI supaya dapat diterima semua pihak, agar dipilih secara
langsung oleh anggota.

2. Perlu adanya peningkatan sumber daya manusia khususnya pengurus lembaga
GAPENSI dan umumnya pelaku usaha jasa konstruksi.

3. _Pengelolaan keuangan organisasi supaya dikelola secara transparan.

4. Memberikan perlindungan dan kepéstian hukum kepada anggota.

5. Menanamkan sikap profesionalisme kepada pelaku usaha jasa konstruksi untuk menjadi

mitra kerja yang dapat dipercaya.
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