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ABSTRAK 

Dalam beberapa dekade terakhir permasalahan pemanasan global merupakan 

isu yang lagi hangat untuk diperbincangkan. Terdapat sekitar 1,2°C - 1,9°C 

proyeksi peningkatan pemanasan global dari tahun 2025 – 2029. Di Indonesia 

sendiri, peningkatan suhu yang terjadi diproyeksikan oleh BMKG akan mengalami 

peningkatan lebih dari 1,3°C pada periode 2020 – 2049. Peningkatan pemanasan 

global diakibatkan oleh beberapa faktor, salah satunya adalah aktivitas operasional 

perusahaan yang dilakukan. Menurut Kementerian PPN/Bappenas (2026) sektor 

energi dan transportasi mendominasi penyumbang emisi di Indonesia dengan 

persentase 50,6% atau sekitar 1 Giga Ton CO2eq dari total emisi yang ada di 

Indonesia tahun 2022, dan akan terus meningkat di masa mendatang dengan 

proyeksi sebesar 59%  atau sekitar 1,4 Giga Ton CO2eq. Hal ini tentunya membuat 

para pihak kepentingan, terkhususnya pemerintah mendorong perusahaan yang ada 

untuk menerapkan praktik operasional perusahaan yang lebih ramah lingkungan. 

Melalui Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/POJK.03/2017 pemerintah 

dengan tegas menyokong praktik keberlanjutan dalam pengungkapan ESG. 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menganalisis pengaruh dari 

pengungkapan Environment, Social, and Governance (ESG) terhadap cost of equity 

perusahaan dengan board structure yang diprosikan menjadi proporsi komisaris 

perempuan, proporsi komisaris independen, dan ukuran dewan komisaris sebagai 

variabel moderasi. Penelitian menggunakan sektor energi yang terdapat pada Bursa 

Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2020 – 2024 sebagai subjek penelitian. Sampel 

yang digunakan dalam penelitian sebanyak 18 perusahaan dengan total data sampel 

sebanyak 18 * 5 = 90 data yang digunakan dalam analisis pengaruh. Metode 

pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive sampling dengan 4 kriteria 

yang telah ditetapkan oleh peneliti. Selain itu, model regresi yang digunakan adalah 

model regresi moderasian (moderated regression analysis). 

Hasil penelitian mengungkapkan bahwa variabel pengungkapan 

Environment, Social, and Governance (ESG) tidak dapat mempengaruhi variabel 

cost of equity. Selain itu, board stucture yang diprosikan menjadi proporsi komisaris 
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perempuan, proporsi komisaris independen, dan ukuran dewan komisaris sebagai 

variabel moderasi juga tidak dapat mempengaruhi hubungan antara pengungkapan 

ESG dengan cost of equity perusahaan. 

Kata kunci: pengungkapan ESG, board stucture, cost of equity 
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ABSTACT 

In recent decades, global warming has become a hot topic of discussion. 

Global warming is projected to increase by approximately 1.2°C to 1.9°C between 

2025 and 2029. In Indonesia, the Meteorology, Climatology, and Geophysics 

Agency (BMKG) projects that temperatures will rise by more than 1.3°C between 

2020 and 2049. This increase in global warming is driven by several factors, one of 

which is corporate operational activities. According to the Ministry of Kementerian 

PPN/Bappenas (2026), the energy and transportation sectors dominate emissions in 

Indonesia, accounting for 50.6% or approximately 1 gigaton of CO2eq of the 

country’s total emissions in 2022, and this is projected to rise to 59% or 

approximately 1.4 gigatons of CO2eq in the future. This naturally prompts 

stakeholders, particularly the government, to encourage existing companies to 

adopt more environmentally friendly operational practices. Through Financial 

Services Authority Regulation No. 51/POJK.03/2017, the government firmly 

supports sustainability practices in ESG disclosure. 

This study aims to analyze the impact of Environment, Social, and 

Governance (ESG) disclosure on a company’s cost of equity, with board structure 

specifically the proportion of female commissioners, the proportion of independent 

commissioners, and the size of the board of commissioners serving as moderating 

variables. The study uses the energy sector listed on the Indonesia Stock Exchange 

(IDX) from 2020 to 2024 as its research subject. The sample consists of 18 

companies, with a total of 18 × 5 = 90 data points used in the analysis of the effect. 

The sampling method employed is purposive sampling based on four criteria 

established by the researcher. Additionally, the regression model used is a 

moderated regression analysis. 

The results of the study reveal that the Environment, Social, and Governance 

(ESG) disclosure variable does not influence the cost of equity variable. 

Furthermore, the board structure which is operationalized as the proportion of 

female commissioners, the proportion of independent commissioners, and the size 
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of the board of commissioners as a moderating variable also does not influence the 

relationship between ESG disclosure and a company’s cost of equity. 

Keywords: ESG disclosure, board structure, cost of equity 

 


