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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

” Rejoicing in hope, patient in tribulation, continuing instant in prayer.”

-Romans 12:12-

“Ask, and it shall be given you, seek, and ye shall find; knock, and it shall be

’

opened unto you.’

-Matthew 7:7-

“Don t study because you need to. Study because knowledge is power. Study
because they can never take it away from you. Study because you want to know

more. Study because it enhances you. Study because it grows you.”

-Someone wise-
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ABSTRAK

Donasi perusahaan merupakan salah satu bentuk corporate philanthropy yang
mencerminkan komitmen perusahaan terhadap masyarakat melalui kontribusi
finansial yang nyata. Meskipun demikian, bukti empiris mengenai determinan
donasi perusahaan di Indonesia masih terbatas karena penelitian sebelumnya lebih
banyak berfokus pada pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan daripada
realisasi donasi yang dilakukan perusahaan. Penelitian ini menguji pengaruh ukuran
dewan direksi dan kepemilikan pemerintah terhadap donasi perusahaan. Sampel
penelitian mencakup 230 perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan
1.444 observasi unbalanced data panel selama periode 2018-2024. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa ukuran dewan direksi dan kepemilikan pemerintah
berpengaruh positif dan signifikan terhadap donasi perusahaan. Temuan tersebut
tetap konsisten pada berbagai pengujian ketahanan. Hasil penelitian
mengindikasikan bahwa dewan direksi yang lebih besar serta keterlibatan
pemerintah dalam struktur kepemilikan dapat mendorong perusahaan untuk
meningkatkan kontribusi filantropinya. Penelitian ini berkontribusi pada literatur
corporate philanthropy dengan memberikan bukti bahwa mekanisme tata kelola
dan struktur kepemilikan tidak hanya memengaruhi pengungkapan tanggung jawab
sosial, tetapi juga alokasi sumber daya yang nyata untuk kegiatan filantropi.
Temuan penelitian juga memberikan implikasi bagi perusahaan dan pembuat
kebijakan dalam mendorong praktik tanggung jawab sosial yang diwujudkan
melalui tindakan nyata.

Kata kunci: Donasi Perusahaan, Kepemilikan Pemerintah, Corporate Philanthropy,
Ukuran Dewan Direksi.
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