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ABSTRAK 

Penelitian ini mengkaji tanggung jawab Kepala Desa dalam pelibatan 

perempuan di struktur pemerintahan desa sebagai bentuk pemberdayaan 

perempuan, dengan studi kasus di Desa Sukandebi, Kecamatan Naman Teran, 

Kabupaten Karo, Sumatera Utara. Pelibatan perempuan merupakan amanat 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa untuk mewujudkan 

pemerintahan desa yang demokratis dan berkeadilan gender. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui bentuk tanggung jawab Kepala Desa serta faktor-

faktor yang mempengaruhi pelaksanaannya. Metode yang digunakan adalah 

penelitian hukum empiris dengan pendekatan kualitatif melalui wawancara dan 

studi kepustakaan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pelibatan perempuan 

telah dilakukan, namun belum optimal akibat hambatan budaya patriarki, beban 

ganda perempuan, dan rendahnya kesadaran gender. Diperlukan komitmen 

Kepala Desa melalui kebijakan afirmatif dan peningkatan kapasitas perempuan 

agar pemberdayaan perempuan dapat terwujud secara berkelanjutan. 

Kata Kunci: Kepala Desa, Pelibatan Perempuan, Pemerintahan Desa, 

Pemberdayaan Perempuan. 
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ABSTRACT 

This study examines the responsibility of the Village Head in involving women in 

the village government structure as a form of women’s empowerment, using a 

case study of Sukandebi Village, Naman Teran District, Karo Regency, North 

Sumatra. Women’s involvement is mandated by Law Number 6 of 2014 on 

Villages to promote democratic and gender-equitable village governance. This 

research aims to identify the Village Head’s responsibilities and the factors 

influencing their implementation. The study employs an empirical legal research 

method with a qualitative approach through interviews and literature review. The 

findings show that women’s involvement has been carried out but remains 

suboptimal due to patriarchal culture, women’s double burden, and limited 

gender awareness. Stronger commitment through affirmative policies and 

capacity-building is required to achieve sustainable women’s empowerment. 

Keywords: Village Head, Women’s Participation, Village Governance, Women’s 

Empowerment. 
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