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BAB II 

PERTANYAAN HUKUM 

1. Apakah Sandro Agusta dengan jenis perjanjian PKWTT yang telah berjalan 

selama 12 Tahun dapat dianggap sebagai pekerja tetap sehingga berhak atas 

kompensasinya?  

2. Apakah PHK yang dilakukan oleh Hotel Matahari Yogyakarta terhadap Sandro 

Agusta sudah sesuai prosedur?  

3. Apakah Sandro Agusta sebagai pegawai berhak atas upah selama proses 

perselisihan hubungan industrial berlangsung?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


