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Puji dan syukur penulis haturkan kepada Tuhan Yesus Kristu atas segala berkat,

kasih dan penyertaanya penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi dengan

judul “Pengaruh Kompetensi, pengalaman Auditor, Etika Auditor,

Sketisisme Profesional terhadap Kualitas Audit pada Kantor Akuntan

Publik (KAP) di Yogyakarta dan Semarang.” Penulisan skripsi ini dilakukan

sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Akuntansi di Fakultas

Bisnis dan Ekonomika, Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Penyusunan skripsi ini tidak terlepas dari dukungan, bimbingan, dan bantuandari

berbagai pihak. Sebagai bentuk penghargaan yang tulus, penulis ingin

menyampaikan rasa terimakasih yang mendalam terhadap :

1. Tuhan Yesus Kristus dan Bunda Maria, yang selalu mencurahkan berkat dan

rahmatnya selama pengerjaan skripsi ini hingga saat penulis dapat menyelesaikan

penulisan skripsi dengan lancar.

2. Untuk Ibunda tercinta Puji Susilastuti. Tidak ada kalimat yang pernah benar-

benar cukup untuk mewakili rasa terima kasih penulis atas semua yang telah ibu

lakukan. Ibu adalah sosok paling setia yang berdiri di belakang penulis meskipun

lelah, meskipun sendiri, dan meskipun tidak pernah meminta balasan apa pun.

Sosok yang selalu sanggup memahami apa yang tak bisa dijelaskan oleh kata-

kata. Ibu yang tidak hanya membesarkan penulis dengan tangan dan kerja keras,

tetapi juga dengan air mata yang disembunyikan di balik senyuman, serta doa-doa

yang dipanjatkan dalam keheningan malam. Setiap langkah, keberanian dan

kesuksesan yang penulis capai semua tidak terlepas dari campur tangan dan doa-

doa yang ibu panjatkan. Besar harapan penulis untuk membanggakan ibu. Doa

penulis hari ini dan setiap hari ke depan adalah agar Ibu selalu diberi umur

panjang, kesehatan, dan kebahagiaan karena Ibu adalah alasan terbesar mengapa

penulis terus melangkah, bahkan di saat ingin menyerah.

3. Untuk cinta pertama penulis, Bapak tercinta Alm Yanuarius Warpopor. Tidak ada

hari di mana penulis tidak merindukan suara, pelukan, atau sekadar kehadiran

Bapak. Terimakasih karena dari sejak kecil, Bapak adalah sosok yang selalu
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percaya bahwa penulis mampu meraih apa pun, bahkan saat penulis sendiri belum

berani bermimpi sejauh itu. Terimakasih karena selalu bangga dan menjadi

motivasi penulis untuk berani berkembang, walaupun sangat sulit melewati hari

tanpa hadirnya sosok Bapak, rasa irih dan rindu sering membuat terjatuh. Tetapi

setiap mengingat kembali kata-kata, semangat, dan cara Bapak memandang setiap

keberhasilan penulis dengan penuh bangga semuanya terpatri begitu dalam,

menjadi bahan bakar untuk terus melangkah, bahkan dalam kesendirian. Bapak

mungkin tidak lagi bisa membaca halaman-halaman skripsi ini, bahkan tidak bisa

hadir dihari wisuda nanti seperti yang selalu Bapak impikan. Tapi penulis percaya,

Bapak menyaksikan semuanya dari tempat paling damai di sisi Tuhan. Pencapaian

ini bukan hanya untuk diri penulis sendiri, tapi juga untuk Bapak sebagai bukti

cinta dan ucapan terima kasih yang tak pernah sempat terucap cukup semasa

Bapak hidup. Semoga Bapak bangga. Semoga Bapak tahu, bahwa setiap air mata

dan usaha dalam perjalanan ini adalah bentuk kerinduan yang diwujudkan dalam

perjuangan. Dan penulis akan terus berusaha menjadi seseorang yang pantas

Bapak banggakan, karena sampai kapan pun, penulis adalah anak Bapak

Yanuarius Warpopor.

4. Ibu Rustiana, SE., M.Si., Ph.D., selaku dosen pembimbing, penulis sampaikan

terima kasih atas segala bimbingan, arahan, dan kesabaran yang diberikan selama

proses penyusunan skripsi ini. Terima kasih telah bersedia meluangkan waktu,

memeriksa, dan memberikan masukan yang membangun. Ilmu dan arahan Ibu

telah membantu penulis untuk menyelesaikan skripsi ini dengan lebih terarah dan

bermakna. Penulis sangat menghargai bimbingan Ibu yang profesional sekaligus

penuh pengertian.

5. Terimakasih untuk Bapa Pai Ngotra selaku om dari penulis, terima kasih atas doa

dan dukungan yang konsisten.

6. Kepada Bude Hyasinta selaku Bude dari penulis. Terima kasih untuk setiap doa

yang selalu mengiringi langkah ini. Doa Bude mungkin tidak terdengar oleh siapa

pun, tetapi penulis yakin kekuatannya besar. Dan untuk Kak Helena Veneranda

Letsoin dan Kak Gabriela Letsoin, terima kasih atas dukungan emosional yang

selalu diberikan. Terima kasih karena selalu menyemangati dan percaya bahwa

penulis mampu di masa-masa sulit.

7. Terimakasih untuk Mama Ratu dan Bapa Ratu, selaku kakak dan kakak ipar dari
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penulis, serta untuk Ratu dan Faro keponakan penulis, terima kasih atas waktu,

perhatian, dan kebersamaan selama berada di Yogyakarta. Setiap kunjungan

selalu memberikan pengalaman traveling baru yang menyenangkan dan berkesan.
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dukungan yang mungkin tidak terlihat secara langsung, tetapi sangat dirasakan
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8. Terimakasih untuk teman-teman masa SMA yakni Galin, Martha, dan Angel.

Terima kasih atas persahabatan yang hangat, tulus, dan bertahan hingga kini.
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menjadi bagian penting yang selalu penulis simpan. Terima kasih atas tawa,

dukungan, dan semangat dan perayaan yang kalian berikan selama ini.

9. Untuk sahabat-sahabat baik selama masa perkuliahan, yaitu Rafli, Susan, Tika,

Bazetba, dan Echa, terima kasih atas kebersamaan, dukungan, dan semangat yang

selalu kalian berikan selama masa studi ini. Terimakasih telah berbagi tawa dan

cerita, dan juga pengingat bahwa tidak semua proses harus dijalani sendiri.

Terima kasih telah menjadi bagian dari perjalanan ini dan membuat masa kuliah

penulis jauh lebih bermakna dan berwarna.

10. Untuk saudara tak sedarah ditanah rantau. Delviana Gabriela Kehek, Ruth

Jasmine Alycia Pulo, Kristin Natalia Rumboisano, dan adik tersayang Marcellina

Kehek, terima kasih telah menjadi rumah bagi penulis di tengah perjalanan

panjang dan melelahkan ini. Terima kasih karena telah menerima penulis dengan
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dan kebersamaan yang kalian berikan menjadi kekuatan yang tidak bisa diukur
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11. Untuk seseorang yang sempat hadir sekejap dalam hidup penulis, terima kasih.

Meskipun kehadiranmu hanya sementara dan meninggalkan luka, pengalaman itu
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lain bukan hal yang mudah, tetapi justru hal itu menyadarkan penulis untuk tidak

menggantungkan kebahagiaan pada siapa pun. Terima kasih karena pengalaman

tersebut menjadi motivasi untuk memperbaiki diri, mencintai diri sendiri, dan

berproses menjadi pribadi yang lebih dewasa.

12. Untuk semua pihak yang telah berkontribusi, baik secara langsung maupun tidak

langsung dalam proses penyusunan skripsi ini, yang tidak dapat disebutkan satu

per satu penulis menyampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya. Setiap

bentuk bantuan, dukungan, dan kebaikan yang diberikan sangat berarti bagi

penulis.

13. Terimakasih untuk diri sendiri yang tetap semangat menjalani hari. Terima kasih

karena sudah terus melangkah, meskipun terkadang tidak selalu tahu ke mana

arahnya. Terima kasih karena tidak menyerah, karena memilih bangkit setiap kali

jatuh. Terimakasih karena sudah bekerja keras, karena sudah percaya pada diri

sendiri, karena sudah terus berjuang, menyelesaikan apa yang dimulai, dan tetap

setia pada mimpi yang pernah diragukan. Terima kasih karena tidak kehilangan

jati diri meski sempat hilang arah. Karena berani untuk tumbuh, karena bersabar

dalam sakit, dan karena sudah tetap berjalan saat semua terasa berat. Perjalanan

ini bukan soal siapa yang paling cepat, tapi tentang siapa yang tidak menyerah.

Dan hari ini, penulis bangga karena berhasil sampai dititik ini.

Yogyakarta, 15 Juli 2025

Yang menyatakan

Keith Livia Budiman Wapopor
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh

kompetensi auditor, pengalaman auditor, etika auditor, dan skeptisisme

profesional terhadap kualitas audit. Sampel dalam penelitian ini adalah auditor

yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik (KAP) di wilayah Yogyakarta dan

Semarang. Pengumpulan data dilakukan dengan menyebarkan kuesioner secara

langsung kepada seluruh populasi auditor (60 orang) di 12 KAP di wilayah

Yogyakarta dan Semarang, menggunakan metode sensus. Pengolahan data

dilakukan menggunakan metode regresi linear berganda dengan aplikasi SPSS

sebagai alat untuk uji validitas, uji reliabilitas, statistik deskriptif, uji normalitas,

uji multikolinearitas, uji heteroskedastisitas, uji nilai t, uji nilai F, dan koefisien

determinasi. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa variabel kompetensi

auditor, etika auditor, dan skeptisisme profesional berpengaruh positif dan

signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan pengalaman auditor tidak

berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.

Kata Kunci : kompetensi auditor, pengalaman auditor, etika auditor, skeptisisme

profesional, kualitas audit.
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