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PENGARUH PENGALAMAN AUDITOR, DUE PROFESSIONAL CARE, 

ADVERSITY QUOTIENT, DAN PENGETAHUAN TERHADAP 

KUALITAS AUDIT PADA KAP DI JAKARTA 

Disusun oleh: 

Monica Yosephina Kawak 

NPM: 210426350 

Pembimbing: 

Dr. A. Totok Budisantoso, SE., MBA., Akt., CA 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengalaman auditor, 

due professional care, adversity quotient, dan pengetahuan terhadap kualitas audit. 

Jenis penelitian yang digunakan oleh peneliti adalah penelitian kausal. Populasi 

dalam penelitian ini adalah auditor di KAP di Jakarta. Teknik sampel menggunakan 

purposive sampling. Jumlah sampel sebanyak 101 responden, tetapi hanya 88 

responden yang dapat diolah. Metode pengumpulan data dilakukan dengan 

kuesioner.  

Variabel penelitian terdiri dari variabel independen, yaitu pengalaman 

auditor, due professional care, adversity quotient, dan pengetahuan serta variabel 

dependen, yakni kualitas audit. Teknik analisis data menggunakan regresi linear 

berganda menggunakan SPSS 26. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

pengalaman auditor, due professional care, adversity quotient, dan pengetahuan 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit. 

Kata Kunci: Pengalaman Auditor, Due Professional Care, Adversity Quotient, 

Pengetahuan, dan Kualitas Audit
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