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Lampiran 1.3.: Turnitin 
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Lampiran 1.4. Wawancara dengan Pak Polin (Pemilik) 

 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Bapak Polin (Pemilik) 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Kapan UMKM Kerajinan 

Kayu & Aksesori Maju 

berdiri? 

Tahun 1990 

2 Produk apa saja yang 

dihasilkan? 

Kursi, Laci, Alat-alat 

kitchenware dan lain-lain 

3 Bagaimana waktu 

operasional usaha? 

UMKM Kerajinan Asesoris & 

Maju menggunakan sistem 

kerja 6 hari kerja untuk 

Senin - Jumat dari jam 08.00 

– 16.00 wib untuk waktu 

istirahat 12.00 – 13.00 dan 

hari sabtu 08.00 – 13.00 wib 

4 Berapa Jumlah pekerja yang 

di usaha? 

Saat ini pekerja yang 

bekerja berjumlah 9 Pekerja 

5 Bagaimana cara sistem 

order pada usaha? 

Sistem Order pada usaha ini 

dengan Make To Order 

(MTO) 

6 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

produksi 

Permasalahan pertama 

kurangnya pemahaman 

pekerja mengenai 

keselamatan kerja, 

permasalahan kedua tata 

letak mesin tidak sesuai 

dengan alur produksi, dan 

Permasalahan ketiga 

kurangnya kesadaran 
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pekerja dalam menjaga 

kebersihan area kerja 

setelah penggunaan mesin  

7 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat produksi 

Pertama, pemilik berharap 

bisa mengurangi risiko 

kecelakaan kerja. Kedua, 

pemilik mengharapkan 

adanya jadwal pembersihan 

mesin yang teratur, 

sehingga potensi gangguan 

pada mesin dapat 

diminimalisasi dan pekerja 

dapat bekerja dengan lebih 

nyaman serta terhindar dari 

kecelakaan kerja.  
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Lampiran 1.5. Wawancara dengan Mas Yuda (Pekerja) 

 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Yuda (Pekerja) Sanding 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Mulai bulan Februari 2022 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Saya diberikan tugas itu 

utama pada bagian sanding 

(penghalusan kayu) tapi 

saya juga diberikan tugas 

yang fleksibel pada seluruh 

bagian produksi kecuali 

bagian finishing atau 

pengecatan.  

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

jarak antar mesin yang 

terlalu dekat dan kurangnya 

sirkulasi udara. 

Permasalahan pertama 

adalah jarak antar mesin 

yang terlalu dekat, sehingga 

mengurangi kenyamanan 

pekerja dalam 

melaksanakan tugas dan 

berpotensi meningkatkan 

risiko kecelakaan kerja. 

Permasalahan kedua adalah 

kurangnya sirkulasi udara, 

yang menyebabkan pekerja 

kesulitan bernapas dengan 

baik dan berpotensi 



 

 

127  

menambah risiko terjadinya 

kecelakaan kerja. 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan dari saya agar 

kedua permasalahan 

tersebut dapat segera 

ditindaklanjuti oleh pemilik, 

sehingga para pekerja dapat 

bekerja dengan nyaman dan 

risiko kecelakaan kerja 

dapat diminimalkan. 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Bagian catatan sih untuk 

mengingat pekerjaan apa 

yang sudah dilakukan 

barusan 
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Lampiran 1.6.  Wawancara dengan Mas Sigit (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Sigit (Pekerja) assembling 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Mulai 2010 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Pada pekerjaan yang 

diberikan saya difokuskan 

pada bagian assembling 

(proses perakitan), dan 

pada proses milling. Saya 

juga bekerja dengan 

fleksibel untuk membantu 

pekerjaan yang dilakukan 

pada bagian produksi 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan utama dari 

segi alat pelindung diri 

kurang lengkap dan kotak 

P3K kurang lengkap 

akibatnya ketika melakukan 

pekerjaan bisa gangguan 

pernapasan dan jika terjadi 

kecelakaan kecil untuk 

melakukan tindakannya 

harus perlu beli 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan dari saya supaya 

alat pelindung diri 

dilengkapi dan kotak P3K 

harus dicek secara rutin 
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5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Hampir semua sama untuk 

melakukan catat pekerjaan 

saya yang tadi saya 

kerjakan supaya tidak perlu 

kerja ulang 2 kali 
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Lampiran 1.7. Wawancara dengan Mas Purnama (Pekerja)  

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Purnama (Pekerja) milling dan sawmill 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Pada tahun 2007 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Tugas yang diberikan dari 

atasan kepada saya pada 

bagian milling dan sawmill 

pada saat material diberikan 

dilakukan pemotongan atau 

pembelahan kayu sesuai 

orderan dan membantu 

pada bagian assembling 

(saat melakukan perakitan 

produk)  

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan yang terjadi 

dar segi pisau pemotongan 

yang sudah lama dan mesin 

motong jadinya saat 

melakukan produksi sedikit 

keganggu 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan supaya 

permasalahan bisa diatasi 

dan bisa bekerja dengan 

baik.  

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Catatan itu bersifat pribadi 

supaya saya bisa 

mengingat pekerjaan apa 
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yang sudah saya lakukan 

sebelumnya 
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Lampiran 1.8. Wawancara dengan Mas Regi (Pekerja) 

 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Regi (Pekerja) milling 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya bekerja mulai 2018 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Tugas yang diberikan 

kepada saya difokuskan 

pada bagian milling yaitu 

saat melakukan 

pemotongan kayu menjadi 

part-part dan pada bagian 

sanding saat melakukan 

penghalusan kayu. Pada 

saat ini juga saya bekerja 

flexsibel yaitu membantu 

setiap bagian produksi. 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Pada permasalahan yang 

saya dapatkan dari sirkulasi 

udara masih kurang dan 

perlengkapan saat produksi 

masih kurang lengkap  

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan dari saya supaya 

kedepannya pada bagian 

produksi bisa lebih baik dan 

perlengkapan bisa dipenuhi 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Catatan saya adalah hasil 

pekerjaan yang dilakukan 

pada hari ini 
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Lampiran 1.9. Wawancara dengan Mas Hendra (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Hendra (Pekerja) sanding 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya sudah bekerja dari 

tahun 2019 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Saya diberikan tugas sama 

dengan Mas Yuda pada 

bagian sanding dan saya 

juga membantu untuk 

bagian finishing (saat 

pengecetan produk) 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan dari saya 

yaitu alat pelindung diri 

kurang lengkap dan pada 

bagian finishing untuk 

masker sarung tangan 

masih kurang. 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan dari saya semoga 

alat pelindung diri dan 

masker maupun sarung 

tangan bisa diperhatikan. 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Catatan pribadi saat saya 

melakukan aktivitas 

seharian 
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Lampiran 1.10. Wawancara dengan Mas Pandu (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Pandu (Pekerja) sawmill 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya bekerja tahun 2008 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Tugas utama yang diberikan 

kepada saya pada bagian 

sawmill saat melakukan 

pemotongan kayu dan 

pembelahan kayu. Tapi saya 

juga membantu pekerja 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan yang saya 

lihat seperti stock mata 

pisau masih kurang dan 

kurang disediakan sarung 

tangan maupun masker 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Semoga kedepannya bisa 

menambah untuk stock 

mata pisau supaya bisa 

bekerja dengan baik dan 

sarung tangan maupun 

dilengkapi 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Catat pada saat melakukan 

pemotongan kayu. 
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Lampiran 1.11. Wawancara dengan Mas Tio (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Tio (Pekerja) milling 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya masuk kerja pada 

tahun 2014 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Tugas utama saya pada 

milling yaitu melakukan 

pemotongan kayu dan juga 

membantu bagian produksi 

yang lain 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Masih kurang dari masker, 

sarung tangan dan kotak 

P3K 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Semoga bisa dilengkapi 

supaya bisa bekerja dengan 

aman 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Saya catat pada saat 

pemotongan sudah sesuai 

atau belum dari order 
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Lampiran 1.12. Wawancara dengan Mas Ian (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Ian (Pekerja) assembling 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya masuk pada tahun 

2018 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Saya diberikan tugas utama 

pada bagian assembling 

saat melakukan perakitan 

kayu dan saya diberikan 

tugas untuk membantu 

pada bagian sanding 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan sering 

kekurangan alat produksi 

seperti gunting, dan lain-

lain. Permasalahan kedua 

dari kurangnya masker dan 

sarung tangan 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Semoga bisa dilengkapi 

untuk permasalahan 

tersebut supaya bisa 

bekerja dengan baik 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Saya caca tapa yang sudah 

kerjakan untuk hari ini 
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Lampiran 1.13. Wawancara dengan Mas Randi (Pekerja) 

Formulir Wawancara 

Tempat UMKM Kerajinan Kayu & Aksesori Maju 

Narasumber Mas Randi (Pekerja) finishing 

No Pertanyaan Jawaban 

1 Sudah berlama bekerja di 

UMKM Kerajinan Kayu & 

Aksesori Maju 

Saya bekerja mulai tahun 

2016 

2 Tugas apa saja yang 

dilakukan oleh bagian 

Produksi? 

Tugas yang diberikan dari 

atasan kepada saya pada 

bagian finishing yaitu 

melakukan finishing 

produk. Saya juga diberikan 

tugas untuk membantu 

dalam bagian produksi yang 

lain. 

3 Apakah ada permasalahan 

yang terjadi pada saat 

Produksi? 

Permasalahan menurut 

saya pada bagian pisau 

pemotongan masih kurang 

dan kurang dari masker 

maupun sarung tangan. 

4 Apakah harapan pada 

permasalahan yang terjadi 

pada saat Produksi 

Harapan dari permasalahan 

bisa diberbaiki dan 

dilengkapi masker maupun 

sarung tangan 

5 Apakah bagian produksi 

melakukan pencatatan data? 

Saya mencacat hasil 

pekerjaan saya hari ini.  

  



 

 

138  

Lampiran 1.14. Bukti Implementasi 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


