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ABSTRAK 

 

Penelitian ini membahas tentang tahapan pemberdayaan perempuan yang 

dilakukan oleh Yayasan Globalisasi Saemaul Indonesia (YGSI) di Kapanewon 

Nanggulan, Kabupaten Kulon Progo. Fokus utama penelitian ini adalah untuk mengetahui 

bagaimana proses pemberdayaan dilaksanakan, khususnya terhadap perempuan, dalam 

rangka meningkatkan potensi lokal melalui program pelatihan keterampilan. Penelitian 

ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif dengan teori pemberdayaan dari Jim Ife 

yang mencakup enam tahapan: penyadaran, pemahaman, penilaian, perencanaan, aksi, 

dan evaluasi. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui wawancara mendalam, 

observasi partisipatif, dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukan adanya proses 

bertahap yang dilakukan oleh YGSI. Tahapan pemberdayaan dilakukan dengan melihat 

potensi yang ada melalui rapat jaringan dan kerja sama dengan pemerintah Kapanewon 

Nanggulan. Setelah menemukan potensi dari hasil rapat jaringan, YGSI melakukan 

tahapan pengenalan program melalui sosialisasi yang diberikan kepada wakil-wakil 

daerah untuk dapat mengajak masyarakat untuk mau mengikuti program pemberdayaan. 

Setelah melakukan sosialisasi program pelatihan akan dilaksanakan secara bertahap 

sesuai jadwal dari masing-masing kalurahan yang ada di Kapanewon Nanggulan. Setelah 

program berjalan, YGSI akan melakukan pendampingan terhadap masyarakat yang telah 

berjalan untuk memastikan program akan berjalan secara jangka panjang. 

 

Kata kunci: Pemberdayaan Perempuan, YGSI, pelatihan, Tahapan Pemberdayaan Jim Ife, 

Kapanewon Nanggulan. 
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