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MOTTO 

 

“And all my life You have been faithful 

And all my life You have been so, so good 

With every breath that I am able 

Oh, I will sing of the goodness of God” 

~ Goodness of God ~ 

 

“Cause Your name is power, Your name is healing 

Your name is life, Break every stronghold 

Shine through the shadows, Burn like a fire” 

~ I Speak Jesus ~ 

 

“I'm not a warrior, I'm too afraid to lose 

I feel unqualified for what you're callin' me to 

But Lord with your strength, I've got no excuse 

'Cause broken people are exactly who you use” 

~Confidence~ 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai 

pengaruh skor Environmental, Social, dan Governance (ESG) terhadap kinerja 

perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) tahun 2018-2022. Variabel skor ESG diperoleh dari data ESG Intelligence, 

sedangkan variabel kinerja perusahaan akan diukur dengan menggunakan kinerja 

operasional yang diproksikan dengan Return on Assets (ROA), kinerja keuangan 

yang diproksikan dengan Return on Equity (ROE), dan kinerja pasar yang 

diproksikan dengan Tobin’s Q. Terdapat tiga variabel kontrol yang digunakan yaitu 

Leverage, Ukuran Perusahaan, dan Operating Profir Margin. Data yang digunakan 

pada penelitian ini merupakan data arsip sekunder yang bersumber dari laporan 

tahunan dan/atau laporan keuangan, serta data yang diperoleh dari ESG 

Intelligence. Sampel pada penelitian ini terdiri dari 499 pengamatan yang diperoleh 

berdasarkan metode purposive sampling. Pengujian hipotesis dilakukan dengan 

metode analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa skor 

ESG berpengaruh positif terhadap kinerja operasional dan kinerja pasar, serta skor 

ESG tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan.  

 

Kata kunci: Skor ESG, Kinerja Operasional, Kinerja Keuangan, dan Kinerja Pasar.
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