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BAB V PENUTUP  

 

5.1 KESIMPULAN  

 

Berdasarkan dari hasil penelitian dan analisis yang dilakukan dapat disimpulkan 

bahwa variabel Profesionalisme tidak berpengaruh terhadap kualitas audit sementara 

variabel Skeptisme, Integritas dan Pengalaman Auditor berpengaruh positif terhadap 

Kualitas Audit. Berdasarkan kesimpulan diatas, penelitian ini dilakukan sesuai dengan 

tujuan yang dirumuskan yaitu untuk menguji kembali mengenai pengaruh 

profesionalisme, skeptisme, integritas dan pengalaman auditor pada KAP yang ada di 

Daerah Istimewa Yogyakarta dan Solo.  

5.2 Implikasi  

 

Penelitian ini menunjukkan pentingnya auditor untuk terus mengoptimalkan sikap 

Skeptisme, meningkatkan integritas, dan mengoptimalkan pengalaman auditor agar 

kualitas audit yang dihasilkan terus meningkat lebih baik. Semakin lama dan banyak 

pengalaman yang diperoleh seorang auditor, semakin terampil pula seorang auditor dalam 

melaksanakan tugas auditnya, sehingga akan menghasilkan kualitas audit yang lebih baik. 

Dengan demikian, auditor diharapkan untuk senantiasa menagsah kemampuan dan 

keahliannya agar kualitas audit yang dihasilkan akan terus meningkat dari waktu ke 

waktu.  
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5.3 Keterbatasan Penelitian  

 

Butir - butir kuesionernya Ketika disebarkan belum diselaraskan dengan 

operasional varibael sihinssDalam penelitian ini terdapat beberapa keterbatasan, yang 

pertama yaitu menurut peneliti H1 yaitu profesionalisme berpengaruh positif terhadap 

kualitas audit, ternyata penelitian yang dlakukan oleh peneliti menunjukkan bahwa 

hipotesis tersebut tidak berpengaruh setelah banyak sekali uji yang dilakukan. Kedua, 

jarak yang harus ditempuh peneliti yaitu ke KAP di Solo Surakarta guna menyebarkan 

kuesioner kemudian mengambil Kembali kuesioner yang disebar membutuhkan waktu 

yang lama, sehingga hal ini menbuat penelitian yang dilakukan sedikit terhambat.  

 

5.4 Saran  

Berdasarkan hasil penelitian dan keterbatasan dalam penelitia di atas, saran yang 

dapat diberikan peneliti untuk penelitian selanjutnya adalah :  

1. Peneliti selanjutnya diharapkan mengembangkan penelitian dengan 

menambahkan variabel lainnya yang mempengaruhi kualitas audit seperti fee 

audit, kompetensi auditor, dan lain – lain.  

2. Peneliti selanjutnya dapat memperhatikan waktu untuk penyebaran kuesioner 

kepada para auditor sehingga auditor dapat mengisi kuesioner dengan lebih 

maksimal.  

3. Peneliti selanjutnya dapat membuat kriteria responden yang spesifik agar 

responden yang diperoleh lebih relevan dengan variabel penelitian. 
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LAMPIRAN SURAT 
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LAMPIRAN KUESIONER 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

79 

KUESIONER PENELITIAN  

 

Kepada Yth. Bapak/Ibu Responden 

Di tempat Dengan hormat, 

Sehubungan dengan tugas mata kuliah Metodologi Riset Akuntansi, saya Attilmal 

Getri Seran De Araujo mahasiswa Program Studi Akuntansi, Fakultas Bisnis dan 

Ekonomika, Universitas Atma Jaya Yogyakarta memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk 

mengisi kuesioner penelitian yang kami lakukan dengan judul “Pengaruh 

Profesionalisme, Skeptisme, Integritas, dan  Pengalaman Auditor terhadap Kualitas Audit 

pada KAP di Daerah Istimewa Yogyakarta dan Solo ”. Data yang diperoleh dari kuesioner 

ini hanya digunakan untuk kepentingan akademis dan penelitian sehingga kerahasiaan 

identitas responden akan terjamin. Oleh karena itu, peneliti berharap Bapak/Ibu dapat 

mengisi kuesioner ini sesuai keadaan yang sebenar - benarnya. Atas perhatian dan 

kesediaannya, peneliti ucapkan terima kasih. 

 

Peneliti  

 

Attilmal Getri Seran De Araujo  
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IDENTITAS RESPONDEN 

Nama   : ……………………………….. (Optional) 

Nama KAP   : ……………………………….. 

Jenis Kelamin  :  Laki-laki   Perempuan 

Pendidikan Terakhir  :  D3    S1 

S2    S3 

Jabatan dalam KAP  :  Auditor Senior   Auditor Junior 

Manager 

Pengalaman Kerja  : < 1 tahun   1-3 tahun 

> 3 tahun 
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DAFTAR PERNYATAAN  

Berilah tanda ceklis ( √ ) pada pertanyaan di bawah ini sesuai dengan penilaian Anda, 

dimana: 

STS = Sangat Tidak Setuju    S = Setuju 

SS = Sangat Setuju     TS = Tidak Setuju 

N = Netral 

Kualitas Audit (Y) 

No. Pernyataan  STS TS N S SS 

Masukan (Input)  

1. Auditor yang berpengalaman dapat mendeteksi salah saji 

dalam laporan keuangan 

     

2. Auditor selalu bersikap hati – hati dan profesional dalam 

melakukan tugas audit 

     

Proses (Process)  

3. Auditor mampu membuat laporan keuangan dengan 

standar yang berlaku dan mempresentasikan dengan baik  

     

4. Auditor harus bekerja sesuai dengan standar operasional 

perusahaan 

     

Keluaran(Output)  

5. Hasil audit seorang auditor berisi informasi yang relevan      

6. Rekomendasi yang auditor berikan dapat memperbaiki 

kesalahan/penyimpangan yang terjadi 

     

Tindak Lanjut Hasil   



 

 

 

 

82 

7. Keputusan yang diambil auditor tetap memperhatikan 

keberlangsungan hidup perusahaan 

     

8. Laporan hasil pemeriksaan memuat temuan dan simpulan 

hasil pemeriksaan secara objektif, serta rekomendasi yang 

konstruktif 

     

 

Profesionalisme (X1) 

No. Pernyataan  STS TS N S SS 

Pengabdian Terhadap Profesi   

1. Auditor menggunakan semua kemampuan, pengetahuan 

dan pengalaman dalam melaksanakan proses audit  

     

2. Auditor tetap teguh pada profesi yang sedang dijalankan 

meskipun auditor mendapat tawaran lain dengan imbalan 

yang lebih besar  

     

Keyakinan terhadap peraturan/standar profesi   

3. Auditor menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan aturan 

yang ditetapkan  

     

Kewajiban Sosial   

4. Auditor bertanggung jawab atas pekerjaan yang sedang 

dilakukan  

     

5. Auditor tidak akan lari dari kewajiban pekerjaan yang 

diberikan  

     

Kemandirian   

6.  Auditor tidak berada dalam tekanan apapun dalam 

menyampaikan pendapat atas laporan keuangan  

     

hubungan dengan Seprofesi/Afiliasi   

7. Auditor harus mampu menjalin hubungan yang baik 

dengan rekan se profesi  
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Skeptisme (X2) 

No. Pernyataan STS TS N S SS 

Melaksanakan tugas dengan sikap tekun dan penuh hati – hati.  

1. Auditor harus dengan hati – hati  dalam menyelesaikan 

tugas sesuai dengan standar yang berlaku 
     

2. Auditor harus memiliki sikap yang tekun dalam 

menjalankan tugasnya  
     

Tidak mudah percaya dengan bukti audit yang telah disediakan.   

3. Auditor harus memeriksa dan memastikan dengan benar 

bahwa bukti audit yang telah disediakan itu sudah benar 

atau tidak 

     

4. Auditor tidak boleh dengan mudah percaya bahwa bukti 

audit yang telah disediakan itu sudah benar 

     

Selalu mempertanyakan dan melakukan evaluasi secara kritis terhadap bukti audit.  

5. Auditor harus melakukan evaluasi secara berkala terkait 

dengan bukti audit yang telah disediakan 
     

6. Auditor harus mempertanyakan kebenaran terkait dengan 

bukti audit 
     

Selalu mengumpulkan bukti audit yang detail dan cukup, sesuai dengan audit yang 

akan dilakukan. 

 

7. Auditor akan mengumpulkan semua bukti audit secara 

detail  
     

8. Auditor akan mengumpulkan semua bukti audit sesuai 

dengan audit yang akan dilakukan 
     

Integritas  (X3) 

No Pernyataan STS TS N S SS 

Kejujuran Auditor.  

1.  Auditor yang jujur dapat memberikan dampak yang baik 

bagi suatu perusahaan 
     

2.  Auditor yang jujur dapat meningkatkan kualitas audit       

Keberanian Auditor.  

3. Auditor yang memiliki keberanian yang tinggi dapat  

meningkatkan kualitas audit bagi suatu perusahaan 
     

Sikap Bijaksana Auditor.  

4. Sikap bijaksana yang dimiliki oleh seorang auditor dapat 

meningkatkan produktivitas dan kualitas audit 

     

Tanggung jawab Auditor.  

5.  Auditor yang memiliki sikap bertanggung jawab dapat 

menyelesaikan semua tugasnya dengan tepat waktu 
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Pengalaman Auditor (X4) 

No. Pernyataan STS TS N S SS 

Lama masa bekerja   

1. Semakin lama menjadi auditor semakin mengerti 

bagaimana menghadapi kualitas objek,  pemeriksaan dalam  

memperoleh data dari informasi yang akurat. 

     

2 Semakin lama menjadi auditor, semakin dapat mengetahui 

informasi yang relevan untuk mengambil pertimbangan 

dalam membuat keputusan. 

     

Pengalaman Mengikuti Pelatihan  

3. Semakin lama mengikuti pelatihan, semakin dapat 

mendeteksi kesalahan yang dilakukan obyek pemeriksaan 
     

Kemampuan dalam mendeteksi kekeliruan  

4. Semakin lama menjadi auditor, semakin mudah mencari 

penyebab munculnya kesalahan serta dapat memberikan 

rekomendasi untuk menghilangkan/memperkecil penyebab  

tersebut 

     

Banyaknya klien yang diaudit  

5.  Banyaknya tugas yang diterima dapat memicu auditor 

untuk menyelesaikan pekerjaan dengan cepat dan sampai  

terjadi pengumpulan tugas 
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LAMPIRAN 

TABULASI DATA 
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KUALITAS AUDIT (Y) 

Y   

P26 P27 P28 P29 P30 P31 P32 Total Rata - rata  

5 2 2 5 2 5 5 26 3,71  

5 5 2 2 5 2 5 26 3,71  

5 4 5 5 2 5 5 31 4,43  

2 5 2 2 5 2 5 23 3,29  

2 2 5 2 2 5 5 23 3,29  

2 5 5 2 5 2 2 23 3,29  

5 2 5 2 2 5 2 23 3,29  

5 2 2 5 2 5 5 26 3,71  

5 2 5 2 2 5 2 23 3,29  

5 2 5 5 2 5 2 26 3,71  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 4 4 5 4 32 4,57  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 4 5 5 4 33 4,71  

5 5 5 5 5 4 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

4 4 4 4 5 4 4 29 4,14  

5 5 5 5 5 4 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

4 4 4 4 4 4 5 29 4,14  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 4 4 4 29 4,14  

5 5 4 5 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 4 5 5 4 33 4,71  

4 4 4 4 5 4 4 29 4,14  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 4 5 5 4 33 4,71  

5 5 4 5 5 5 5 34 4,86  

4 5 4 4 2 4 5 28 4,00  

4 5 4 4 5 4 4 30 4,29  

4 2 1 4 5 4 4 24 3,43  

5 5 4 5 5 5 5 34 4,86  

5 5 4 5 5 5 5 34 4,86  

5 5 4 5 5 4 5 33 4,71  

4 5 4 4 4 5 4 30 4,29  

5 5 4 4 5 4 5 32 4,57  
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5 4 4 5 5 4 5 32 4,57  

5 4 4 5 5 5 4 32 4,57  

5 5 4 4 5 4 4 31 4,43  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 4 4 5 5 33 4,71  

5 5 5 4 4 5 4 32 4,57  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 4 5 5 4 5 5 33 4,71  

5 5 5 5 4 5 4 33 4,71  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 4 5 5 4 33 4,71  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 4 5 4 30 4,29  

1 4 4 5 4 2 4 24 3,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 4 4 4 4 4 30 4,29  

5 5 4 4 4 4 4 30 4,29  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 4 4 5 4 4 29 4,14  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

4 5 5 5 5 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 5 5 4 4 4 4 30 4,29  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 34 4,86  
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PROFESIONALISME (X1) 

X1 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 Total  Rata - rata  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 4 5 4 2 5 30 4,29  

5 4 4 5 2 5 5 30 4,29  

2 5 5 5 5 4 2 28 4,00  

5 5 4 5 2 4 5 30 4,29  

4 5 5 4 5 2 4 29 4,14  

5 5 4 5 2 4 5 30 4,29  

2 5 5 4 2 5 4 27 3,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 4 5 4 2 5 30 4,29  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 4 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 4 5 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 5 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

4 4 4 5 4 5 5 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 4 5 4 4 5 4 31 4,43  

4 4 5 4 4 5 5 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 5 5 4 4 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

4 4 5 4 5 4 5 31 4,43  

4 2 4 5 2 4 4 25 3,57  

4 5 2 4 5 4 4 28 4,00  

5 4 5 4 4 5 4 31 4,43  

5 4 5 4 4 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 4 4 5 4 4 4 30 4,29  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 5 5 4 4 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  
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5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

4 5 5 4 4 4 5 31 4,43  

4 4 5 4 5 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 4 34 4,86  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 5 5 4 5 4 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 4 5 4 30 4,29  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 5 5 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 5 5 4 5 4 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

4 4 5 4 2 4 2 25 3,57  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 4 5 5 34 4,86  

4 5 5 4 5 4 4 31 4,43  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 35 5,00  
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SKEPTISME (X2) 

X2          
P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 Total  Rata - rata  

2 5 5 2 2 5 2 5 28 3,50  

2 2 5 2 5 5 2 5 28 3,50  

2 5 5 2 5 2 2 5 28 3,50  

5 2 5 5 2 5 5 2 31 3,88  

2 5 2 2 5 2 5 5 28 3,50  

5 5 2 5 5 2 5 2 31 3,88  

2 5 5 2 5 2 2 5 28 3,50  

5 5 2 5 5 2 5 2 31 3,88  

5 2 2 5 2 2 5 2 25 3,13  

2 5 5 2 5 2 2 5 28 3,50  

5 5 4 4 5 4 5 5 37 4,63  

5 5 5 4 5 4 4 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 4 36 4,50  

5 5 4 5 5 4 5 4 37 4,63  

5 5 4 4 5 4 5 5 37 4,63  

5 4 5 4 5 5 4 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 4 36 4,50  

5 4 5 5 4 5 4 4 36 4,50  

5 5 4 5 4 4 5 4 36 4,50  

5 5 4 4 5 4 5 5 37 4,63  

5 4 4 4 5 5 4 4 35 4,38  

5 4 5 4 5 5 4 5 37 4,63  

5 5 4 4 4 5 5 4 36 4,50  

5 5 4 4 5 5 4 4 36 4,50  

5 5 4 4 5 5 4 5 37 4,63  

5 4 5 4 5 5 4 4 36 4,50  

5 5 4 4 4 5 5 4 36 4,50  

5 4 4 4 5 4 4 5 35 4,38  

5 5 4 4 5 5 4 5 37 4,63  

5 4 4 5 4 5 5 4 36 4,50  

5 5 4 4 5 5 4 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 5 37 4,63  

5 4 4 5 4 5 4 4 35 4,38  

5 4 4 2 4 4 2 4 29 3,63  

2 1 2 2 1 2 1 2 13 1,63  

5 4 2 1 2 2 2 4 22 2,75  

5 4 4 5 5 4 5 4 36 4,50  

5 4 5 5 5 4 4 5 37 4,63  

5 4 5 4 5 5 5 4 37 4,63  

5 4 5 4 5 5 4 4 36 4,50  

5 4 5 5 4 4 4 5 36 4,50  
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5 5 4 4 5 4 5 5 37 4,63  

5 5 5 5 4 4 4 5 37 4,63  

5 5 5 4 4 5 5 4 37 4,63  

5 5 4 5 4 5 5 4 37 4,63  

5 5 4 4 4 5 4 5 36 4,50  

5 5 5 4 5 4 5 5 38 4,75  

5 5 4 5 4 5 5 4 37 4,63  

5 5 5 4 4 5 4 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 5 5 4 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 4 36 4,50  

5 5 5 4 5 4 5 5 38 4,75  

5 5 5 5 4 4 5 4 37 4,63  

5 5 5 5 4 5 4 4 37 4,63  

4 5 4 4 2 4 2 4 29 3,63  

5 5 4 5 4 4 5 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 5 5 5 38 4,75  

5 5 4 5 4 4 5 5 37 4,63  

5 5 4 5 4 4 5 5 37 4,63  

5 5 4 4 5 4 5 5 37 4,63  

5 4 4 5 4 5 4 4 35 4,38  

5 5 5 4 5 4 4 5 37 4,63  

5 5 5 5 5 5 4 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 4 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 4 5 5 38 4,75  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 4 5 5 5 5 39 4,88  

5 5 5 5 5 5 5 5 40 5,00  
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INTEGRITAS (X3) 

X3 

P16 P17 P18 P19 P20 Total  Rata - rata  

5 2 5 2 2 16 3,20  

5 2 5 2 2 16 3,20  

2 2 5 2 5 16 3,20  

5 2 2 5 2 16 3,20  

2 5 2 2 5 16 3,20  

2 5 2 5 5 19 3,80  

2 5 5 2 5 19 3,80  

2 5 2 5 5 19 3,80  

5 5 2 5 5 22 4,40  

2 2 5 2 5 16 3,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 4 5 4 5 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 5 4 4 5 22 4,40  

4 4 5 4 5 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 5 4 5 4 22 4,40  

4 4 5 4 5 22 4,40  

4 4 5 4 5 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 5 5 4 4 22 4,40  

4 5 4 4 4 21 4,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 2 2 5 18 3,60  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 5 4 4 5 22 4,40  

5 4 2 2 5 18 3,60  

4 4 5 2 5 20 4,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 4 24 4,80  
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5 4 5 5 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 5 5 24 4,80  

5 5 4 5 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 5 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 4 5 5 23 4,60  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  
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PENGALAMAN AUDITOR (X4)  

X4 

P21 P22 P23 P24 P25 Total Rata - rata  

5 2 5 5 2 19 3,80  

5 2 5 5 2 19 3,80  

5 2 5 2 2 16 3,20  

5 5 4 5 5 24 4,80  

4 5 5 2 5 21 4,20  

2 5 2 2 5 16 3,20  

2 2 5 2 5 16 3,20  

4 5 5 2 5 21 4,20  

2 2 5 2 5 16 3,20  

5 2 5 2 2 16 3,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 4 5 4 4 21 4,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

4 4 5 4 4 21 4,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 5 23 4,60  

5 4 4 5 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 5 5 24 4,80  

5 4 5 4 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 4 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 4 4 5 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

4 5 4 4 2 19 3,80  

2 4 4 1 2 13 2,60  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 4 23 4,60  

4 4 4 5 4 21 4,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  
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5 5 5 4 4 23 4,60  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 5 23 4,60  

5 4 5 4 5 23 4,60  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 4 5 24 4,80  

4 4 5 4 4 21 4,20  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 2 4 4 2 17 3,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 4 5 24 4,80  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 4 5 4 4 22 4,40  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  

5 5 5 5 5 25 5,00  
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LAMPIRAN 

HASIL OLAH DATA SPSS 
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UJI VALIDITAS  

Uji Validitas Kualitas Audit  
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Uji Validitas Profesionalisme  
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Uji Validitas Skeptisme  
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Uji Validitas Integritas  
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Uji Validitas Pengalaman Auditor  
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Uji Reliabilitas  

Uji Reliabilitas Kualitas Audit 

 

Uji Reliabilitas Profesionalisme  

 

Uji Reliabilitas Skeptisme  

 

Uji Reliabilitas Integritas  
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Uji Reliabilitas Pengalaman Auditor  

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Normalitas  
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Uji Multikolinearitas 

 

 
 

 

Uji Heteroskedastisitas 

 

 
 

Uji Statistik Deskriptif 
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Uji t 

 

 
 

 

Uji F 

 

 
 

 

Uji Koefisien Determinasi 
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