BAB YV
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka diperoleh beberapa
temuan terkait pengaruh profesionalisme, pengalaman auditor, dan kompetensi
terhadap kualitas audit pada Kantor Akuntan Publik di Daerah Istimewa
Yogyakarta. Kesimpulan ini disusun berdasarkan hasil pengujian hipotesis yang
telah dijabarkan dalam bab sebelumnya. Adapun Kesimpulan dari penelitian ini

sebagai berikut:

5. Profesionalisme berpengaruh terhadap kualitas audit
6. Pengalaman auditor tidak berpengaruh terhadap kualitas audit

7. Kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit

5.2  Implikasi

Penelitian ini memberikan beberapa implikasi praktis yang penting, baik
bagi Kantor Akuntan Publik (KAP), auditor, maupun peneliti di bidang akuntansi
dan audit. Implikasi-implikasi tersebut dapat membantu meningkatkan kualitas

audit yang dilakukan serta mendukung pengembangan profesionalisme auditor.

1. Implikasi untuk KAP
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa profesionalisme dan kompetensi
auditor memiliki pengaruh terhadap kualitas audit. Oleh karena itu, KAP
perlu lebih fokus pada pengembangan kedua faktor tersebut dalam diri para

auditor. KAP sebaiknya meningkatkan program pelatihan berkelanjutan
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yang dapat memperbarui pengetahuan auditor tentang standar audit terbaru,
teknik audit yang lebih canggih, serta penerapan teknologi dalam audit.
Dengan pelatihan yang tepat, auditor dapat meningkatkan keterampilan
teknis dan profesionalisme mereka, yang pada gilirannya akan
meningkatkan kualitas_hasil’éﬁca yéng dilakukan. Selain itu, KAP perlu
menciptakan pudéi&é kerja yang menekankan integritas dan komitmen
terhadap“,,,....ﬂl"“"éfz;tndar etika, guna meningkatkan kualitas audit secara
kesglﬁ;;lhan

. vIﬁ;plikasi untuk Auditor

Bagi auditor, hasil penelitian ini menggarisbawahi pentingnya kompetensi
yang mencakup pengetahuan, keterampilan, dan perilaku profesional.
Auditor perlu terus mengasah pengetahuan dan keterampilan teknis mereka
melalui pendidikan formal, pelatihan, dan pengalaman audit yang relevan.
Selain itu, auditor harus meningkatkan komitmen mereka terhadap
“ profesionalisme dengan menunjukkan sikap yang lebih proaktif dan bekerja
melebihi batas normal ketika diperlukan. Auditor yang memiliki sikap
profesional yang tinggi, diquung oleh kompetensi yang memadai, akan
dapat menghasilkan audit der:j;gan kualitas yang lebih baik. Oleh karena itu,
auditor perlu memperhatikan keseimbangan antara pengalaman dan
kompetensi, serta tidak hanya bergantung pada lamanya bekerja dalam

menentukan kualitas audit.
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3.

5.3

Implikasi untuk Peneliti Selanjutnya

Penelitian ini juga memberikan kontribusi dalam literatur mengenai faktor-
faktor yang mempengaruhi kualitas audit. Hasil penelitian ini membuka
ruang untuk penelitian lebih lanjut yang dapat mengeksploitasi lebih dalam
mengenai variabel lain yang dapat memengaruhi kualitas audit, seperti
faktor organisasi, struktur tim audit, atau penggunaan teknologi audit.
Penelitian mendatang juga bisa mengeksploitasi lebih lanjut mengenai
bagaimana kombinasi antara pengalaman, kompetensi, dan profesionalisme
auditor mempengaruhi kualitas audit secara holistik, serta bagaimana

faktor-faktor ini berkembang di berbagai jenis KAP atau industri.

Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan yang perlu diperhatikan

sebagai pertimbangan dalam menginterpretasikan hasil dan untuk pengembangan

penelitian selanjutnya.

1.

Data berdasarkan persepsi responden

Seluruh data diperoleh melalui penyebaran kuesioner yang diisi berdasarkan
persepsi dan penilaian subjektif auditor terhadap profesionalisme,
pengalaman auditor, kompetensi, dan kualitas audit yang mereka lakukan.
Hal ini dapat menimbulkan bias persepsi atau ketidaksesuaian antara
persepsi dan realitas praktik di lapangan

Keterbatasan pada instrumen variabel kompetensi
Jumlah pernyataan pada variabel kompetensi dalam kuesioner masih

terbatas, sehingga belum sepenuhnya mencerminkan dimensi kompetensi
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secara menyeluruh. Hal ini berpotensi memengaruhi kekuatan pengukuran,
terutama dalam menangkap aspek-aspek kompetensi yang bersifat kualitatif
seperti keterampilan berpikir kritis, pengambilan keputusan audit, atau
kemampuan komunikasi profesional.

. Tidak mempertimbangkan péfbé&éﬁ level auditor

Penelitian ini ftjd’él; vr.memisahkan data berdasarkan level jabatan auditor,
seperti audltor junior, auditor senior, atau manajer audit. Padahal tingkat
tangg’ﬁﬁg jawab dan pengalaman antara jenjang jabatan dapat memengaruhi
pé?sepsi serta kuliah audit dihasilkan.

Penggunaan skala Likert 4 poin tanpa opsi netral

Penelitian ini menggunakan skala Likert 4 poin tanpa menyediakan pilihan
netral. Hal ini dapat membatasi keragaman jawaban responden, karena
mereka dipaksa untuk memilih antara setuju atau tidak setuju. Kondisi ini
berpotensi mengurangi objektivitas dalam menangkap sikap atau persepsi
“ responden yang sebenarnya, terutama jika ada yang sebenarnya berada di

posisi tengah atau ragu-ragu.

Dengan mempertimbangkan kéterbatasan-keterbatasan tersebut, diharapkan

pembaca dapat memahami ruang lingkup temuan penelitian ini secara lebih objektif

dan memberikan masukan untuk penelitian selanjutnya agar dapat dilakukan

dengan cakupan yang lebih luas dan pendekatan yang lebih beragam.

Saran

Berdasarkan hasil penelitian dan keterbatasan yang telah dijelaskan

sebelumnya, maka penulis memberikan beberapa saran yang diharapkan dapat
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bermanfaat bagi penelitian selanjutnya. Peneliti berikutnya disarankan untuk
memperluas cakupan wilayah dan jumlah responden guna meningkatkan
generalisasi hasil penelitian. Penambahan variasi responden dari berbagai latar
belakang dan wilayah dapat memberikan gambaran yang lebih komprehensif
tentang factor-faktor yang mempengaruhi kualitas audit. Selain itu, penting bagi
peneliti selanjutnya untuk mempertimbangkan penambahan variabel lain yang
relevan, sehingga pemahaman terhadap aspek-aspek yang mempengaruhi kualitas
audit menjadi lebih mendalam dan menyeluruh. Pendekatan campuran juga dapat
dipertimbangkan untuk menggali data kuantitatif dan kualitatif secara bersamaan

agar hasil penelitian lebih mendalam.

Dengan adanya saran-saran ini, diharapkan hasil penelitian tidak hanya
menjadi dokumen akademik, tetapi juga memberi kontribusi nyata terhadap

peningkatan kualitas audit di Indonesia.
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LAMPIRAN 2 KUESIONER

FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMIKA
PROGRAM STUDI AKUNTANSI
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
2025

Kepada Yth. Bapak/Ibu/Saudara/l

Perkenalkan, nama saya Archangela Yuyung Pegau, Mahasiswa Program Studi Akuntansi, Fkultas
Bisnis dan Ekonomika, Universitas Atma Jaya Yogyakarta. Saat ini saya sedang melakukan penelitian
yang berjudul *“ Pengaruh Profesionalisme, Pengalaman Auditor, dan Kompetensi Terhadap Kualitas
Audit Pada KAP Yogyakarta” guna untuk penyelesaian tugas akhir Strata 1 Universitas Atma Jaya
Yogyakarta. Waktu yang diperlukan untuk pengisian kuesioner ini adalah 15-20 menit

Informasi yang anda berikan bersifat anonim dan akan dirahasiakan. Partisipasi dalam pengisian
kuesioner ini sangat dibutuhkan oleh peneliti. Informasi yang diperoleh dari pengisian kuesioner ini
akan memberikan manfaat dan wawasan yang baru kepada peneliti tentang pengalaman Auditor.

Informasi yang anda berikan hanya akan digunakan untuk kepentingan penelitian dan publikasi ilmiah.

Terima kasih atas partisipasi anda.

Hormat Saya

Archangela Yuyung Pegau
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KUESIONER PENELITIAN

Nama KAP Tempat Bekerja

Usia

Jenis Kelamin

Lamanya Kerja

//

Kedudukan di KAP Tem%B/ekerja :

/

ys

Pendidikan Teralé/hir

/
/
/
/
/
/

2. Petunjuk Peﬁgisian

a. Kuesioner ini ditujukan kepada seluruh auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik DI

Yogyakarta

b. Responden diharapkan untuk memb“aca setiap pertanyaan dan/atau pernyataan dengan teliti.
c. Responden diharapkan untuk menjawab setiap pertanyaan dan/atau pernyataan dengan

memberi tanda checklist pada kolom yang disediakan. Hanya satu jawaban saja yang

: || Pria

T

| |  Ketua Tim
|| Auditor Senior
] Diploma

[ ] Sarjana (S1)
|| Magister (S2)

|| Doktor (S3)

dimungkinkan untuk setiap pernyataan.

d. Terdapat 4 (empat) alternatif jawaban yang dapat dipilih sesuai kondisi responden, yaitu:

- Sangat Tidak Setuju (STS)

- Tidak Setuju (TS)
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- Setuju (S)
- Sangat Setuju (SS)

e. Apabila terjadi kesalahan dalam menjawab, dimohon memberi tanda silang (X) pada tanda
checklist yang salah dan berikan tanda checklist yang baru pada jawaban yang benar.

f. Mohon periksa kembali semua jawaban dan pastikan tidak ada butir pertanyaan yang

terlewatkan.

3. Pertanyaan Kuesioner

a. Kualitas Audit (Y)

No Pernyataan ‘ STS ‘ TS ‘ S ‘ SS
Deteksi Salah Saji:
Saya mampu mengidentifikasi adanya salah

1. | saji dalam laporan keuangan berdsarkan bukti
audit yang ditemukan

Saya menggunakan teknik audit yang relevan
untuk menemukan salah saji yang disengaja

2 maupun tidak disengaja dalam laporan
keuangan
Saya selalu memastikan bahwa bukti audit

3 yang saya kumpulkan cukup untuk mendukung

temuan terkait salah saji dalam laporan
kkeuangan

Kesesuaian dengan Standar Umum yang berlaku:

Saya memahami prinsip-prinsip Standar
Profesional Akuntansi Publik (SPAP) dalam
pelaksanaan audit untuk memastikan keandalan
hasil audit

Saya memahami prinsip-prinsip Standar

5. | Akuntansi Keuangan (SAK) dalam pelaksanaan
audit untuk memastikan keandalan hasil audit

Saya memastikan bahwa seluruh langkah audit
6. | yang saya lakukan sesuai dengan prinsip dasar
auditing yang diatur dalam standar umum
Kepatuhan Terhadap SOP:

Saya memahami kebijakan serta prosedur audit
yang telah ditentukan dalam SOP perusahaan

7.
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Saya menerapkan kebijakan serta prosedur

8. | audit yang telah ditentukan dalam SOP
perusahaan
Saya selalu memastikan bahwa seluruh

9 aktivitas audit yang saya lakukan sesuai dengan

SOP yang berlaku guna menjaga efektivitas
dan efisiensi audit

b. Profesionalisme (X1)

-

No

Pernyataéii

Berdedikasi Pada Profesi: .~

[STS[Ts [ S |8

Saya akan tetap t/e/guh pada profesi sebagai
auditor meskipiin saya mendapatkan tawaran
pekerjaan lgfffl

dengan inibalan yang lebih besar.

Saya maiil bekerja diatas batas normal
untukﬁ,fnembantu KAP dimana saya bekerja
agar saya sukses.

Sayasiap menghadapi tentangan dalam
profesi yang saya tekuni ini

4.

Saya\ terus berusaha meningkatkan
kompetensi saya agar dapat memberikan
kontﬁibusi maksimal dalam pekerjaan saya

Kewajiban S‘()sial:

Saya Ii;emahami peran saya sebagai auditor
tidak hanya untuk kepentingan klien, tetapi

> juga untuk menjaga kepercayaan publik
terhadap laporan keuangan

6 Saya selalu menjaga etika profesi audit,or agar

" | tidak merusak citra profesi di mata publik
Kemandirian: “

Saya selalu menjaga independensi dalam

7. | setiap tahap audit tanpa dipengaruhi oleh
tekanan dari klien atau pihak lain
Saya tidak akan mengubah atau

8. | menyesuaikan hasil audit hanya untuk

memenuhi kepentingan pihak tertentu

Keyakinan Terhadap Profesi:

Saya terus berusaha mempertahankan
komitmen terhadap kode etik profesi audito
meskipun menghadapi tantangan dalam

pekerjaan
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10.

Saya bangga menjadi bagian dari profesi
auditor

I1.

Saya selalu berusaha menjalankan tugas saya
dengan penuh tanggung jawab

Hubungan Dengan Sesama Profesi:

Saya selalu menjalin serta membangun
hubungan kerja sama yang positif dengan

12. | sesama auditor untuk meni
ngkatkan standar profesinalisme, serta
efektivitas
Saya menghargai pendapat dan

13. | profesionalisme rekan auditor lainnya dalam

setiap diskusi atau evaluasi hasil audit

c. Pengalaman Auditor (X2)

No.

Pernyataan

STS

TS

SS

Saya telah memiliki pegalaman bekerja sebagai
auditor selama beberapa tahun yang membantu
saya dalam memahami berbagai aspek audit

Saya telah mengaudit kurang lebih 10 klien,
dengan tingkat kompleksitas yang berbeda
setiap kliennya

Saya memiliki pengalaman melakukan audit
pada berbagai jenis perusahaan, termasuk
perusahaan manufaktur, jasa, dan perdaganagn
serta berbagai skala perusahaan, baik
perusahaan kecil, menengan, maupun
perusahaan multinasional

d. Kompetensi (X3)

No.

Pernyataan

STS

TS

SS

Saya memiliki keterampilan analisis yang baik
dalam menilai kewajaran laporan keuangan,
mendeteksi kemungkinan salah saji, serta
menggunakan teknik audit seperti pengujian
subtantif dan analisis tren untuk mendukung
temuan audit

Saya paham terkait Standar Akuntansi
Keuangan (SAK), Standar Profesionalisme
Akuntan Publik (SPAP), serta regulasi audit
terbaru untuk memastikan kualitas pekerjaan
saya tetap terjaga

Saya selalu menerapkan Standar Akuntansi
Keuangan (SAK), Standar Profesionalisme
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Akuntan Publik (SPAP), serta regulasi audit
terbaru untuk memastikan kualitas pekerjaan
saya tetap terjaga

Saya selalu memperbarui pengetahuan saya
mengenai Standar Akuntansi Keuangan (SAK),
Standar Profesionalisme Akuntan Publik
(SPAP), serta regulasi audit terbaru untuk
memastikan kualitas pekerjaan saya tetap
terjaga

Saya selalu bersikap objektif dalam menilai
laporan keuangan serta memiliki rasa tanggung |
jawab yang tinggi dalam mqnyé’iesaikan audit
sesuai denga prosedur dan tenggat waktu yang
ditetapkan .

Saya selalu bersi?ap/ independen dalam menilai
laporan keuangan serta memiliki rasa tanggung
jawab yang ti;égi dalam menyelesaikan audit
sesuai dengd prosedur dan tenggat waktu yang

ditetapkan’

/
/
/
/
/
/
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LAMPIRAN 3 TABULASI DATA

Kualitas Audit (Y)

Rata-Rata
Tampa Y8

4.25
4.13
4.00
5.00
4.25
4.50
5.00
4.25
4.00
4.00
4.63
4.38
4.63
4.63
4.75
4.38
4.88
4.50
4.38
5.00
4.88
4.88
4.63
4.75
4.63
4.88
4.50
4.25
4.00
4.75
4.00
4.00
4.38
4.50
4.75

Rata-

Rata

4.22
4.11
4.00
5.00
4.33
4.56
5.00
4.33
4.00
4.00
4.56
4.44
4.56
4.56
4.67
4.44
4.78
4.56
4.44
4.89
4.89
4.89
4.67
4.67
4.67
4.78
4.56
4.22
4.00
4.78
4.00
4.00
4.44
4.56
4.67

Y.9

Y6 |Y7]Y38

Y4|Y5

Y2|Y3

Y.1

No.

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29
30
31

32
33

34
35
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Profesionalisme (X1)

Rata-
rata
tanpa
X1.2

4.42
4.5

5.00
3.92
4.75
4.92

3.75

4.33
4.67
4.58
4.75

4.42
4.83

4.83
4.92
4.50
4.75

4.42
433
433

4.17
4.33
4.33
4.17
4.42

Rata-
Rata

4.38
4.23

4.00 { 4.00
5.00
3.92
4.69
4.85

4.00 | 4.00
3.62

4.00 | 4.00

4.54 | 4.58
4.31
4.46
4.38
4.77

4.54 | 4.58

4.62 | 4.67
4.38
4.85

4.00 | 4.00
4.85
4.69
4.31
4.77

4.62 [ 4.58

4.62 [ 4.58
4.46
4.38
4.31

4.92 1 4.92

4.00 { 4.00

4.00 { 4.00
4.15
4.31
4.31
4.15
4.38

4.00 | 4.00

4

5

4
3
4
4

4
4

4

5
4

4
4
4

4

X1.12 | X1.13

X1

X1.2 | X1.3 [ X1.4 | X1.5 ] X1.6 | X1.7 | X1.8 | X1.9 | X1.10 | X1.11

XI1.1

No.

10

11

12
13

14
15
16

17
18
19
20

21

22
23

24
25

26

27

28

29

30
31

32
33

34
35

36
37
38
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4.25

3.83
4.42
3.83
3.67
3.83

3.83
3.83

4.08
3.83
4.08

4.00

4.50
4.42
4.42

4.42

4.00 | 4.00

4.00 { 4.00

4.00 { 4.00

4.00 | 4.00

4.00 { 4.00

4.00 { 4.00

4.00 | 4.00

4.00 { 4.00

3.92 | 4.08

4.23

3.92 | 4.08

3.62
4.15
3.69
3.54
3.69

3.92 | 4.08

3.69
3.69

3.92 | 4.08

4.08
3.69
4.08

4.00 [ 4.17
3.85

4.54 | 4.58

3.92 | 4.08

4.31
4.46
4.38

4.54 | 4.58

4.54 | 4.58
4.38

4
4
4
4
4
4
4
4
4

4

4

5

4

4

4
4

4

5

4

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56
57

59
60

61

63

64
65

66

67

68

69

70
71
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Pengalaman Auditor (X2)

No. X2 Rata-
X2.1 X2.2 2.3 Rata

1 4 4 4 4.00
2 2 2 2 2.00
3 4 4 2 3.33
4 4 4 4 4.00
5 4 5 4 4.33
6 4 4 4 4.00
7 2 5 5 4.00
8 5 5 4 4.67
9 4 4 4 4.00
10 4 4 4 4.00
11 5 5 5 5.00
12 2 4 2 2.67
13 5 4 4 4.33
14 4 5 5 4.67
15 5 4 4 433
16 4 5 4 4.33
17 5 5 5 5.00
18 4 5 4 433
19 4 5 4 4.33
20 2 2 2 2.00
21 5 5 5 5.00
22 5 5 5 5.00
23 4 4 4 4.00
24 4 4 4 4.00
25 5 5 5 5.00
26 5 5 5 5.00
27 5 5 5 5.00
28 4 5 4 4.33
29 4 4 4 4.00
30 4 5 5 4.67
31 4 4 4 4.00
32 4 4 4 4.00
33 4 4 4 4.00
34 4 4 4 4.00
35 4 5 4 4.33
36 2 4 2 2.67
37 4 5 4 4.33
38 4 4 4 4.00
39 4 4 4 4.00
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4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
3.33

2.67 |
433

4.33
4.67
4.00
4.00
4.00
4.33
4.00
4.00
4.33
4.00
3.00
3.33
3.33
4.33
4.67
3.33
4.00
4.67
3.33
4.33
4.67
4.00

2

40

41

42
43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55

56
57
58

59
60
61

62
63

64
65

66
67

68

69
70

71
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Kompetensi (X3)

Rata-
Rata

4.17
4.00
4.00
5.00
4.50
4.50
5.00
4.00
4.00
4.00
4.50
4.17
4.67
4.83
4.67
4.33
4.17
4.50
4.50
4.17
4.67
5.00
4.33
4.33
4.17
4.67
4.00
4.17
4.17
5.00
4.00
4.00
4.17
4.50
4.33
4.17
4.17
4.00
4.00

X3.6

X3.5

X3.4

X3

X33

X3.2

X3.1

No.

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

22
23

24
25

26

27

28

29

30
31

32
33

34
35

36
37
38
39

98



4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
4.00
4.50
4.50
- 4.17

4.50

4.00
4.00
4.33
4.00
433
4.00
4.00
433
433
3.00
4.17
433
433
4.50
433
433
4.50
4.33
4.50
433
4.50

40

41

42
43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55

56
57
58

59
60
61

63

64
65

66
67
68

69
70
71
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LAMPIRAN 4 HASIL OLAH DATA SPSS

UJI VALIDITAS

Uji validitas Kualitas Audit (Y) sebelum

Component
Matrix®
Component
1
YA 602
Y.2 618
Y.3 559
YA 686
Y.5 698
» Y.6 631
Y.7 678
Y8 418
| I
5:::;;;“ Method KMO and Bartlett's Test
:::l"y‘;?:.gm Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 631
| Bartletts Testof Approx. Chi-Square 172,752
a Sphericity
components df 36
extracted. Sig 000

Uji validitas Kualitas Audit (Y) sesudah

Component

Matrix?
Component

1
YA 625
Y.2 625
Y3 544
Y.4 698
» Y5 699
Y.6 634
Y7 670
Y.9 616

Extraction Method: KMO and Bartlett's Test
Principal

Component Kaiser-Meyer-0lkin Measure of Sampling Adequacy 688

Analysis. | Bartlett's Test of Approx. Chi-Sgquare 154,320
a1 Sphericity -

components df 28

extracted. Sig. .000
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Uji validitas Profesionalisme (X1) sebelum

Component
Matrix®
Component
1
X1 572
X1.2 a4
X1.3 597
X1.4 642 S
_— “"1—1
X1.5 671 T
X1.6 646 ,,//
X1.7 684 e
- P
X1.8 617
X1.9 A1
X1.10 630
X1.11 699
X112 524
X113 540
Extraction Mztho: KMO and Bartlett's Test
Principal
Eonl'lp?nent Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. TE3
nalysis.
"1 = Bartlett's Testof Approx. Chi-Square 337.892
a. Sphericity
components of 8
extracted Sig. .00o

Uji validitas Profesionalisme (X1) sesudah

|

|

Component
Matrix?
Component
1
X1.1 534
%1.3 595
X1.4 639
X1.5 694
1.6 656 ‘
X1.7 679
| X8 605 [
X1.8 539 |
X1.10 619
X1 T17
X1.12 A4
L L KMO and Bartlett's Test
Extraction Method
Principal Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 768
Component
Analysis. » Bartlett's Test of Approx. Chi-Square 304.922
at Sphericity df 66
components :
extracted. Sig. .00o
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Uji validitas Pengalaman Auditor (X2)

Component
Matrix®
Component
1
X2.1 q72
-> X2.2 809
X2.3 837
Extraction Method:
Principal KMO and Bartlett's Test
Component : : '
Analysis. Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 673
= Bartlett's Test of Approx. Chi-Square 43.500
at Sphericity p 3
components
extracted. Sig. .000

Uji validitas Kompetensi (X3

Component
Matrix®

Component
1

X341 758
X3.2 749
X3.3 .706
| X34 631
X3.5 A2
X3.6 538

Exiraction Method: KMO and Bartlett's Test
Principal

Component Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 702

Analysis. = Bartlett's Test of Approx. Chi-Square 96.757
a1 Sphericity df 15
components
extracted. Sig. .000
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UJI RELIABILITAS

Uji reliabilitas Kualitas Audit (Y) sebelum dan sesudah

=

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of ltems

790 9

// |

=

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha M of tems

192 8

Uji reliabilitas Prg@nalisme (X1) sebelum dan sesudah

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha M of ltems

812 13

|
|

Uji reliabilita% Pengalaman Auditor (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha M oof ltems

727 3

Uji Reliabilitas Kompetensi (X3)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of ltems

732 6

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha M of ltems

819 12
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UJI NORMALITAS

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardiz
ed Residual
N 71
Normal Parameters™®? Mean .0000000
Std. Deviation 19.41867835
Most Extreme Differences  Absolute 106
Positive 106
Negative -.086
» Test Statistic 106
Asymp. Sig. (2-tailed) .047°
Monte Carlo Sig. (2- Sig. 3859
tailed)
99% Confidence Interval  Lower Bound 373
Upper Bound .398
a. Test distribution is Normal
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. Based on 10000 sampled tables with starting seed 2000000.
UJI MULTIKOLINEARITAS
Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig Tolerance WVIF
- 1 (Constant) 823 338 2433 .018
Profesionalisme AT0 A02 495 4633 .000 486 2.059
Pengalaman Auditor -.032 .040 - 064 -.786 434 850 1477
Kompetensi 387 04 .388 3702 .000 505 1.980
a. Dependent Variable: Kualitas Audit
UJI HETEROSKEDASTISITA
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig
| 1 (Constant) 234 215 1.089 .280
Profesionalisme 066 064 178 1.026 308
Pengalaman Auditor -018 026 -.094 -720 474
Kompetensi -.069 066 -176 -1.038 303
a. Dependent Variahle: Abs_RES
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UJI STATISTIK DESKRIPTIF

Descriptive Statistics
N Minimum  Maximum Mean Std. Deviation
Kualitas Audit 7 3.75 5.00 4.3592 31863
= Profesionalisme 71 3.67 5.00 42754 33538
Pengalaman Auditor 71 2.00 5.00 4.0511 63909
Kompetensi 71 3.00 5.00 42770 31974
Valid N (listwise) 71
UJIT
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
» 1 (Constant) 823 .338 2.433 .018
Profesionalisme 470 102 495 4633 000
Pengalaman Auditor -.032 .040 -.064 -.786 434
Kompetensi .387 104 .388 3.702 000
a. Dependent Variable: Kualitas Audit
UJIF \
|
|
\
ANOVA®
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
-> 1 Regression 4.467 3 1.489 37.794 .ooo®
Residual 2.640 67 .039
Total 7107 70
a. Dependent Variable: Kualitas Audit
b. Predictors: (Constant), Kompetensi, Pengalaman Auditor, Profesionalisme

UJI KOEFISIEN DETERMINASI (R?

Model Summarf

Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
L4 7937 629 612 19849

Profesionalisme

b. DependentVariable: Kualitas Audit

a. Predictors: (Constant), Kompetensi, Pengalaman Auditor,
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