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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh mekanisme Good Corporate 

Governance (GCG), yang terdiri dari ukuran dewan direksi, proporsi komisaris 

independen, diversitas gender dewan, ukuran komite audit, frekuensi rapat komite 

audit, dan kepemilikan institusional terhadap financial distress. Financial distress 

menjadi perhatian penting karena berpotensi mengarah pada kebangkrutan, 

sebagaimana terlihat pada beberapa perusahaan sektor keuangan di Indonesia 

selama masa pandemi Covid-19. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif dengan metode purposive sampling pada perusahaan sektor keuangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2019-2022. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa proporsi komisaris independen dan kepemilikan 

institusional berpengaruh signifikan negatif terhadap financial distress. Sementara 

itu, ukuran dewan direksi, diversitas gender dewan, ukuran komite audit, dan 

frekuensi rapat komite audit tidak berpengaruh terhadap financial distress. Temuan 

ini mendukung pentingnya penerapan GCG dalam mengurangi risiko kesulitan 

keuangan di perusahaan sektor keuangan. 

 

Kata kunci: Financial Distress, Good Corporate Governance, Komposisi 

Dewan, Struktur Kepemilikan


