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Lampiran 1. Kuesioner

Kepada Yth.

Bapak/Ibu/Saudara/i

Responden

Ditempat

Dengan hormat,

Perkenalkan saya Maria Ratri Suminar, mahasiswa Fakultas Bisnis dan Ekonomika
Universitas Atma Jaya Yogyakarta jurusan Akuntansi angkatan 2021. Saat ini saya
sedang melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Pengetahuan Wajib Pajak,
Sosialisasi Perpajakan, dan Sanksi Pajak Terhadap Ketepatan Pelaporan SPT

Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan di KPP Pratama Bantul Yogyakarta”.

Berkaitan dengan hal tersebut, saya mohon bantuan kepada Bapak/Ibu/Saudara/i
kiranya bersedia untuk mengisi kuesioner tersebut dengan daftar pertanyaan yang
tertera. Data yang Bapak/Ibu/Saudara/i berikan hanya untuk kepentingan penelitian
ini dan bidang akademis saja dan akan sangat terjaga kerahasiaannya. Atas bantuan

dan kesediaannya, saya ucapkan terima kasih

Hormat Saya,

Peneliti

Maria Ratri Suminar
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I. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER

1.

Kuesioner ini ditujukan kepada Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan di
wilayah KPP Pratama Bantul Yogyakarta.

Sebelum mengisi kuesioner dibawah ini, jangan lupa untuk melengkapi
identitas responden dengan mengisi nama, jenis kelamin, usia,
pekerjaan, pendidikan terakhir, NPWP, nomer handphone, dan

pengisian SPT terlebih dahulu.

. Dalam menjawab kuesioner, cukup gunakan tanda (v') atau (X) pada

kolom yang sudah disediakan dengan alternatif jawaban sebagai berikut :
1 = Sangat Tidak Setuju (STS)

2 =Tidak Setuju (TS)

3 = Setuju (S)

4 = Sangat Setuju (SS)

Responden diharapkan menjawab setiap butir pertanyaan dengan jujur.

. Mohon periksa kembali semua jawaban yang telah terisi dan pastikan

tidak ada butir pertanyaan yang terlewatkan.

I1. IDENTITAS RESPONDEN

1.

2.

Nama :
Jenis Kelamin : |:| Laki-Laki |:|Perempuan
. Usia (dalam angka) : |:| 18-30 tahun |:| >30 tahun

Pekerjaan saat ini

Pendidikan terakhir [ Ist [_]s3
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|:| S2 |:| Diploma/Profesi
[ ] stra [ ]sctp

6. Memiliki NPWP . [ ]ya [ ]TIDAK

7. Nomer Handphone (Aktif)

8. Pengisian SPT : |:| Sendiri |:| Tenaga Ahli

I:] Konsultan

ITII. DAFTAR PERTANYAAN

1. Ketepatan Pelaporan SPT Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan

No

STS| TS| S | SS

Pertanyaan

Saya  mengisi  setiap  butir
pertanyaan dalam Surat
Pemberitahuan Tahunan (SPT)
melalui e-filling yang memuat
unsur-unsur yg berkaitan dengan
objek dan unsur-unsur lain dengan
jelas dan benar sesuai dengan
peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

Saya memastikan bahwa saya
mengisi semua informasi yang
diperlukan dengan lengkap dan
akurat dalam Surat Pemberitahuan
Tahunan (SPT) melalui e-filing,
sehingga tidak ada data yang
terlewat atau kurang.

Saya dalam melaporkan SPT harus
menyiapkan  dokumen  seperti
BuPot terlebih dahulu yang
diperlukan dalam pelaporan pajak.

Saya telah mengecek pelaporan
pajaknya dengan benar dalam SPT
melalui e-filling.
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Saya dalam melaporkan pajak tepat
5 waktu sesuai dengan prosedur dan

peraturan perpajakan.

Saya melaporkan SPT Tahunan
6 sebelum 31 Maret.

2. Pengetahuan Wajib Pajak

No

Pernyataan

STS

SS

w9

Saya  mengetahui  metode

penghitungan pajak.

Saya memahami konsekuensi
sanksi pajak yang mungkin
dikenakan jika terjadi
pelanggaran di bidang
perpajakan.

Saya memahami prosedur yang
tepat untuk mengisi SPT dengan
akurat.

Saya dapat menjelaskan
peraturan mengenai batas waktu
pembayaran dan pelaporan SPT.

3. Sosialisasi Perpajakan

No

STS

Pernyataan

Sosialisasi harus dilakukan
secara  transparan  dan
langsung.

Sosialisasi membantu
masyarakat dalam
memahami manfaat pajak
bagi negara.

Sosialisasi membuat saya
atau Wajib Pajak lainnya
memahami peraturan
perpajakan yang berlaku.

Melalui sosialisasi saya
memahami prosedur untuk
mengisi dan melaporkan
SPT dengan baik.
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Melalui sosialisasi saya
mengetahui batas waktu
penyampaian SPT.

4. Sanksi Pajak

No

Pernyataan

STS

TS

wn

w9

Penerapan sanksi pajak harus
dilaksanakan secara tegas.

Sanksi pajak yang diterapkan
harus sesuai dengan UU
perpajakan yang berlaku.

Sanksi pajak diperlukan untuk
meningkatkan kedisplinan
dalam memenuhi kewajiban
perpajakan.

Sanksi pajak dapat memberikan
efek jera bagi yang melanggar
ketentuan perpajakan.
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FAKULTAS BISNIS
DAN EKONOMIKA

=/ UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Nomor: 174/Pen/I 20 Februari 2025

Lamp. :
Hal : Iljin Penelitian, Permohonan Data
Kepada

Yth. Kepala KPP Pratama Bantul
JI. Urip Sumoharjo No.7, Bantul, Kec. Bantul, Kabupaten Bantul

Daerah Istimewa Yogyakarta

Dengan hormat,

Sehubungan dengan penulisan Skripsi yang berjudul “Pengaruh Pengetahuan Wajib
Pajak, Sosialisasi Perpajakan, dan Sanksi Pajak terhadap Ketepatan Pelaporan
SPT Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan di KPP Pratama Bantul Yogyakarta” yang
dilakukan oleh mahasiswa kami dengan identitas:

Nama : Maria Ratri Suminar
No Mahasiswa/Prodi: 210426047/ Akuntansi
No Handphone : 081326912455

Kami mohon Bapak/lbu berkenan memberikan ljin Penelitian kepada mahasiswa

tersebut untuk mendapatkan data yang diperlukan.

1. Jumlah Data WPOP Karyawan yang telat dan dikenai sanksi pajak dalam
melaporkan SPT Tahunan Pribadi pada KPP Pratama Bantul Yogyakarta tahun
2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025

2. Jumlah Data WPOP Karyawan yang tidak lapor dan tepat waktu melaporkan
SPT Tahunan Pribadi pada KPP Pratama Bantul Yogyakarta ditahun 2019, 2020,
2021, 2022, 2023, 2024, 2025

3. Jumlah Data WPOP Karyawan yang pada KPP Pratama bantul Yogyakarta pada
tahun 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025

Skripsi yang ditulis oleh mahasiswa ini merupakan karya ilmiah yang memiliki tujuan
dan sifat keilmuan. Oleh karenanya tidak akan dipergunakan untuk hal-hal yang
merugikan.

Atas perhatian dan bantuannya, kami mengucapkan terima kasih.

n,

FAKULTAS BISNIS

DAN IOMIKA & 5 53 .
v—— da Mahestu N. Krisjanti, SE., M.Sc., Ph.D.
Alamat Kontak
Kampus Il Gedung Bonaventura Telepon +62-274-487711 ext. 3120, 3127 \‘ﬁ,,
Jalan Babarsari 43 Yogyakarta 55281 Fax 1 +62-274-485227 /\t.“tl,
Surel fbe@uajy.ac.id o s
URL

https://fbe.uajy.ac.id
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Lampiran 3. Surat Persetujuan Izin Riset KPP Pratama Bantul

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR WILAYAH DIREKTORAT JENDERAL PAJAK DAERAH ISTIMEWA
YOGYAKARTA
KANTOR PELAYANAN PAJAK PRATAMA BANTUL

JALAN URIP SUMOHARJO NO.7, GOSE, BANTUL 55711
TELEPON (0274) 368504, 368510; FAKSIMILE (0274) 368582, LAMAN www.pajak.go.id
LAYANAN INFORMASI DAN PENGADUAN KRING PAJAK (021) 1500200

UREL pe go.id go.id
Nomor 1 S-124/KPP.2305/2025 9 April 2025
Sifat : Biasa
Lampiran : -
Hal : Persetujuan Izin Riset

Yth. Maria Ratri Suminar

Sehubungan dengan permohonan izin riset yang Saudara ajukan pada tanggal 24 Maret 2025
dengan informasi :

Nama : Maria Ratri Suminar

NIM 1 210426047

Jurusan : Akuntansi

Fakultas : Fakultas Bisnis dan Ekonomika
Perguruan Tinggi : Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Pengaruh Pengetahuan Wajib Pajak, Sosialisasi Perpajakan,
Judul Riset - dan Sanksi Pajak Terhadap Ketepatan Pelaporan SPT Wajib
Pajak Orang Pribadi Karyawan di KPP Pratama Bantul

Izin yang diminta : Wawancara

Berdasarkan hasil verifikasi berkas permohonan dan kesediaan unit Kerja di Lokasi Riset, dengan
ini saudara diberikan izin untuk melaksanakan Riset pada wilayah kerja KPP Pratama Bantul,
sepanjang data dan/atau informasi yang didapat digunakan untuk keperluan Riset dan tidak
melanggar ketentuan Pasal 34 Undang-undang KUP dan informasi publik yang dikecualikan
sebagaimana diatur dalam Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik.

Beberapa hal yang perlu saudara perhatikan:

1) Masa berlaku Surat Izin Riset ini adalah 10 April 2025 s.d. 10 Oktober 2025;

2) Setelah melaksanakan riset, saudara diwajibkan mengirimkan Hasil Riset melalui email
ke kpp.543@pajak.go.id;

3) Apabila periset tidak mengirimkan hasil riset, maka DJP dapat menghentikan layanan
pemberian izin riset kepada periset.
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2
Demikian, agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Kepala Kantor Pelayanan Pajak
Pratama Bantul

pi secara elektronik

%

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertfikat Elektronik (BStE), BSSN. Untuk memastikan keaslian tanda tangan
elektronk, silakan pmdai QR Code pada laman https//office kemenkeu go.1d atau unggah dokumen pada laman https://tte. kominfo.go.1d/venfyPDF
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Lampiran 4. Hasil Kuesioner

Ketepatan Pelaporan SPT Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan di KPP
Pratama Bantul Yogyakarta (Y)

TOTAL | AVERAGE
NO Y1|Y2|Y3|Y4d|Y5 | Y6 Y y
1 3 3 4 4 4 4 22 3,666667
2 4 | 4 4 4 4 4 24 4
3 4 | 4 4 4 4 4 24 4
4 4 | 4 4 4 4 4 24 4
5 4 | 4 4 4 4 4 24 4
6 4 | 4 4 4 4 4 24 4
7 4 | 4 3 3 3 3 20 3,333333
8 4 | 4 3 3 3 3 20 3,333333
9 4 | 4 3 3 3 3 20 3,333333
10| 4 | 4 3 3 3 3 20 3,333333
11 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
12 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
13 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
14 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
15 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
16 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
17 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
18 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
19 | 4 4 3 3 3 4 21 3,5
20 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
21 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
22 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
23 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
24 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
25 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
26 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
27 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
28 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
29 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
30 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
31 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
32 | 4 | 4 3 3 3 3 20 3,333333
33 | 3 3 3 3 3 3 18 3
34 | 3 3 3 3 3 4 19 3,166667
35 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
36 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
37 | 4 | 4 4 4 4 4 24 4
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3,333333

3,833333

3,833333

3,333333

3,666667

3,333333

3,833333
3,833333

3,333333
3,666667
3,833333
3,166667

3,833333

18
18
18
20

18
18
18
18
23

18
23

24
20

18
24
24
22

24
20

18
24
18
18
23
23
24
24
24
24
24
24

18
18
18
18
20

22

23

19
18
18
18
23

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56

57
58
59
60

61

62
63

64
65

66
67

68
69
70

71

72
73

74
75

76
77
78
79
80
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3,5
3,666667

3,666667
3,833333
3,166667

3,333333

3,666667

3,333333

2,833333

2,833333

3,5
3,666667

3,666667

18
18
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24
24
24
18
21

22
24

22

23

19
18
18
24
24
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18
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18
20

18
17
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24
24
24

18
18
21

22

18
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4
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3,666667

18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
24
22

3

3

253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263

264
265
266
267
268
269
270

Variabel X1. Pengetahuan Wajib Pajak

X1

3,75
3,5
3,75

3,25

3,25

TOTAL | AVERAGE
X1

15
14
15
16
13
16
12
12
12
12
13
12
12
12
12
12
12
12
12

X1.4

X1.3

X1.2

X1.1

NO

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
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3,75
3,75
3,75
2,75
3,5
3,5

3,25
3,25
2,75

2,5
3,5

3,75

2,75
2,5
2,75

3,25

3,25
3,25
3,25
3,25
3,5

15
15
15
11

14
14
12
12
12
12
12
13
13
11
12
12
12
12
12
10

14
12
12
15
16
12
12
11
10
11
12
13
12
12
12
12
13
13
13
13

14
12
12

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75

76
77

78

79
80

81

82

83
84
85

86
87

88
89
90

91

92

93
94

95

96
97

98
99

100
101

102
103
104
105
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3,5

2,5

2,25
2,5

3,75

2,75
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2,75

2,5
2,5

3,5
3,5

14

10
12

10
12
12
16
16
16
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12
15
12
12
12
12
12
11
11
11
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
10
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12
12

14
14
12

106
107
108
109
110
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112
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114
115
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117
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124
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132
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134
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136
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Variabel X2. Sosialisasi Perpajakan

AVERAGE
X2

3,8

3,6

3,2

TOTAL
X2

19
20

20

20

18
20

16
15
15
15
20

20

20

20

20

20

20
20

20

20

20

20
20

20

20

20

20

20

20

20

20

15
15
20

20

20

20

15

X2.5

NO | X2.1 | X2.2 | X2.3 | X24

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

22
23
24
25

26
27
28
29
30

31

32
33
34
35

36
37

38
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3,2
2,4

3,8

3,6
3,8
3,8

3,8

3,8
3,8

15
15
16
12
15
15
20

19
15
20

20

20

20

20

20

20

20

20

15
20

15
18
19
19
20

20

20

20

20

20

19
15
15
15
20

19
19
15
15
15
15
20

15

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56

57
58

59
60

61

62

63
64

65

66
67

68
69
70

71

72
73

74
75

76
77
78
79
80

81
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3,2
3,6
3,6

3,2

3,2

2,4

3,8

3,4

15
16
18
18
20

20

20

20

15
20

15
20

16
20

15
15
15
20

20

20

20

16
15
15
20

15
12
15
15
20

15
15
20

20

20

20

15
20

15
15
15
19
17

82
83
84
85

86
87

88
89
90

91

92
93
94
95

96
97
98

99
100
101

102

103

104
105

106
107
108
109
110
111
112
113

114
115
116
117
118
119
120
121
122
123

124
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3,8
3,8
3,8

3,6

3,6

3,8

3,4

2,6

3,8

3,4

3,8

3,4
3,4
3,4

15
19
19
19
15
15
15
15
18
15
15
15
20

15
15
18
20

15
20

19
17
20

20

15
20

13
20

19
20

17
20

20

15
20

20

19
15
15
17
17
17
20

20

125
126
127
128
129
130
131
132
133

134
135
136
137
138
139
140
141

142
143

144
145

146

147
148

149
150
151

152
153

154
155
156
157
158
159
160
161
162
163

164
165
166
167
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3,8

3,2

3,2

20

20

19
20

20

15
15
15
15
15
15
16
15
20

15
20

15
20

15
20

15
15
15
15
15
15
20

15
20

20

20

20

15
20

20

16
15
20

20

20

20

20

15

168
169
170
171
172
173

174
175
176
177
178
179
180
181
182
183

184
185
186
187

188
189
190
191

192
193

194
195
196
197
198
199
200
201
202
203

204
205
206
207
208
209
210
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3,2

3,8

3,2
3,8

3,6

3,6

16
20

20

19
20

15
20

15
15
15
15
20

20

20

16
19
15
15
15
20

18
15
20

15
15
15
15
15
18
20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

15
15
15

211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
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238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
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3,6

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
20

18

254
255
256
257
258
259
260
261
262
263

264
265
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269
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Variabel X3. Sanksi Pajak
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3,75
2,75

3,25

3,5

3,75
2,5

3,25
3,75
3,25
3,25

2,75

3,5

3,75
3,75
3,25

15
11

16
13

16
14
12
12
12
12

16
12
15
10
12
12
12

16
12
13
15
13
13
12
16
12

16
12

16
11

16
12

16
14
12
12
15
15
13
12
12
12
12

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75

76
77
78
79
80

81

82

83
84

85

86
87
88
89
90

91

92

93
94

95

96
97
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101
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105
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3,5

2,75

2,75

3,25

3,25

3,75

3,75

3,25
2,75

14
12
11
12
12
11
12
12

16
16
16
16
12
12
12
13
12
12
12
12
12
16
12
12
12
12
12
13
12
12
12

16
12
12
15

16
12
15
12
12

16
13
11

106
107
108
109
110
111
112
113

114
115
116
117
118
119
120
121
122
123

124
125

126
127
128
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130
131
132
133

134
135
136
137
138
139
140
141
142
143

144
145
146
147
148
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2,25
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3,25
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2,75

2,75

2,75
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12
16
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12
16
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13
10
12
13
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12
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12
12
12
12
12
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16
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16
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11

16
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16
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16
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151
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163

164
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3,75

12
12
12
12
12
12
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16
16
16
16
16
16
16
12
15
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
16
16
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243

244
245
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248
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250
251
252
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254
255
256
257
258
259
260
261
262
263

264
265
266
267
268
269
270




127

Lampiran 5. Hasil Olah Data

1. Hasil Uji Validitas

a. Variabel Ketepatan Pelaporan SPT Wajib Pajak Orang Pribadi

Karyawan (Y)
Correlations

.1 Y.2 Y3 .4 Y5 Y.6 TOTAL_Y
¥.1 Pearson Correlation 1 856 546 F1e 667 E147 854"
Sig. (1-tailed) oANA Lin,. 0 000 000 000 000
N C 270 270 270 270 270 270 270
Y.2 Pearson Correlation 856 1 588" 753 749" 668 896
_Siguﬁai_led) _ 000 000 ~ 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270 270 270
Y3 Pearson Correlation 546 588 1 684" 5847 578 el
 Sig. (1-tailed) 000 000 Fm_ __Tﬂ 000 000
N 270 270 270 270 270 270 270
.4 Pearson Correlation 718" 753" 6847 1 T 691" 898"
 Sig. (1-tailed) @ jmm 000 | 000,000 ,000
| N 270 270 270 270 270 270 270
Y5 Pearson Correlation 667 T4 5847 FIT 1 750" arg”
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000 _ __ 000 ,000
A\ N 270 270 270 270 270 270 270
Y6 Pearson Correlation 6147 668 578 6a1” 7507 1 836
_Sig. (1-tailed) 000 000 000 000 _,gn_o ,000
LN 270 2i0 270 270 270 270 270
TOTAL_Y  Pearson Correlation 854" 896 79" 898" 879" 836 1

Sig. (1-tailed) 000 ,000 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270 270 270

** Correlation is significant atthe 0.01 level (1-tailed).



b. Variabel Pengetahuan Wajib Pajak (X1)
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Correlations
W11 %12 W13 W14 TOTAL_X1
%11 Pearson Carrelation 1 a1 401" 5237 743"
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000
M 270 270 270 270 270
1.2 Pearson Correlation as1” 1 625 4907 782"
Sig. (1-tailed) 000 000 ,000 ,000
M 20 270 270 270 270
¥1.3 Pearson Corralation 4017 626 1 5437 798"
~Sig. (1Ei|ed}| 000 Gon ) ,000 ,000
N 270 270 270 270 270
W14 Pearson Carrelation 5237 490" G437 i a7
_Sig. (1-tailed) 000 000 ,Utin . 000
&~ M 270 270 270 270 270
TOTAL_¥1  Pearson Correlation 743" 782" 79g” 827" 1
~ Sio. (1-tailed) 000 000 Eﬂ__ 000
M 270 270 270 270 270
** Correlation is significant atthe 0.01 level (1-tailed).
c. Variabel Sosialisasi Perpajakan (X2)
Correlations
¥2.1 X2.2 23 X2.4 ¥25 | TOTAL_X2
b Pearson Carrelation 1 878 789 756 809" go0”
 Sig. (1-tailed) %/ 000 000 000,000 000
- 270 268 270 270 270 270
%22 Pearson Carrelation 876 1 aro” 810" 877 947"
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000 000
N 269 269 269 269 269 269
%23 Pearson Correlation 789" R 1 k-t 874" 946"
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000 000
N 270 269 270 270 270 270
X2.4 Pearson Correlation 756 810" a7 1 885" 827
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000 000
N 270 269 270 270 270 270
¥25 Pearson Correlation 808" 877 ara” 885" 1 9447
Sig. (1-tailzd) 000 000 000 000 000
N 270 269 270 270 270 270
TOTAL_¥2  Pearson Correlation g00” 947" a4 927" o447 1
Sig. (1-tailad) 000 000 000 000 000
N 270 269 270 270 270 270

** Correlation is significant at the 0.01 level {1-tailed).



d. Variabel Sanksi Pajak (X3)

Correlations

129

%3 ¥3.2 ¥3.3 ¥3.4 TOTAL_X3
X3.1 Pearson Correlation 1 752" 708" 649" 884"
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270
¥3.2 Pearson Correlation 752" 1 768 6417 891"
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270
¥3.3 Pearson Correlation 708" 765" 1 7207 800"
 Sig. (1-tailsd) 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270
X340 Pearsan Correlation 649 Tt 720" 1 856
Sig. (1-tailed) 000 000 000 000
N 270 270 270 270 270
TOTAL X3 Pearson Correlation LT 8e1”  go0” sss” 1
Sig. (Italled) 000 000 000 000
. W 70 270 270 270 270
** Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed).
2. Uji Reliabilitas
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M oof tems
949 19
3. Hasil Uji Statistik Deskriptif
Descriptive Statistics
I Minimum  Maximum Mean Std. Deviation
AVERAGE_X1 270 2.0000 4.0000 3.067593 3895901
AVERAGE_X2 270 2.4000 4.0000 3511111 4804995
AVERAGE_X3 270 2.5000 4.0000 3.309259 4430456
AVERAGE_Y 270 2.8333 40000  3.3981483 4282669

Walid M {listwise) 270
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4. Hasil Uji Normalitas

a. Uji Normalitas Menggunakan Kolmogorov-Smirnov setelah outliner

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

LInstandardiz

ed Residual
I 270
Mormal Parameters®® Mean aoooooo
‘Std. Deviation 03104557
Most Extreme Diﬁeren_n:é—s_ HEUHJ£E_ / 61
Fositive ¢ 17
_Negatiw.re v - 161

?g;t_ Statistic_ - N ﬁz
Asymp. Sig. (2-tailed) ooo*

a. Test distribution is Marmal.
b. Caleulated from data.

¢. Lilliefors Significance Correction.

b. Uji Normalitas menggunakan Boxplot of Log-Transformation

[os000
03000

00000

03000 A

-06000

Unstandardized Residual



5. Hasil Uji Multikolinearitas
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Coefficients”

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Madel B Std. Error Beta 1 Sia. Tolerance WIF
1 (Constant) 045 022 2,005 037
LG_x1 217 038 220 5,487 000 785 1,274
LG_X2 410 039 462 10,562 000 656 1,623
LG_x3 302 043 317 6,895 000 612 1,634

a. Dependent Variable: LG_Y

6. Hasil Uji Heteroskedastisitas

a. Hasil Tabel Uji Heteroskedastisitas

Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficiants Coefiicients
Maodel E St Error Beta i sig.

1 (Constant) _,EIDd_ B _,014 ,_313 754
LG X1 - 063 022 -,1?3_ -2;815 005
) 184 022 5549 3,316 ,aoa
LG %3 - 085 025 -,26‘8 -3_,853 ,0oo

a. Dependent Variahle: ABS_RES
b. Hasil Scatter Plot Uji Heteroskedastisitas

Dev from Normal

Detrended Normal @-Q Plot of Unstandardized Residual
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7. Hasil Uji Nilai t

Coefficients”

Standardized
nstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 045 022 2,095 037
LG X1 217 039 220 5487 000
LG X2 410 039 462 10,562 000
LG X3 302 043 A7 6,995 000

a. DependentVariable: LG_Y

8. Hasil Uji Nilai F

ANOVA®
sum of
Model Squares df Mean Sguare F Sig.
1 Regression 1T 3 A72 176,695 ,DUUb
Residual N :25-9 > 266 a0 )
Total 776 264 4 |

a. DependentVariable: LG_Y
b. Predictors: (Constant), LG_X3, LG_x1, LG_X2

9. Hasil Uji Koefisien Determinasi (Adjusted R2)

Model Summau'fl

Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 a1g® G666 G662 03122

a. Predictors: (Constant), LG_x3, LG_X1, LG_x2
h. DependentVariable: LG_Y



