BAB V

PENUTUP

5.1. Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menguji kembali pengaruhnya ukuran dewan
komisaris, dewan komisaris independen, ukuran dewan direksi, komite audit,
frekuensi rapat dewan direksi, dan frekuensi rapat dewan komisaris terhadap nilai
perusahaan pada perusahaan asuransi di Indonesia yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia di periode 2019-2023. Berdasarkan hasil dan pembahasan yang sudah

dilakukan sebelumnya, maka kesimpulan yang didapatkan adalah:

1. Ukuran dewan komisaris berpengaruh positifterhadap nilai perusahaan.

2. Dewan komisaris independen berpengaruh positifterhadap nilai perusahaan.

3. Ukuran dewan direksi tidak berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.

4. Komite audit tidak berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.

5. Frekuensi rapat dewan komisaris tidak berpengaruhpositif terhadap nilai
perusahaan.

6. Frekuensi rapat dewan direksi tidak berpengaruh positif terhadap nilai

perusahaan.

5.2. Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki keterbatasan yaitu:

1. Penelitian hanya menggunakan data dari perusahaan sektor asuransi yang

terdaftar di BEI.
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2. Harga saham untuk memenuhi nilai perusahaan pada penelitian ini
menggunakan harga saham laporan keuangan tanggal 31 desember dan bukan

harga saham laporan keuangan tanggal publikasi.

5.3. Saran

Berdasarkan hasil dan pembahasan yang sudah dilakukan di atas maka saran

yang dapat diberikan, yaitu:

1. Untuk peneliti selanjutnya memperluas penelitian dengan menggunakan

sektor-sektor yang memiliki sampel lebih besar.

2. Untuk peneliti selanjutnya menggunakan harga saham tanggal publikasi laporan

keuangan.
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DAFTAR LAMPIRAN
Lampiran 1

Hasil Uji Kolmogorov-Smirnov 1

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual

N 88
Normal Parameters®® Mean 0000000
~ Std. Deviation 64133543

Most Extreme Differances  Absolute 0 _ 124
Positive D) 124

Negative -.096

Test Statistic RE

Asymp. Sig. (2-tailed) .002°

a. Test distribution is Mormal.
b. Calculated from data.
¢. Lilliefors Significance Correction.

Lampiran 2

Hasil Uji Kolmogorov-Smirnov2

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual
N 80
Normal Parameters®:® En .0000000
Std. Deviation 33310037
Most Extreme Differences ABsulute 082
Positive 092
Negative -053
Test Statistic 092
Asymp. Sig. (2-tailed) 092°

a. Test distribution is Narmal.
b. Calculated from data.
¢. Lilliefors Significance Correction.

83



Lampiran 3

Analisis Boxplot untuk mencari Data Outlier 1
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Lampiran 4
Analisis Boxplot untuk mencari Data Outlier 2
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Lampiran 5§

Hasil Uji VIF dan Tolerance

Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta 1 Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 400 419 954 343
Ukuran Dewan 145 .052 368 279 .007 581 1.7
Komisaris
Dewan Komisaris 232 087 447 4.075 .000 840 119
Independen
Ukuran Dewan Direksi .006 | 041 .018 | 144 886 654 1.530
Komite Audit -.085 119 -.078 -716 ATT7 924 1.082
Frekuensi Rapat Dewan .002 .013 .020 169 866 750 1.333
Komisaris wuil\TaW/_ "7
Frekuensi Rapat Dewan -.008 .004 -185 -1.809 075 962 1.040
Direksi
a. Dependent Variable: Tobin's O
Lampiran 6
Uji Glejser
Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Go‘nrita nt) 4,495 \ 4 1.500 2.9_9?'_ | 004
Ukuran Dewan -192 90 -142 -1.011 h ]
Komisaris
Dewan Fomisaris -171 211 -.089 -808 422
Independen
Ukuran Dewan Diieksi =297 1565 -.2_59 ! -1.909 060
Komite Audit -513 442 -125 -1.161 249
Frekuensi Rapat Dewan 043 047 106 a7 362
Komisaris
Frekuensi Rapat Dewan -.009 .014 -.067 -632 528

Direksi

a. Dependent Variable: ABSRES1
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Lampiran 7

Uji Durbin-Watson 1

Model Surnmarf

Adjusted R Std. Error of Durbin-
Model R R Square Square the Estimate Watson
1 5128 262 .202 34652 678

a. Predictors: (Constant), Frekuensi Rapat Dewan Direksi, Komite Audit,
Ukuran Dewan Komisaris, Dewan Komisaris Independen, Frekuensi Rapat
Dewan Komisaris, Ukuran Dewan Direksi

b. Dependent Variable: Tobin's O

Lampiran 8

Uji Durbin-Watson 2

Model Surrm'l.'.ufn
Adjusted R Std. Error of Durhin-
Model R R Square Square the Estimate Watson
1 4512 204 137 26007 1.826

a. Predictors: (Constant), LAGXE, LAGX3, LAGXS, LAGX4, LAGK2, LAGX1
b. DependentVariable: LAGY

Lampiran 9

Hasil Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

N Minimum  Maximum Mean Std. Deviation
Tobin's Q a8 .20 12.65 1.4600 1.82289
Ukuran Dewan a8 2 6 3.84 1.038
Komisaris
Dewan Komisaris 88 33 3.00 1.4653 72874
Independen
Ukuran Dewan Direksi a8 2 7 414 1.224
Komite Audit 88 3 5 310 .340
Frekuensi Rapat Dewan 88 3 18 9.86 3.448
Komisaris
Frekuensi Rapat Dewan a8 1 77 17.03 10.869
Direksi
Valid N (listwise) a8
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Lampiran 10

Hasil Uji Statistik F
ANOVA?
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 3117 G 519 4,326 001®
Residual 8.766 73 120
Total 11.882 78

a. DependentVariable: Tobin's @

b. Predictors: (Constant), Frekuensi Rapat Dewan Direksi, Komite Audit, Ukuran
Dewan Komisaris, Dewan Komisaris Independen, Frekuensi Rapat Dewan
Komisaris, Ukuran Dewan Direksi

Lampiran 11

Hasil Koefisien Determinasi

Model Summary
Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
d 1 512° 262 202 34652

a. Predictors: (Constant), Frekuensi Rapat Dewan Direksi,
Komite Audit, Ukuran Dewan Komisaris, Dewan
Komisaris Independen, Frekuensi Rapat Dewan
Komisaris, Ukuran Dewan Direksi
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Lampiran 12

Hasil Uji Nilai t

Coefficients”

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 400 419 854 343
Ukuran Dewan 145 052 368 2.791 007
Komisaris
Dewan Komisaris 232 .057 447 4.075 .000
Independen
Ukuran Dewan Direksi .006 041 018 144 886
Komite Audit -.085 118 -.075 - 716 ATT
Frekuensi Rapat Dewan 002 .013 020 169 .BB6
Komisaris
Frekuensi Rapat Dewan -.006 .004 185 -1.809 078
Direksi
a. DependentVariable: Tobin's Q
Lampiran 13
Data Penelitian
o . Ukuran Dewan Ukuran .
No | Perusahaan Al Dewan Komisaris | Dewan Koml'te
Perusahaan .. . . | Audit
Komisaris | Independen | Direksi
1 | VINS 2019 0.97 3 2 3 3
2 | VINS 2020 0.84 3 2 4 3
3 | VINS 2021 0.99 3 2 4 3
4 | VINS 2022 1.24 3 2 3 3
5 | VINS 2023 1.26 3 2 3 3
6 | SMMA 2019 | 1.75 5 0.66 5 3
7 | SMMA 2020 | 1.42 5 0.66 5 3
8 | SMMA 2021 | 1.44 5 0.66 5 3
9 | SMMA 2022 | 1.53 5 0.66 6 3
10 | SMMA 2023 | 1.59 5 0.66 5 3
11 | PNIN 2019 0.27 2 1 3 3
12 | PNIN 2020 0.21 3 2 3 3
13 | PNIN 2021 0.2 3 2 3 3
14 | PNIN 2022 0.25 3 2 3 3
15 | PNIN 2023 0.7 3 2 3 3
16 | PNLF 2019 0.46 3 0.5 3 3
17 | PNLF 2020 0.38 3 0.5 3 3
18 | PNLF 2021 0.29 4 0.33 3 3
19 | PNLF 2022 0.46 3 0.5 3 3
20 | PNLF 2023 0.77 3 0.5 3 3
21 | MTWI 2019 | 0.92 3 2 3 3
22 | MTWI 2020 | 0.92 3 2 3 3
23 | MTWI 2021 | 1.08 3 2 3 3
24 | MTWI2022 | 1.02 3 2 3 3
25 | MTWI 2023 | 0.96 4 1 3 3
26 | LPGI 2019 0.87 3 2 3 3
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27 | LPGI 2020 0.87 4 1 3 3
28 | LPGI 2021 0.95 3 2 4 3
29 | LPGI 2022 1.34 3 2 3 3
30 | LPGI 2023 1.13 5 0.66 4 3
31 | BHAT 2020 [ 4.95 2 1 2 3
32 | BHAT 2021 | 7.05 2 1 2 3
33 | BHAT 2022 | 4.61 2 1 3 3
34 | BHAT 2023 | 3.17 2 1 2 3
35 1 TUGU 2019 | 0.89 6 1 5 3
36 | TUGU 2020 | 0.73 6 1 6 3
37 1 TUGU 2021 | 0.7 6 1 6 4
38 | TUGU 2022 | 0.71 5 1.5 5 4
39 | TUGU 2023 | 0.73 5 1.5 5 4
40 | ASRM 2019 | 1.01 4 3 5 3
41 | ASRM 2020 | 1 3 2 5 3
42 | ASRM 2021 | 0.97 3 2 S 3
43 | ASRM 2022 ] 0.92 3 2 5 3
44 | ASRM 2023 ] 0.89 4 1 ) 3
45 | AMAG 2019 | 0.89 4 1 6 3
46 | AMAG 2020 | 0.81 4 1 6 3
47 | AMAG 2021 | 0.96 4 1 6 3
48 | AMAG 2022 | 1.02 4 1 6 3
49 | AMAG 2023 | 0.94 2 1 6 3
50 | ASMI 2019 | 12.65 3 2 3 3
51 [ ASMI 2020 [ 9.5 3 2 3 3
52 | ASMI 2021 |29 3 2 3 4
53 | ASMI 2022 | 1.53 3 2 3 4
54 | ASMI2023 | 1.06 3 2 3 4
55 [ IMAS 2019 | 4.78 4 1 4 3
56 | IMAS 2020 [ 1.4 4 1 3 3
57 { IMAS 2021 [ 1.24 4 1 3 3
58 | IMAS 2022 | 0.93 4 1 3 4
59 [ IMAS 2023 [ 0.88 4 1 3 3
60 | LIFE 2019 1.28 5 0.66 5 3
61 | LIFE 2020 1.1 6 1 6 3
62 | LIFE 2021 1.3 6 1 J/ 3
63 | LIFE 2022 1.18 6 1 6 3
64 | LIFE 2023 1.32 6 1 6 3
65 | ASJT 2019 0.69 4 1 4 3
66 | ASJT 2020 0.75 4 1 4 5
67 | ASJT 2021 0.78 4 1 5 3
68 | ASJT 2022 0.89 4 1 5 3
69 | ASJT 2023 0.74 4 1 4 3
70 | AHAP 2019 | 1.04 4 3 3 3
71 | AHAP 2020 [ 1.1 4 3 6 3
72 | AHAP 2021 [ 1.1 4 3 6 3
73 | AHAP 2022 [ 1.17 4 3 6 3
74 | AHAP 2023 | 1.24 3 2 5 3
75 | ASDM 2019 [ 0.89 4 1 5 3
76 | ASDM 2020 | 0.78 4 1 5 3
77 | ASDM 2021 [ 0.78 4 1 5 3
78 | ASDM 2022 | 0.79 4 1 5 3
79 | ASDM 2023 | 0.8 3 0.5 4 3
80 | ASBI 2019 0.78 5 1.5 4 3
81 | ASBI 2020 0.76 5 1.5 4 3
82 | ASBI 2021 0.73 5 1.5 4 3
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83 | ASBI 2022 0.81 5 1.5 5 3
84 | ASBI 2023 0.85 5 1.5 4 3
85 | ABDA 2019 | 2.19 4 3 3 3
86 | ABDA 2020 | 1.83 4 3 4 3
87 | ABDA 2021 | 1.84 4 3 4 3
88 | ABDA 2022 | 2.07 4 3 3 3
Frekuensi Frekuensi
No | Perusahaan Rapat Rapat
Dewan Dewan
Komisaris Direksi
1 | VINS 2019 4 12
2 | VINS 2020 4 12
3 | VINS 2021 6 12
4 | VINS 2022 6 12
5 | VINS 2023 6 12
6 | SMMA 2019 | 6 12
7 | SMMA 2020 | 6 12
8 | SMMA 2021 | 6 12
9 | SMMA 2022 | 6 12
10 | SMMA 2023 | 6 12
11 | PNIN 2019 4 12
12 | PNIN 2020 4 12
13 | PNIN 2021 4 12
14 | PNIN 2022 4 12
15 | PNIN 2023 3 12
16 | PNLF 2019 6 12
17 | PNLF 2020 6 12
18 | PNLF 2021 6 12
19 | PNLF 2022 6 12
20 | PNLF 2023 6 12
21 | MTWI 2019 | 12 1
22 | MTWI2020 | 12 12
23 | MTWI 2021 | 12 12
24 | MTWI12022 | 12 12
25 | MTWI2023 | 12 12
26 | LPGI 2019 11 41
27 | LPGI 2020 12 47
28 | LPGI 2021 12 43
29 | LPGI 2022 11 45
30 | LPGI 2023 10 16
31 | BHAT 2020 | 6 12
32 | BHAT 2021 | 6 12
33 | BHAT 2022 | 12 12
34 | BHAT 2023 | 12 12
35| TUGU 2019 | 11 19
36 | TUGU 2020 | 11 29
37 | TUGU 2021 | 11 42
38 | TUGU 2022 | 16 26
39 [ TUGU 2023 | 18 29
40 | ASRM 2019 | 8 77
41 | ASRM 2020 | 5 23
42 | ASRM 2021 | 4 23
43 | ASRM 2022 | 5 21
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44 | ASRM 2023 | 4 30
45 | AMAG 2019 | 12 18
46 | AMAG 2020 | 12 16
47 | AMAG 2021 | 12 13
48 | AMAG 2022 | 12 12
49 | AMAG 2023 | 12 12
50 | ASMI2019 | 12 12
51 | ASMI 2020 | 12 12
52 | ASMI 2021 12 12
53 | ASMI2022 | 12 12
54 | ASMI 2023 12 12
55 | IMAS 2019 [7 12
56 | IMAS 2020 [ 7 12
57 | IMAS 2021 [ 7 12
58 | IMAS 2022 [ 7 12
59 | IMAS 2023 | 12 16
60 | LIFE 2019 12 12
61 | LIFE 2020 12 12
62 | LIFE 2021 12 12
63 | LIFE 2022 12 12
64 | LIFE 2023 12 12
65 | ASJT 2019 12 16
66 | ASJT 2020 12 14
67 | ASJT 2021 12 43
68 | ASJT 2022 12 28
69 | ASJT 2023 13 24
70 | AHAP 2019 | 12 12
71 | AHAP 2020 | 12 12
72 | AHAP 2021 | 16 12
73 | AHAP 2022 [ 12 12
74 | AHAP 2023 | 12 16
75 | ASDM 2019 | 12 12
76 | ASDM 2020 | 12 12
77 | ASDM 2021 | 12 12
78 | ASDM 2022 | 13 12
79 | ASDM 2023 | 12 12
80 | ASBI 2019 12 12
81 | ASBI 2020 12 12
82 | ASBI 2021 12 18
83 | ASBI 2022 13 21
84 | ASBI 2023 15 26
85 | ABDA 2019 | 12 11
86 | ABDA 2020 | 12 12
87 | ABDA 2021 | 12 12
88 | ABDA 2022 | 12 12
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