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MOTTO 

In the Name of Jesus Christ 

 

 

“Orang yang berjalan maju dengan menangis sambil menabur benih, 

pasti pulang dengan sorak-sorai sambil membawa berkas-berkasnya.” 

(Mazmur 126 : 6) 

 

“Karena masa depan sungguh ada, dan harapanmu tidak akan hilang.” 

(Amsal 23 : 18) 

 

“Kuatkan dan teguhkanlah hatimu, janganlah takut dan gemetar karena mereka, 

sebab TUHAN, Allahmu, Dialah yang berjalan menyertai engkau; Ia tidak akan 

membiarkan engkau dan tidak akan meninggalkan engkau.” 

(Ulangan 31 : 6) 

 

“Sebesar gunung masalahmu, seluas laut beban hidupmu.   

Tetapi pandanglah langit, sebesar itu pertolongan Yesus untukmu.” 
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PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, TENUR AUDIT, DAN FEE AUDIT 

TERHADAP DISCRETIONARY ACCRUALS  PADA PERUSAHAAN 

MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2020-2022 

 

ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk untuk memperoleh bukti empiris mengenai 

pengaruh ukuran perusahaan, tenur audit, dan fee audit terhadap discretionary 

accruals  pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2020-2022. Data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yaitu data laporan 

keuangan dan laporan tahunan perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di BEI 

tahun 2020-2022, dengan jumlah perusahaan yang telah memenuhi kriteria 

sebanyak 89 perusahaan. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah 

discretionary accruals, sedangkan variabel independen dalam penelitian ini adalah 

ukuran perusahaan, tenur audit, dan fee audit. Dalam menganalisis data 

menggunakan aplikasi IBM SPSS Statistic V 25. Hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa variabel ukuran perusahaan, tenur audit, dan fee audit berpengaruh negatif 

terhadap discretionary accruals.  

Kata kunci :  Ukuran perusahaa, tenur audit, fee audit, discretionary accruals.


