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ABSTRAK

PRT memberikan kontribusi besar bagi sektor ekonomi, tetapi sebagai salah satu
pekerjaan informal PRT selama ini belum mendapatkan upah yang dapat memenuhi
standar kehidupan layaknya. Padahal ketentuan konstitusi telah menjamin setiap
warga negaranya mendapatkan pekerjaan dan penghidupan layak bagi
kemanusiaan. Oleh sebab itu, tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis
bagaimana perlindungan pemenuhan hak upah layak bagi PRT dan kemudian juga
menganalisis apakah RUU PPRT sebagai ius constituendum telah memberikan
pemenuhan upah layak bagi PRT. Manfaat dari penelitian ini adalah memberikan
gambaran terkait dengan pengupahan layak bagi PRT, serta memberikan acuan dan
kontribusi bagi pengaturan hukum perlindungan pekerja rumah tangga. Hasil dari
penelitian ini ialah perlindungan hukum preventif yang diberikan hukum positif
Indonesia dapat ditempuh melalui ketentuan perjanjian yang terdapat dalam KUH
Perdata dan perlindungan hukum represif dilakukan melalui mekanisme
wanprestasi. Namun, ketentuan upah berdasarkan kesepakatan ini belum
memberikan perlindungan maksimal terhadap pemenuhan upah layak bagi PRT.
Sedangkan RUU PPRT dinilai masih belum memberikan perlindungan maksimal
karena menyandarkan ketentuan upah melalui kesepakatan.

Kata Kunci: PRT, Perlindungan hukum, Upah



ABSTRACT

Domestic workers contribute greatly to the economic sector. However, as one of
the informal jobs, domestic workers thus far have not received wages that can meet
a proper local wage that meets the minimum standard of living. Whereas the
provisions of the constitution guarantee every citizen gets a job and a decent life
for humanity. Therefore, this study aims to analyze the protection in the fulfillment
of proper living wages toward domestic worker is and analyze whether the
Protection of Domestic Worker Bill as ius constituendum has provided the
fulfillment of a living wage for domestic workers. The benefit of this research is to
provide an overview related to decent wages for domestic workers and to provide
references and contributions to regulation for the protection of domestic workers.
The result of this research shows the preventive legal protection provided by
positive Indonesian law can be achieved through the provisions of the agreement
contained in the KUH Perdata (Indonesian Civil Code) and repressive legal
protection is carried out through the default mechanism. In addition, this wage
provision has not provided maximum protection for the fulfillment of a living wage
for domestic workers. Meanwhile, the Protection of Domestic Worker Bill is still
considered not to provide maximum protection because it relies on wage provisions
through agreements.

Keywords: Domestic Worker, Legal Protection, Wages.
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