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INTISARI

Produktivitas kerja dapat diartikan suatu keadaan kemampuan karyawan untuk
menyelesaikan pekerjaan dengan target yang telah ditentukan oleh perusahaan.
Produktivitas kerja mencerminkan bagaimana usaha dan tanggung jawab
karyawan terhadap pekerjaannya. Hal ini dapat dilihat dari sikap karyawan jika
dapat mencapai dari tujuan perusahaan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi
produktivitas pada Titik Terang Konveksi dan juga upaya yang dilakukan agar
produktivitas perusahaan meningkat. Populasi yang digunakan dalam penelitian
ini adalah seluruh karyawan produksi pada Titik Terang Konveksi dengan jumlah
16 orang. Adapun metode penelitian yang dipilih oleh peneliti adalah pengukuran
produktivitas dengan metode OMAX (Objective Matrix).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor utama penyebab prdouktivitas
perusahaan tidak tercapai adalah output produksi yang masih belum maksimal.
Akibatnya masih terjadi keterlambatan produk jadi yang seharusnya diterima oleh
konsumen sehingga kepuasan konsumen menjadi menurun. Berdasarkan hasil
penelitian tersebut, peneliti mengusulkan perbaikan metode kerja menggunakan
peta aliran proses agar waktu kerja lebih efisien sehingga meningkatkan
produktivitas perusahaan.

Kata Kunci : Produktivitas, OMAX, Metode Kerja, Peta Aliran Proses
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