BAB 5 KESIMPULAN DAN SARAN
Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan oleh penulis dengan cara
menyebar kuesionerkepada 31 orang responden pada 7 proyek konstruksi yang
sedang berjalan di Timor Leste maka akan diperoleh beberapa kesimpulan sebagai

berikut:

1. Berdasarkan hasil analisis terhadap program keselamatan dan kesehatan
kerja (k3) yang diperoleh dari (7) Tujuh Proyek Konstruksi Yang peniliti
datangi, mendapatkan hasil bahwa, 2 Proyek Saja Yang Menerapkan Sistem
K3 di dalam Perusahaan, tetapi Perusahan sendiri tidak memperhatikan dan
memenuhi kebutuhan para pekerja seperti alat pelindung diri (APD) maupun
alat dalam membantu pekerja dalam bekerja.

2. Berdasarkan hasil analisis terhadap kendala dalam menerapkan keselamatan
dan kesehatan kerja (K3) di Timor-Leste didapatkan hasil bahwa kendala
selama ini dalam menerapkan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) yaitu
dari sisi pekerja. Hal ini terjadi karena para pekerja lebih mengutamakan
tuntutan kebutuhan dasar atau pokok, tidak mengetahui pentingnya
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) pada proyek kontruksi. Disamping itu
banyaknya keluhan pekerja tentang alat pelindung diri (APD) yang
membuat para pekerja tidak nyaman dan lebih terbiasa dengan apa adanya

tampa alat pelindung diri (APD) semua ini menyebabkan kendala dalam
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menerapkan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) pada proyek konstruksi

tersebut.

Saran
Berdasarkan kesimpulan di atas dan pengalaman selama penelitian, maka saran

yang dapat penulis berikan adalah :

1. Untuk para pekerja konstruksi, disarankan untuk lebih memperhatikan
maupun mementingkan keselamatan saat bekerja dengan lebih mematuhi
aturan keselamatan kerja dan mengikuti aturan keselamatan kerja dengan
menggunakan alat pelindung diri (APD) dan menggunakaan alat sesuai
keahliannya untuk menghindari resiko kecelakaan dalam proyek konstruksi.
Hal ini untuk melancarkan dalam menerapkan program keselamatan dan
kesehatan kerja (K3) yang telah di berikan perusahaan untuk para
pekerjanya.

2. Bagi perusahaan jasa konstruksi / kontraktor, disarakan untuk lebih
memperhatikan dan memenuhi kebutuhan para pekerja seperti alat
pelindung diri (APD) maupun alat dalam membantu pekerja dalam bekerja,
dan memperhatikan prosedur program keselamatan dan kesehatan Kerja
(K3) untuk menyempurnakan program yang telah di berlakukan pada
proyek konstruksi tersebut.

3. Bagi pemerintah / bagian pemeriksaan program keselamatan dan kesehatan

kerja (K3), disarankan untuk lebih giat memantau perkembangan proses
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konstruksi dan melakukan pemeriksaan rutin terhadap program yang ada

pada proyek yang sedang berjalan tersebut.
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Dengan hormat,

Saya Yuniati Jacinta Mendes, Mahasiswa Magister Teknik Sipil, Angkatan
2019. Bersama ini Peneliti menyampaikan Kkuesioner penelitian mengenai
“Penerapan Sistem Manjemen Keselamatan dan kesehatan kerja Pada Proyek
Konstruksi di Timor-Leste ”. Adapun hasil dari kuesioner ini akan digunakan
sebagai bahan penyusunan Tesis pada Program Pascasarjana Universitas Atmajaya
Yogyakarta. Peneliti memahami waktu saudara/i sangatlah terbatas dan berharga,
namun peneliti juga berharap kesediaan saudara/i untuk membantu penelitian ini
dengan mengisi secara lengkap kuesioner yang terlampir. Peneliti mengucapkan
terima kasih yang sebesar-besarnya atas kesediaan saudara/i telah meluangkan waktu

untuk menjawab semua pertanyaan dalam kuesioner ini.

A. Data Umum Proyek
+ Berikan Jawaban yang sesuai pada tempat yang bertanda titik-titik

+ Berilah tanda (V) pada salah satu option yang tersediah dibawah ini

2. Jenis Kelamin :

CILaki-Laki [IPerempuan

3. Pendidikan terakhir :

LISMA  LISTM L1 D3 [18s1 L] S2 LIDIL...

. A BIMAL & e
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5. Tahukah anda pengetahuan tentang K3 ?

[IYa
[ITidak

PETUNJUK PENGISIAN :

Pada bagian ini bapak/ibu/Saudara diminta untuk memberi tanda (V) pada salah satu

alternative jawaban yang sesuai dengan kondisi proyek saat ini dikerjakan.

a. Pilihan Jawaban dari pernyataan berikut, dengan ketentuan sebagai berikut :
b. Setiap pertanyaan hanya membutuhkan satu jawaban.

c. Mohon memberikan jawaban sesuai dengan keadaan sebenarnya.

Nilai Skala Likert Keterangan
5 Sangat Setuju SS
4 Setuju S
3 Ragu-Ragu R
2 Tidak Setuju TS
1 Sangat Tidak Setuju | STS
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A. KEAMANAN TEMPAT BEKERJA DALAM PROYEK
Setiap pekerja dalam proyek dapat mencapai tempat

. kerja dengan aman.
Telah terpasang pagar pengaman pada ruang terbuka di
2 . .
dalam proyek untuk mencegah tejatuhnya pekerja
3 Lokasi Proyek Memiliki Penerangan dan Pencahayaan
yang baik
4 Telah terpasang Rambu-rambu Keselamatan kerja pada

area tetentu

B. KEPATUHAN
Saudara memahami prosedur K3 yang di Terapkan di
1 | Perusahaan Saudara

o | Saudara mendapatkan Bimbingan dalam melaksanakan
Keselamatan dan kesehatan kerja (K3)

Karyawan Mempunyai Sikap Mendukung Program
(K3) untuk Karyawan

Karyawan Telah mempersiapkan Keha-hatian sebagai
4 | bagian penting Kompetensi karyawan untuk menjamin
keselamatan Kerja Karywan

Saudara Selalu Mematuhi Larangan-Larangan Yang
ada di Perusahan Untuk Mencegah dari Kecelakaan
Karyawan Telah Dilibatkan Dalam meyusun Program
(K3) Karyawan

C. PERALATAN DAN PAKAIAN KERJA

Perusahan menyediakan alat pelindung diri (APD)
1 | yang sesuai dengan potensi bahaya di masing masing
tempat kerja

Perusahan menyediakan fasilitas pertolongan pertama

2 pada kecelakaan(P3K) di tempat kerja

3 Para Pekerja Menggunakan Peralatan kerja Saat
Bekerja

4 Perusahan Menyediakakan Alat Pengaman Kerja
Seperti Tangga, Jaring, Railing dan dllI.

5 Peralatan dan Mesin yang ada dioperasikan oleh
pekerja yang telah berpengalam.

5 Perusahan melakukan perawatan pada alat-alat kerja

yang sering digunakan secara berkala.
D. KESEHATAN KERJA
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1 | Tersedia kotak p3k untukpetolongan pertama pekerja

2 Tersedia kamar mandi yang cukup dan dibelakukan
tugas piket untuk membersihkan kamar mandi

3 Tersedia air minum, makanan beserta dapur untuk para

pekerja

E. KEBAKARAN

Telah dipasangkan larangan merokok pada area proyek

. untuk menhindari kebakaran

2 | Tersedia alat Pemadam kebakaran yang mencukupi

3 | Telah dibatasi bahan materia yang mudah terbakar

4 Telah disediakan Tempat untuk menyimpan dan

membuat material/barang yang mudah terbakar

F. PENGETAHUAN UMUM

1 | Saudara Memahami dengan Baik tentang Program K3

5 Saudara Memahami Prosedur-prosedur K3 yang di
terapkan dalam Perusahaan
Apakah prosedur K3 pada masing-masing proyek di

3 | Timor-Leste sudah sesuai dengan Undang-Undang
Ketenagakerjaan Nomor 4/2012
Tenaga kerja dan staf kantor mendapatkan pendidikan

4 | pelatihan tentang progran K3 dikantor dan ketika di
proyek pekerjaan

5 | Saudara telah memahami sasaran dari proyek K3

6 | Prosedur K3 di perusahaan sesusai Undang-Undang K3

7 | Tenaga ahli K3 perusahaan sesuai dengan ketentuan
Perusahan Memberikan briefing mengenai prosedur

8 | Keselamatan kerja di hari tertentu selama proyek
berlasung
Saudara mendapatkan pengawasan secara lansung

9 | dalam melaksanakan keselamatan dan kesehatan kerja
(K3)

10 Saudara Memakai alat pelindung diri dengan baik dan
benar untuk mencegah dari kecelakaan
Mengidentifikasi/Mengevaluasi secara menyeluruh

11 | terhadap kecelakan kerja yang pernah terjadi

sebelumnya.
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No

KENDALA DALAM MENERAPKAN PROGRAM K3

A. Hambatan Dari Sisi Pekerja

Tidak nyamannya dengan peralatan perlindungan diri

1
Terbiasa dengan apa adanya tanpa APD
2
Alat yang tersedia tidk sesuai dengan kebutuhan para pekerja
3
Keterbatasan pengetahuan tentang keselamatan kerja membuat
4 | para pekerja engan untuk bekerja dengan APD
5 | Pola pikir pekerja tentang K3 yang minim
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. HAMBATAN DARI SISI PERUSAHAN

Perusahan meminimkan modal untuk mejalankan program K3

Tidak adanya kepedulian dari pihak perusaahaan tentang K3

Tidak tersedianya alat pelidung diri oleh perusahaan

Tidak tersedya Kotak P3K oleh perusahaan

Tidak ada sanksi tegas untuk pelanggaran K3

Alat Pelindung diri yang di terapkan tidak sesuai dengan UU yang
ada

Tidak kerjasama Pekerja dan perusahaan dalam menerapkan k3

Perusahaan tidak memberikan pelatihan kepada para pekerja
tentang K3

Pengawasan Pemerintah Yang lemah dalam menerapkan K3 dalam
Proyek Konstruksi
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KEAMANAN TEMPAT BEKERJA (X1)
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KESEHATAN KERJA (X4)

X4.3
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KEBAKARAN (X5)

X5.4

3.26

1.24

X5.3

2.94
0.96

X5.2
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PENGETAHUAM UMUM (X6)
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X6.11

2.94
1.26

2.81
1.22

1.48
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1.03

2.77 | 290 | 2.94 | 3.00 | 3.00

1.02 | 0.94
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1.15 | 0.95
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1. Input Rata — rata (mean) dan Standar Deviasi Bagian

Program Pelaksanaan Keselamatan dan Kesehatan

Kerja (K3)
No Hambatan dari sisi Pekerja
Al A2 A3 A4 A5
1 5 5 3 2 3
2 4 5 2 4 5
3 5 5 3 5 3
4 4 5 4 3 3
5 5 4 5 5 3
6 4 3 2 4 3
7 4 4 3 4 3
8 4 5 4 5 4
9 4 4 3 4 5
10 5 5 4 4 5
11 5 3 5 5 5
12 5 4 4 3 4
13 5 5 5 4 3
14 3 3 4 4 5
15 4 5 4 5 4
16 5 4 4 4 3
17 4 3 2 3 2
18 5 3 3 2 3
19 3 3 3 1 4
20 4 4 3 5 5
21 3 5 4 3 3
22 4 5 5 3 4
23 2 4 4 3 5
24 3 1 4 2 4
25 4 4 4 2 3
26 5 5 5 3 3
27 4 4 5 3 1
28 5 4 4 3 2
29 4 1 5 3 3
30 3 3 3 3 3
31 4 4 4 4 4
Mean 4.1 3.9 3.8 3.5 3.5
SD 0.8 1.1 0.9 1.1 1.0
Rank 3 4 3 4 4
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Lampiran 3 DOKUMENTASI

Pekerja Tidak Menggunakan APD saat memotong Keramik

Pekerja Tidak Menggunakan APD saat Melakukan Pengecetan di atas Ketinggian.
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Pekerja Tidak Menggunakan APD saat Melakukan Pekerjaan di atas Ketinggian.
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