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Abstrak 

Penelitian ini memiliki tujuan agar memperoleh bukti empiris terkait pengaruh 

audit fee, audit tenure dan afiliasi KAP terhadap kualitas audit pada perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2017-2020. Data 

pada penelitian ini menggunakan data sekunder, yaitu laporan keuangan dan 

laporan tahunan perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2017-2020. 

Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling dan diperoleh sebanyak 272 sampel. Hasil pada penelitian menunjukan 

bahwa variabel audit fee dan afiliasi KAP berpengaruh positif tehadap kualitas 

audit, dan variabel audit tenure tidak berpengaruh terhadap kualitas audit.  

Kata Kunci: Kualitas Audit, Audit Fee, Audit Tenure, Afiliasi KAP.
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