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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Profil Responden 

Penelitian ini melibatkan 187 responden yang telah berkontribusi dalam 

pengisian kuesioner melalui media google form. Responden dalam penelitian 

ini adalah perawat Rumah Sakit Siloam Yogyakarta dan Rumah Sakit PKU 

Muhammadiyah Yogyakarta. Berdasarkan jenis kelamin mayoritas 

responden berjenis kelamin perempuan sebanyak 72,7%, sedangkan 

responden dengan jenis kelamin laki-laki sebanyak 27,3%. Berdasarkan usia, 

mayoritas responden berusia 21 – 25 tahun sebanyak 38,0%. Responden 

dalam penelitian ini mayoritas  beragama Islam sebanyak 80,2%.  

Berdasarkan status pernikahan, mayoritas responden belum menikah 

sebanyak 64,7%. Sedangkan dilihat dari latar belakang pendidikan, mayoritas 

memiliki pendidikan sarjana sebanyak 41,2%. Ditinjau dari segi kepegawaian 

mayoritas sebagai pegawai tidak tetap sebanyak 52,9%.  Berdasarkan unit 

kerja, mayoritas responden memiliki unit kerja lain diluar unit kerja yang  

dituliskan di kuesioner sebanyak 52,9%. Sedangkan ditinjau dari masa kerja 

mayoritas memiliki masa kerja 3 tahun atau lebih sebanyak 40,1%.  

 

5.2 Kesimpulan 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah religiusitas berpengaruh secara 

positif terhadap altruisme. Peningkatan pada religiusitas berhubungan dengan 

peningkatan minat altruistik. Seseorang yang religius adalah orang yang 
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altruistik karena mudah untuk berempati, jujur, adil dan menunjukkan 

penghargaan pada norma dan perilaku yang ditimbulkan. 

Hasil penelitian yang kedua adalah religiusitas berpengaruh secara 

positif terhadap kepuasan hidup. Semakin tinggi religiusitas seseorang, 

semakin tinggi pula kepuasan hidupnya. Religiusitas dapat memberikan jalan 

keluar kepada individu untuk mendapatkan rasa aman, berani, dan tidak 

cemas dalam menghadapi berbagai permasalahan kehidupannya.  

Hasil  penelitian yang ketiga adalah altruisme memediasi pengaruh 

religiusitas terhadap kepuasan hidup yang dibuktikan dengan adanya 

pengaruh tidak langsung dari variabel religiusitas terhadap kepuasan hidup 

yang dimediasi oleh altruisme. Altruisme yang melekat pada semua agama 

menjadi penentu kepuasan hidup. Individu yang memiliki religiusitas yang 

baik akan terdorong untuk selalu berbuat baik atas dasar agama dan hal ini 

meningkatkan kepuasan hidup individu tersebut.   

 

5.3 Implikasi Manajerial 

Berdasarkan kesimpulan yang sudah dibahas, penting bagi pihak 

manajemen rumah sakit untuk dapat mempertimbangkan beberapa hal 

berikut: 

1. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa mayoritas perawat memiliki 

tingkat altruisme cukup. Peran utama seorang perawat adalah 

memberikan asuhan keperawatan kepada klien meliputi treatment 

keperawatan, observasi, pendidikan kesehatan dan menjalankan 

treatment medical kepada pasien. Hal ini diperlukan tingkat altruisme 
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yang tinggi agar perawat dapat bekerja dengan sepenuh hati dalam 

memberikan pelayanan kepada pasien. Oleh sebab itu, pihak rumah sakit 

hendaknya dapat meningkatkan rasa religiusitas perawat dengan 

program-program keagamaan sesuai dengan agama yang dianut oleh 

perawat, sehingga dapat berdampak pada tingkat altruisme perawat. 

2. Hasil penelitian menunjukkan bahwa mayoritas perawat memiliki tingkat 

kepuasan hidup yang cukup. kepuasan hidup berpengaruh positif 

terhadap kinerja, sehingga karyawan yang memiliki tingkat kepuasan 

hidup lebih besar akan membuat kinerjanya menjadi lebih baik sebab 

individu yang merasa puas akan menggunakan energi terbaiknya dalam 

melakukan pekerjaannya. Oleh sebab itu pihak manajemen rumah sakit 

hendaknya dapat meningkatkan kepuasan hidup para perawat dan 

praktisi rumah sakit lainnya, agar mereka dapat bekerja serta 

memberikan kontribusi yang positif terhadap rumah sakit. 

 

5.4  Keterbatasan Penelitian dan Saran 

1. Penelitian ini memiliki sampel terbatas yaitu 187 responden rumah sakit 

Siloam dan PKU Muhammadiyah Yogyakarta. Peneliti menyarankan 

untuk menambah jumlah responden dan memperluas cakupan populasi 

yang digunakan. 

2. Penelitian selanjutnya dapat menambah variabel diluar model yang 

dapat mendukung variable kepuasan hidup, seperti variabel cognitive 

flexibility. Berdasarkan penelitian Yelpaze dan Yakar (2020) cognitive 

flexibility merupakan prediktor penting dari kepuasan hidup. Ditemukan 
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juga bahwa cognitive flexibility memediasi pengaruh altruisme pada 

kepuasan hidup dewasa muda.  
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