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ABSTRAK
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh variabel independen
terhadap variabel dependen. Variabel independen pada penelitian ini adalah
penerapan anggaran berbasis kinerja, kualitas laporan keuangan, dan pengendalian
internal sedangkan variabel dependen adalah akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah.

Penelitian ini menggunakan data primer dengan menyebarkan kuesioner
kepada Kepala Badan/Dinas, Kepala Bidang, Kepala Sub Bidang, dan Staff
Keuangan pada Badan Keuangan Daerah Kabupaten Indramayu yang berjumlah 46
responden. Teknik pengumpulan sampel dalam penelitian ini dilakukan dengan
purposive sampling. Data kuesioner penelitian ini diuji dengan uji validitas, uji
reliabilitas, uji deskriptif, uji asumsi klasik dan pengujian hipotesis menggunakan
uji nilai t, uji F, dan regresi linear berganda.

Kesimpulan penelitian yang telah dilakukan adalah penerapan anggaran
berbasis kinerja, kualitas laporan keuangan, dan pengendalian internal berpengaruh
positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada Badan
Keuangan Daerah Kabupaten Indramayu.

Kata Kunci: Penerapan Anggaran Berbasis Kinerja, Kualitas Laporan Keuangan,
Pengendalian Internal, Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
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