PROSES MENGOMUNIKASIKAN NILAI-NILAI
ORGANISASI SEMINARI TINGGI OBLAT MARIA
IMAKULATA KEPADA PARA FRATER

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Syarat Memperoleh

Gelar Sarjana Ilmu Komunikasi (S.1.Kom)

Oleh
RAKA AGENG WAHYU PRADANA
170906462/Kom

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
2022



PROSES MENGOMUNIKASIKAN NILAI-NILAI
ORGANISASI SEMINARI TINGGI OBLAT MARIA
IMAKULATA KEPADA PARA FRATER

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Syarat Memperoleh

Gelar Sarjana Illmu Komunikasi (S.1.Kom)

Oleh
RAKA AGENG WAHYU PRADANA
170906462/Kom

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
2022



HALAMAN PERSETUJUAN

Proses Mengkomunikasikan Nilai-Nilai Organisasi Seminari Tinggi

Oblat Maria Imakulata kepada Para Frater

SKRIPSI
Disusun Guna Melengkapi Tugas Akhir Untuk Memenuhi Syarat mencapai Gelar

S.1.Kom pada Program Studi IImu Komunikasi
Disusun oleh :

RAKA AGENG WAHYU PRADANA

No. Mhs : 170906462 / KOM
Disetujui oleh :

#

Sherly Hindra Negoro, M.l.Kom.
Dosen Pembimbing

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
2022



HALAMAN PENGESAHAN

Judul Skripsi : Proses Mengkomunikasikan Nilai-Nilai Organisasi Seminari Oblat Maria

Imakulata kepada Para Frater
Penyusun : Raka Ageng Wahyu Pradana
NIM 170906462

Telah diuji dan dipertahankan pada Sidang Ujian Skripsi yang diselenggarakan pada

Hari / Tanggal : Selasa 22 Februari 2022
Pukul : 15.00 WIB
Tempat : Daring

TIM PENGUJI

Dr. Phil. Yudi Perbawaningsih, M.Si

Penguji Utama

Sherly Hindra Negoro, M.I.Kom.

Penguji | g{'
WM\V
Ranggabumi Nuswantoro, MA.

Penguji 11

TG
Ranggabumi Nuswantoro, MA.

Ketua Program Studi S1 llmu Komunikasi



PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan di bawabh ini:
Nama : Raka Ageng Wahyu Pradana
NPM : 170906462

Program Studi : Ilmu Komunikasi

Judul Skripsi : Proses Penanaman Nilai-Nilai Organisasi Seminari Tinggi Oblat
Maria Imakulata kepada Para Frater

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi ini benar-benar hasil karya dan
kerja saya sendiri. Skripsi ini bukan merupakan plagiasi, duplikasi maupun
pencurian hasil karya orang lain.

Bila di kemudian hari diduga ada ketidaksesuaian antara fakta dengan pernyataan
ini, saya bersedia untuk diproses oleh tim fakultas yang dibentuk untuk melakukan
verifikasi. Bila terbukti bahwa terdapat plagiasi maupun bentuk ketidakjujuran lain,
saya siap dan bersedia menerima sanksi berupa pencabutan kesarjanaan saya.

Pemnyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran sendiri dan tanpa tekanan maupun
paksaan dari pihak manapun.

Jakarta, 20 Januari 2022

Saya yang menyatakan

| (s

h
—
]

ﬂll'l:’:lyv;l;‘,ll‘l;;
a0l
R
-‘ZI@
|

:
:

Raka Ageng Wahyu Pradana




ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi penanaman nilai-nilai organisasi di
Seminari Tinggi Oblat Maria Imakulata kepada para Frater di seminari tersebut.
Seminari Tinggi OMI merupakan tempat pendidikan bagi para calon misionaris
OMI. Organisasi ini merupkan organisasi keagamaan yang bertujuan untuk
menyebarkan Injil. Seminari Tinggi OMI selalu memegang teguh cara hidup dan
nilai-nilai yang diajarkan oleh pendiri organisasi yaitu St. Euginius de Mazenod.
Nilai-nilai tersebut menjadi budaya organisasi di Seminari Tinggi OMI dan
ditanamkan kepada para Frater. Penanaman nilai-nilai yang ada dalam seminari

menggunakan model komunikasi linear.

Penelitian ini menggunakan jenis deskriptif kualitatif dengan metode penelitian
studi kasus. Pengumpulan data dilakukan dengan wawancara (data primer)
terhadap tiga pertisipan yang merupakan Frater yang sedang menjalani masa
pendidikan dan rektor seminari. Pengumpulan data juga dilakukan melalui
dokumen-dokumen yang terkait dengan topik (data sekunder) tentang organisasi
Seminari Tinggi OMI dan juga observasi dengan melihat kegiatan-kegiatan di
seminari tersebut. Teknik analisa data yang digunakan adalah dengan menganalisa
data yang didapat terlebih dahulu kemudian menggabungkan dengan teori yang

sudah ada sehingga terbentuk penjelasan dan argumen.

Hasil temuan data dan analisis yang dilakukan, nilai-nilai organisasi yang
ditanamkan kepada para Frater oleh para Formator menyentuh tiga aspek yaitu
kognitif, afektif dan konatif. Kognitif, afektif dan konatif yang ada dalam Seminari
Tinggi OMI memiliki perannya masing-masing dalam penanaman nilai-nilai

seminari.

Kata kunci: proses komunikasi organisasi, budaya organisasi, organisasi

keagamaan
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