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MOTTO

Our greatest glory is not in never falling, but in rising every time we fall.

-Confucius-

Don’t be jealous with anyone. Don’t compete with anyone. Just focus on

becoming the best version of yourself.

-Buddha-

Put one foot in front of the other and believe that the road wil be there. Be

PROUD: you are not only traveling a new road but making it as you go.

-Maggie Smith-
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ABSTRAK

Penelitian ini merupakan penelitian studi empiris untuk memberikan bukti empiris
pengaruh profitabilitas, ukuran perusahaan, pergantian manajemen dan financial
distress terhadap auditor switching. Pada penelitian ini data yang digunakan
merupakan kuantitatif berupa data sekunder yang diperoleh melalui laporan
keuangan dan laporan auditor independen yang dipublikasikan oleh website resmi
Bursa Efek Indonesia (BEI) www.idx.co.id dan melalui website IDN Financials
www.idnfinancials.com. Sampel dalam penelitian adalah perusahaan manufaktur
yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2015-2019. Pengambilan
sampel menggunakan metode purposive sampling sehingga diperoleh total sampel
sebanyak 505 unit sampel. Pengujian hipotesis yang digunakan adalah binary
regression logistic. Berdasarkan pengujian yang telah dilakukan menunjukkan
bahwa variabel profitabilitas, pergantian manajemen dan financial distress tidak
berpengaruh terhadap auditor switching. Sedangkan variabel ukuran perusahaan
berpengaruh negatif dan siginifikan terhadap auditor switching. Dari hasil
penelitian yang telah dilakukan peneliti menyarakan untuk dapat menambah
variabel penelitian.

Kata kunci : Auditor Switching, Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Pergantian
Manajemen, Financial Distress.
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