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                                          ABSTRAK 

 

PENGARUH PRINSIP-PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE 

PADA PENCAPAIAN TUJUAN PERUSAHAAN TERBUKA  

  

 

Peraturan perundang – undangan di Indonesia telah memberikan 

pengaturan bahwa setiap perusahaan di Indonesia harus menerapkan Prinsip Tata 

Kelola Perusahaan Yang Baik. Penerapan Prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang 

Baik pada perusahaan diatur dalam Undang - Undang Nomor 40 Tahun 2007 

tentang Perseroan Terbatas. Dengan adanya pengaturan bahwa perusahaan terbuka 

harus menerapkan Prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang Baik maka ingin diketahui 

mengenai pengaruh Prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang Baik bagi pencapaian 

tujuan perusahaan terbuka. Penulisan hukum/skripsi ini menggunakan metode 

penelitian yaitu penelitian hukum normatif dengan menggunakan data sekunder 

berupa bahan hukum primer berupa peraturan perundang – undangan serta bahan 

hukum sekunder yaitu berupa buku, jurnal, pendapat yang diperoleh dari buku. 

Berdasarkan pada analisis maka penerapan Prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang 

Baik pada perusahaan terbuka yang memberikan pengaruh yang positif. 

 

 

 

Kata Kunci : Prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang Baik, Perusahaan Terbuka, 

Pengaruh, Pencapaian Tujuan 
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 ABSTRACT 

 

THE IMPACT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE PRINCIPLES TO 

ACHIEVING AN OPEN COMPANY GOAL 

 

 

Legislation in Indonesia has provided an arrangement that every company 

in Indonesia should apply good corporate governance principles. The application 

of the Principles of Good Corporate Governance in companies is regulated in Law 

Number 40 of 2007 concerning Limited Liability Companies. Because of the 

arrangements that open companies should implement good governance principles 

of the company, it is wanted to be known about the influence of good corporate 

governance principles to achieve open company goals. Writing the law/thesis uses 

the study method of normative law research by using secondary data of the primary 

legal material of the rule of the law-invitations and secondary legal materials of 

books, journals, opinions obtained from books. Based on analysis already done, 

application of good corporate governance principles to open companies have a 

positive effect. 

 

 

Keywords: Good Corporate Governance Principles, Open Company, Impact, 

Achieving Goals 
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