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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan memberikan bukti empiris mengenai
pengaruh rasio keuangan terhadap hubungan antara corporate social responsibility
disclosure dan nilai perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Tahun 2016-2018. Rasio keuangan diproksikan oleh Intensitas Iklan (Al), Proporsi
Gaji (PS), dan Perputaran Hutang (APT). Corporate social responsibility
disclosure diproksikan oleh Pengungkapan Perlindungan Pelanggan (CUSP),
Pengungkapan Perlindungan Karyawan (STP), dan Pengungkapan Perlindungan
Pemasok (DP). Nilai perusahaan diukur berdasarkan pengukuran pasar yang
diproksikan dengan Tobin’sq. Sampel penelitian berjumlah 150 perusahaan yang
dipilih menggunakan metode purposive sampling dan data yang digunakan adalah
laporan tahunan yang didapat dari situs Bursa Efek Indonesia dan situs perusahaan
yang menjadi sampel. Metode analisis data yang digunakan adalah regresi linier
berganda. Hasil pengujian menunjukkan bahwa Rasio Keuangan yang diproksikan
oleh Al, PS, dan APT tidak memoderasi hubungan antara CSR Disclosure dan Nilai
Perusahaan.

Kata Kunci : Rasio Keuangan, CSR Disclosure, Nilai Perusahaan, Perusahaan
Manufaktur
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