5.1.

BAB V

PENUTUP

Pada bab ini, penulis melakukan pengambilam kesimpulan dari
penelitian pengaruh negara asal dan word of mouth terhadap ekuitas merek
pada produk Maybelline di Yogyakarta. Penulis juga menyertakan saran ,
keterbatasan penelitian, implikasi manajerial yang dapat menjadi acuan bagi
manajermen perusahaan Maybelline dan juga para pengelola usaha lainnya.
Penulis juga menyertakan saran untuk penelitian selanjutnya sehuingga

penelitian selanjutnya menjadi lebih baik lagi kedepannya.

Kesimpulan

Tujuan dari penelitian ini ialah untuk mengetahui apakah brand
awareness, brand loyalty, perceived quality dan brand association
merupakan dimensi ekuitas merek dan untuk mengetahui pengaruh negara
asal dan word of mouth terhadap ekuitas merek melalui dimensi ekuitas
merek. Penelitian ini dilakukan pada konsumen produk kosmetik Maybelline
di Yogyakarta. Terdapat 4 dimensi ekuitas merek yang diteliti pada penelitian
ini. Berdasarkan hasil perhitungan terdapat 3 dimensi yang berpengaruh pada
ekuitas merek Maybelline di Yogyakarta, yaitu brand loyalty, perceived

quality dan brand association.

Dari ketiga dimensi tersebut yang berpengaruh paling kuat pada ekuitas
merek produk Maybelline di Yogyakarta ialah loyalitas merek. Setelah

dilakukan uji T dengan cara boostraping pada program SMARTPLS 3.0,
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loyalitas merek memiliki nilai original sample dan t-statistik tertinggi
dibandingkan dengan 2 dimensi lainnya. Aaker (1996) mengatakan bahwa
sebagian besar dari ekuitas merek ditentukan oleh jumlah orang yang
membeli merek tersebut secara teratur. Sehinnga dapat dikatakan bahwa
semakin sering konsumen membeli produk Maybelline maka semakin tinggi

ekuitas merek dari produk Maybelline.

Disamping itu, peran asosiasi merek dan persepsi kualitas pun
berpengaruh pada ekuitas merek Maybelline. Ekuitas merek didorong oleh
asosiasi konsumen dengan produk, berkontribusi pada citra merek tertentu.
Kualitas tidak berwujud dari sebuh produk yang dapat dirasakan oleh
konsumen seperti inovasi , prestise dan modern pada Maybelline dapat
membuat konsumen mejadi percaya pada kosmetik Maybelline yang dapat
mempengaruhi niat beli konsumen pada produk tersebut. Hal ini juga
berdampak pada ekuitas merek. Persepsi kualitas konsumen yang tinggi akan
mempengaruhi pilihan konsumen yang akan meningkatkan ekuitas merek

tersebut.

Namun, terdapat 1 dimensi ekuitas merek yang dinyatakan tidak
berpengaruh terhadap ekuitas merek produk Maybelline di Yogyakarta yaitu
brand awareness atau kesadaran merek. Pada dasarnya kesadaran merupakan
faktor penting bagi ekuitas merek. Tetapi, penelitian ini menunjukkan bahwa
kesadaran merek bukanlah dimensi ekuitas merek pada produk kosmetik

Maybelline di Yogyakarta. Dalam penelitian Bailey dan Ball (2006),
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menyatakan bahwa memiliki nama suatu merek atau sadar akan suatu merek

bukanlah jaminan keberhasilan dalam suatu industri.

Penulis juga meneliti mengenai pengaruh COO dan WOM pada ekuitas
merek melalui dimensi ekuitas merek. Pengaruh COO pada ekuitas merek
dalam hubungan tidak langsung dinyatakan berpengaruh secara signifikan ,
Namun, hubungan tidak langsung antara WOM dengan ekuitas merek jauh
lebih besar daripada hubungan tidak langsung antara COO dengan ekuitas
merek. WOM menunjukkan pengaruh yang lebih besar. Tinggi BE tentu
memberikan banyak manfaat untuk produsen, termasuk program pemasaran
penguatan merek yang kuat dalam mencari pelanggan baru, serta

mempertahankan pelanggan setia.

Selain itu, muncul bahwa COO dan WOM mempengaruhi ekuitas
merek melalui persepsi kualitas, loyalitas merek dan asosiasi merek. COO
dan WOM mempengaruhi ekuitas merek tanpa melalui kesadaran merek
dikarenakan kesadaran merek bukanlah dimensi ekuitas merek pada produk
Maybelline di Yogyakarta. WOM berpengaruh terhadap ekuitas merek paling
dominan melalui loyalitas merek. Dengan munculnya berbagai WOM positif
Maybelline dapat mempengaruhi minat beli konsumen akan Maybelline
sehingga konsumen akan membeli produk Maybelline secara teratur. Jika
konsumen menjadi loyal akan Maybelline maka ekuitas merek Maybelline
semakin kuat. COO beroengaruh terhadap ekuitas merek paling dominan
melalui asosiasi merek. Dengan diketahuinya citra negara asal Maybelline di

mata konsumen, membuat konsumen dapat menelaah dan melakukan asosiasi
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pada kualitas tak berwujud dari Maybelline yang tergambarkan melalui
negara asalnya yaitu Amerika seperti halnya negara Amerika yang modern
tergambarkan dalam produk Maybelline yang dikemas dan diproduksi secara
modern. Semakin tinggi tigkat asosiasi suatu merek maka semakin tinggi pula

ekuitas merek tersebut.

5.2. Implikasi Manajerial

Penelitian ini memiliki beberapa implikasi penting yang dapat
digunakan bagi manajerial perusahaan Maybelline bahkan oleh perusahaan
lainnya. Citra negara asal yang baik memberikan keuntungan bagi suatu
produk karena hal itu akan mempermudah suatu produk dalam tertanam
dalam pikiran konsumen. Maka dari itu, perusahaan Maybelline perlu
mempertahankan mereknya sehingga akan terus teringat oleh konsumen
karena citra negara asal Maybelline yaitu Amerika memiliki citra yang
cukup baik di mata masyarakat dalam hal fashion dan kecantikan.
Perusahaan dapat memperkuat mereknya dengan cara meningkatkan
kualitas produk Maybelline menjadi lebih baik lagi dan melakukan
inovasi-inovasi produk dengan melihat trend yang disesuaikan dengan
kebutuhan kosnumen. Meskipun COO berpengaruh secara signifikan
terhadap ekuitas merek, namun WOM menunjukan hubungan yang lebih

kuat terhadap ekuitas merek.

Kuatnya WOM dalam mempengaruhi ekuitas merek menujukan

bahwa komunikasi WOM vyang positif dapat meningkatkan minat beli
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konsumen akan produk Maybelline. Manajemen Maybelline harus
memastikan bahwa produk Maybelline ialah produk kosmetik yang
menjadi topic pembicaraan konsumen, tentunya topic pembicaraan yang
positif baik melalui komunikasi langsung maupun melalui media online.
Manajemen perusahaan harus lebih fokus pada hal-hal yang mendorong
pembicaraan konsumen yang positif akan produk Maybelline. Manajemen
harus terus memantau pembicaraan konsumen seperti halnya memantau
review mengenai kosmetik Maybelline melalui blog atau YouTube. Pada
saat ini, pembelian konsumen dipengaruhi secara kuat oleh komunikasi
WOM, baik itu dari keluarga, rekan kerja, kerabat atau bahkan endorser.
Hal tersebut membuat konsumen menjadi lebih percaya terhadap

Maybelline.

Implikasi lainnya terkait dengan dimensi ekuitas merek yang
mempengaruhi ekuitas merek yang paling dominan adalah loyalitas merek.
Menurut Keller dan. Moorthi (2003) dalam Murtiasih et al., (2014),
konsumen yang setia pada merek tidak akan melakukan evaluasi atribut,
tetapi hanya pilih merek yang rasa “akrab” dengan merek tersebut, karena
perasaan positif terhadap merek. Evaluasi konsumen secraa keseluruhan
kemungkinan besar berasal dari pengalaman masa lalu dengan produk.
Dengan meningkatkan loyalitas merek konsumen pada Maybelline akan
meningkatkan keunggulan kompetitif Maybelline, mengurangi biaya
pemasaran bahkan dapat memberikan keuntungan yang lebih pada

perusahaan. Maka dari itu, manajemen Maybelline dapat memingkatkan
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keunggulan kompetitif dari Maybelline dibandingan dengan pesaing
lainnya sehingga, konsumen mendapatkan pengalaman tersendiri saat

menggunkana produk Maybelline daripada produk pesaing yang serupa.

5.3. Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki kelemahan dan keterbatasan. Penelitian ini
mengacu pada penelitian Murtiasih et al., (2014). Penelitian ini hanya
terbatas pada konsumen kosmetik Maybelline sehingga tidak ada
perbandingan merek dan negara asal merek lain yang bukan berasal dari
Amerika. Sehingga penelitian ini tidak dapat di generalisasi. Selain itu,
responden dalam penelitian ini didominasi oleh pelajar dan mahasiswa
sehigga penelitian ini kurang mencakup wanita secara keseluruhan dan

berbagai kategori usia.

5.4. Saran untuk Penelitian Selanjutnya / Future Reseacrh

Penelitian di masa yang akan datang dapat menggunakan lebih dari
1 objek penelitian sebagai pembanding. Sehingga tidak terpakuhanya
pada 1 objek. Penelitian dapat dipalkukan pada beberapa objek yang
memilki karakteristik yang berbeda , berasal dari negara yang berbeda-
beda dan tidak hanya memiliki WOM positif melainkan juga WOM
negative. Penelitian di masa yang akan datang juga dapat memperluas
sampel dan lebih menyebar dalam pencarian data sehingga data yang

didapatkan tidak didominasi oleh 1 karakteristik responden/demografi.
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LAMPIRAN 1
KUESIONER

N~



KUESIONER

Perkenalkan, saya Ellisa Kristiana (140321423), mahasiswi S1 Universitas Atma Jaya
Yogyakarta program studi Manajemen. Saat ini sedang melakukan penelitian mengenai
“Pengaruh Negara Asal dan Word of Mouth terhadap Ekuitas Merek pada Produk Kosmetik
Maybelline”. Adapun kuesioner ini ditujukan bagi wanita yang berusia minimal 17 tahun dan
pernah melakukan pembelian kosmetik Maybelline. Saya meminta bantuan kepada teman-
teman sekalian untuk mengisi kuesioner ini dengan sungguh-sungguh. Terima kasih atas

partisipasinya.

Bagian | : Identitas Responden
Pilihlah salah satu jawaban dengan melingkari pertanyaan di bawah ini:
1. Usia:

a.17-21 c. 28-32

b. 22-27 d. >32

2. Pendidikan terakhir yang diikuti :

a. SMA c. Sarjana (S1/S2/S3)

b. Diploma d. Lainnya , sebutkan......
3. Pekerjaan :

a. Pelajar/mahasiswa c. Pegawai swasta

b. PNS d. Lainnya , sebutkan........
4. Pendapatan dalam 1 bulan (dapat berupa gaji / uang saku ) :

a. < Rp. 1.000.000,-

b. Rp. 1.000.000,- sampai dengan < Rp. 2.500.000,-

c. Rp. 2.500.000,- sampai dengan Rp. 4.000.000,-

d. > Rp. 4.000.000,-

Bagian Il : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang
paling sesuai dengan “COUNTRY OF ORIGIN” produk kosmetik Maybelline yang
berasal dari New York, Amerika Serikat:

Sangat Tidak Setuju 01

Tidak Setuju
Netral

Setuju
Sangat Setuju

o b wON



. Klasifikasi Jawaban
No Variabel Pertanyaan
1 2 3 4 5
1. Amerika memiliki citra negara yang baik
dalam hal inovasi produk kosmetik
2. Amerika memiliki citra negara yang baik
dalam hal teknologi tinggi
3. Amerika merupakan negara yang memiliki
kompetensi desain produk kosmetik yang
baik.
4. Amerika memiliki citra negara yang baik
dalam hal kualitas proses produksi yang baik
5. Amerika memiliki citra negara yang baik
dalam hal prestise
6. Amerika memiliki citra negara yang baik
sebagai negara maju
Bagian 111 : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang

paling sesuai dengan “BRAND AWARENESS” produk kosmetik Maybelline yang berasal
dari New York

] Klasifikasi Jawaban
No Variabel Pertanyaan

1 2 3 4 5

1. Saya mampu mengenali kosmetik Maybelline
diantara pesaing lainnya

2. Saya sadar akan kehadiran kosmetik
Maybelline

3. Saya memberikan opini pribadi saya mengenai
kosmetik Maybelline

Bagian 1V : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang
paling sesuai dengan “BRAND ASSOCIATION” produk Maybelline :

. Klasifikasi Jawaban
No Variabel Pertanyaan

1 2 3 4 5

1. Saya mampu memahami karakteristik dari
kosmetik Maybelline

2. Saya mengaitkan merek kosmetik Maybelline
dengan sifat modern

3. Saya mengaitkan merek kosmetik Maybelline
dengan penggunaan teknologi tinggi dalam
produksi kosmetik




Saya mengaitkan merek kosmetik Maybelline
dengan inovasi produk

Bagian V : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang
paling sesuai dengan “PERCEIVED QUALITY” produk kosmetik Maybelline

Klasifikasi Jawaban

produk Maybelline selalu memastikan kualitas
kosmetik Maybelline.

No Variabel Pertanyaan
! L 2 [ 3] 4 5

1. Saya tidak meragukan kualitas kosmetik

Maybelline
2. Saya yakin bahwa produk kosmetik

Maybelline berkualitas tinggi
3. Saya yakin bahwa produk kosmetik

Mayhbelline memiliki keandalan yang baik
4. Saya yakin bahwa manajemen produksi

Bagian VI : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang
paling sesuai dengan “BRAND LOYALTY” produk Maybelline :

No

Variabel Pertanyaan

Klasifikasi Jawaban

2 S 4 )

Saya memilih merk kosmetik Maybelline
saat membeli kosmetik

Saya mempertimbangkan diri sebagai
seorang yang loyal terhadap merek kosmetik
Maybelline

Saya bersedia untuk membayar harga yang
lebih tinggi untuk kosmetik Maybelline
walaupun merek lain memiliki karakteristik
yang sama

Saya tidak akan beralih ke merek lain saat
merek kosmetik Maybelline tersedia di
counter

Saya akan berpikir berulang kali untuk
membeli merek lain meski memiliki

karakteristik serupa.




Bagian VII : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan yang

paling sesuai dengan “BRAND EQUITY” produk Maybelline :

No

Variabel Pertanyaan

Klasifikasi Jawaban

2 3 4

Masuk akal untuk membeli merek kosmetik
Maybelline meski merek lain mirip dengan
kosmetik Maybelline

Masuk akal untuk membeli merek kosmetik
Maybelline meski merek lain memiliki
karakteristik serupa.

Masuk akal untuk membeli merek kosmetik
Mayhbelline daripada merek lain meski mereka
memiliki merek yang kualitasnya sama

Masuk akal untuk membeli merek kosmetik
Maybelline bukan merek lain meski harganya
sama

Bagian VIII : Pilihlah salah satu jawaban dengan menceklis pada setiap pertanyaan
yang paling sesuai dengan “WORD OF MOUTH?” produk Maybelline :

. Klasifikasi Jawaban
No Variabel Pertanyaan
2 3 4
1. Orang-orang berbicara secara rinci tentang
pengalaman membeli kosmetik Maybelline
2. Banyak orang merekomendasikan kosmetik
Maybelline
3. Saya hanya mendengar hal positif tentang kosmetik
Maybelline
4, Tidak ada yang memperingatkan saya akan
kerugian saat memutuskan untuk membeli
kosmetik Maybelline
5. Saya mendapat rekomendasi dari teman / keluarga /
ahli membeli kosmetik Maybelline
6. Saya tidak pernah mendengar hal negatif tentang
kosmetik Maybelline




LAMPIRAN 2

DATA IDENTITAS RESPONDEN



Data Identitas Responden Penelitian

Responden Usia Tingkat Pendidikan Pekerjaan Pendapatan per bulan
(tahun)

1 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
2 22 - 27 SMA Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

3 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
4 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

5 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
6 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

7 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

8 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

9 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
10 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
11 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

12 17-21 SMK Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

13 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

14 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
15 > 32 SMA Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
16 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
17 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
18 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
19 > 32 SMA Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
20 22 - 27 Sarjana S2 Guru Kursus Musik | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
21 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

22 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
23 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
24 28 - 32 Sarjana S2 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

25 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
26 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
27 28 - 32 Diploma Wirausaha Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
28 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

29 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
30 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

31 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
32 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
33 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
34 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

35 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
36 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
37 17-21 SMK Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

38 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
39 22 - 27 Sarjana S2 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
40 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
41 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-




42 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

43 > 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

44 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
45 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
46 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
47 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

48 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
49 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

50 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

51 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
52 17-21 SMA MUA > Rp 4.000.000,-

53 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
54 17-21 SMA Pegawai Swasta = | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
55 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
56 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-

57 22 - 27 Sarjana S1 Wirausaha Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
58 22 - 27 SMA Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
59 22 - 27 Sarjana S1 Jobseeker < Rp 1.000.000,-

60 17 -21 Diploma Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

61 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
62 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
63 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
64 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
65 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
66 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

67 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai ‘< Rp 2.500.000,-
68 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
69 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
70 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

71 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
72 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
73 22 - 27 Sarjana S2 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
74 22-27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

75 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

76 22-27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
77 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

78 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

79 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

80 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

81 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
82 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
83 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
84 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
85 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

86 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-




87 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
88 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

89 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
90 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
91 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

92 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
93 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
94 22 - 27 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

95 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
96 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

97 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
98 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-

99 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
100 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-

101 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
102 22 - 27 Sarjana S1 Jobseeker Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
103 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
104 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
105 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

106 22 - 27 Sarjana S2 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
107 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

108 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
109 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
110 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
111 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
112 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
113 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
114 17 -21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

115 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
116 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

117 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

118 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

119 >32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

120 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
121 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
122 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
123 22 -27 SMA Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
124 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
125 22 -27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
126 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
127 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
128 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
129 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
130 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-




131 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

132 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
133 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
134 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
135 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
136 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

137 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
138 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
139 22 - 27 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

140 22 - 27 Sarjana S2 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
141 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
142 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
143 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

144 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
145 28 -32 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
146 28 - 32 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

147 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
148 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

149 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

150 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
151 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
152 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
153 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
154 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
155 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
156 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
157 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
158 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000
159 17 -21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

160 22-27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
161 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
162 17-21 SMK Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

163 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
164 > 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

165 22-27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

166 22 - 27 SMK MUA Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
167 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
168 28 - 32 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

169 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

170 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
171 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
172 22 -27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
173 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
174 28 - 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-




175 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
176 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

177 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
178 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
179 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
180 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
181 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
182 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
183 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
184 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
185 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
186 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
187 28 - 32 Sarjana S2 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

188 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
189 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
190 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
191 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

192 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

193 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
194 > 32 Sarjana S1 PNS > Rp 4.000.000,-

195 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
196 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
197 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
198 22 -27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

199 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
200 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

201 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
202 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
203 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
204 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
205 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
206 22 -27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
207 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
208 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
209 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
210 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
211 22 -27 Sarjana S1 Model Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
212 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

213 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
214 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
215 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
216 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-

217 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
218 22 -27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-




219 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
220 28 - 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
221 28 - 32 SMA Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
222 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
223 22-27 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-
224 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
225 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
226 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
227 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
228 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
229 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
230 28 - 32 SMK Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
231 22 - 27 SMA Model Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
232 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
233 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
234 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
235 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
236 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-
237 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
238 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
239 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
240 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
241 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
242 22 -27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
243 22 - 27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
244 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai 'Rp 4.000.000,-
245 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
246 22 - 27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
247 22 - 27 Diploma MUA > Rp 4.000.000,-
248 22-27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
249 17-21 Diploma Freelance Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
250 22-27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
251 22 -27 Diploma Freelance Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
252 28 - 32 Diploma Model Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
253 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
254 22 - 27 SMA SPG Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
255 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
256 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
257 22 -27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
258 22 -27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
259 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-
260 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | RP 1.000.000,- sampai < Rp
2.500.000,-
261 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
262 17-21 Diploma Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-




263 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai BUMN | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
264 17-21 SMK Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
265 17-21 SMK Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

266 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < RP 1.000.000,-

267 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
268 22 - 27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
269 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
270 22 - 27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
271 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

272 22-27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
273 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
274 22-27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
275 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
276 22 - 27 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
277 > 32 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

278 22-27 SMA MUA > Rp 4.000.000,-

279 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
280 17 -21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

281 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

282 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

283 28 - 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
284 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

285 22 - 27 Sarjana S1 MUA Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
286 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

287 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
288 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
289 > 32 SMA Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

290 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
291 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
292 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

293 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
294 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

295 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
296 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
297 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
298 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
299 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
300 22 -27 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

301 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
302 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
303 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
304 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-

305 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

306 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | <Rp 1.000.000,-




307 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

308 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
309 > 32 SMK Wirausaha > Rp 4.000.000,-

310 28 - 32 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

311 28 -32 Sarjana S1 MUA > Rp 4.000.000,-

312 28 - 32 Diploma Pegawai Swasta | Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
313 22-27 Sarjana S1 Model > Rp 4.000.000,-

314 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
315 22 - 27 SMK Penari Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
316 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
317 17-21 SMA Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

318 28-32 Sarjana S1 Wirausaha > Rp 4.000.000,-

319 22 - 27 Diploma Penari Rp 2.500.000,- sampai Rp 4.000.000,-
320 22 - 27 Sarjana S1 Jobseeker Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
321 22-27 Sarjana S2 Guru Kursus Musik | > Rp 4.000.000,-

322 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
323 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
324 22 - 27 Sarjana S1 Pegawai Swasta | > Rp 4.000.000,-

325 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

326 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
327 17 -21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

328 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

329 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
330 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

331 17-21 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
332 17-21 Diploma Jobseeker Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
333 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
334 22 - 27 Sarjana S1 Jobseeker Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-
335 22 - 27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | < Rp 1.000.000,-

336 22-27 Sarjana S1 Pelajar/mahasiswa | Rp 1.000.000,- sampai < Rp 2.500.000,-




LAMPIRAN 3

Respon Kuesioner Responden

N~



Data Respon Kuesioner

Ol | || N L || TN N[O N WO F| OO N || O | N | O
Wl L L N | ] ] O N S| || N | ] ] ]|
w45452544344454443434444235
W34552545434344553322444244
AN || LN WL O WL SO || | | N ]S
Al M| | 0| A | 0| | O O N N S| || | o] | ] | 0O N | N
S|l N WO || | ] ] ] ] NN S| | NN O] | o o N
MmN Lo S ] | N TS| TN OO TN NN |0 | 0| o]
%22554544444442443244434434
Al N || || o | S S S | N S| || | | | | |
| d| <| | N| | o] | O N| | | H| A | || ] ] | N | 0| o |
< | | S| o N N S| N NN o | N A | A A o o] NN o ;| |
N_31341222334422543124235334
N | S| < S| S| N < S[ O <S[O| N[N WO <O NN < NOOWOMWL N
Al M| | | S| | | WO 0 | 0 | | O | | O N @ | N 00| @0 0o
<| 0wl LWL W | ] ] WO N S| WO WO || O | | ]SO |
Q35545545445444544244444444
a

N W S| W WO | | | | S| SO | | N[O | | S| | S| 0O
) T2l Yo ) IR RN TN INToU RS o INTo U INToR RS ol S ol BN ToR IOV Sl BTN Sl MR oA N INTo U INToR RSl INToR IS ol MRSl MRS AT
S| S| S| 0| | O | W0 WO WO | | WO WO | N S| || | | M|
o | | S| T | T | OO WO WO OO @ | | | | | M| 0O
<

O N | || SO S| S| | | WO WO WO | O | | | | | S| |0
Al o] | | | T WO | O | | | S| O | | N | | | | | |
|| | | | | | WO | ] S| | | ] | | | ] | 0O 0 o o | 0| 0O
<

M25554545544444454454444445
Al | | S| S| | | | O WO | N S| S| | O] | N ||
O|lw| | W <L LWLl W OO WO W W ®m N A O m] <
W WIS M LSS S NS LS SO | WO S| WO
of | | | | | | | | S| 0| | T 0| 0|0 | o | | | NN oSS
o

Ol o || S| S| S| 00| S| S| S| 0| || | 0| | | 0| o| v | o A | o <
N S| || S| || WO S| S| S| S| WO WO | OO | O N A S| | 0O
Al S| | | | | 0| ] ] ] | | o | | | | N | | | o A | 0| 0
Q|| |m| w|wo|~ ool I YNIISS5 B3I QIR




S| | o o || | | S | | | | o o o] o] oo oo o] o oo o
W< S| | oo || w1 I S| O W N W || A S| WO ®| O WO M@
< o o | | o | o N | o] S| S| | o N o] NN o | | 0| @ | oo
W< o | o S| N | || | | S| S| | N o | N0 o NN | o o oo
S| | o oo || oo | S| | NN 0| S| ] | S| S| 0| 0] 1o 0 N
S| | o o] | S| | | o | S| S| | N o S| N 0| N ] | | o | | 0| 0] o o
wlw| | | oo | o oo | | | O N O NN 0o S| o] O o o oo
S| o | | N S| N o oo o] S S| | o N0 | o | | 0| 0| o o oo
w| | | | N S| N | | of oo | | | ol SN N | o] o | o | o m
wlw| | | N o | SO | | | O N | O O | | ®| N o | | @
S| | o o o | | S| of | o | o N S| o A o] o | o | | | N o | oo
| w| o o | o | St o | o b o N | o] NS oo | | N o | m o
< | o o o o | S| o | o | | N | | S| o] | | o | | | o | o
S| | o o St S| o || N o N o |0 | | NN o | @
w| o < | 0| o o | | | o | O N N | N o | S| 0 | o N N o | o <
S| w| | | S| |0 | | | | 0| 0| | o 1| oo o | S| o | S| S| w0
<| | S| | o S w| | o | | | | o | N o] | o of | S| S| N o | |
w| | | w| o | w| | o] | L S| S| WO TN O] O @ N | O N @ | ]
w|w|w| | o $|w| | | | | O | o | N O NN S| S| O o |
w| < | | @ | S| S| o] | | | S| O | | 0| | | 0| o] || | S| 0| o <
W< o | | | S| | O | | o | S| | | N | @ | o | | 0| | | 0| |0
W< || o | S| O | | | 0| | | | | | | S0 S| | 0| | S| 0| |
wlw|l | w| m | o o | | | W N S| N | | S W S| | | | @ 0| @ o
DL O JFTJIIT T VO T ONMNT N NSO T WO W W W
DO T T T FTOLLLT I T T ONT| WO W W WW W W W W
W I IT T T OO TONT O IT OO ITO WD T W0 W0 W
WLl | w| o x| S| S| o] | L L L | | N | O] S| WO W] | | | @ S| |0
DO ML O JT|N I T T T OLLLO LT N S ST LT WO
W< | | S| S| | | | SO O] WL | O] WO T || T | SO
w|w| | | | | | | | o | | | | | | 0o | o | | | S| | | 0 0] 0|
w| | o w| | o | | | || | S| W | | S| | W] | B || S| | O] 0| B o
wlwlw| S| w| S| S| S OO | O | WO | | WO | D O O WO | | @O 0O ]
QX B 0 B3B3 R =& BT I 9T 59 33 5 b 3D




4

5
3
5
4

4

4
3
4

5
5

5
4
4
4

4

4
3
5

1

3

4

2

2

2

41414]4

3/3[3]4
5/5]5]5
5141415
5/5]5]5
514144

313

3/3[3/|3
44|44
4|5|5]|5

44|55

44|44

413

5/5[5]|5
4144|4
5|4 (4|4

413

4141414

5|4 (5]4
44|44

2

4
4
3
4
4
3

41alalala

3
3
4

414|434

3
3
3
5
4
4

4 alalala

4

4 14151414

3

4 141334

4
2

2

3
4
3
5
4
3
4
3
4
5
4

5
4
3
5
4
4
4
4
4

3
3
5
4

3

3

4
3
4
3

5
2

5

3

4
4
4
4
4

3
4

5

4
4

4 |4 4

5
5

3

5

5

4 4] 4

4

4

4

4

4

4 1414|444

4 15][5

314144

51414 4

41415

4

4

414]4]5

5

5| 4|5|4]|4
54|54

3

4141415

4

4

4

55
56
57
58
59
60
61

62

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83




4

4

4
3
3
4
4
3

3

4
4
4
3

3

3

4

4

4

4

4

2

2

2

3|4

313313
3/3]5]3

34|44
5|/5|5|4
40444
3/3/3]|3

31344

5151415
313143

31444

31333

3|4

413|314
3141412

413

3131412

4 |44 1414

3

414|334

2
2

4 |44 1414

4
4
3
3

4

4
3
3

4 alalals

3

4 1ala|3|a

3

414|344

4
3

3

3

4 alalala

4
4
3
3
3
3
4
3
4
3

4

4
4
3
3
2
4

3
3
4
3

4

4
4

4

3
3

3

3
3
2
4

2
4
4

3
4

5

5

5

5
4

5

3

4 4] 4

4 4] 4

4

4

4

2

4134|4144

51414144 4

41414

4

4

5/14]5]5

4

514]15]5

4 1414]4

4141415

4

84
85
86
87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112




o |l ol || | S o oo oo o oo | o | N | o] | o] oo
S| S| ] | | | o | | | | | | S| o | | o o | | o] o] o] | o] o |
of S| Sl | N | S S| N | o S| S| o | N o o o | | 0| o] | 0| o ]
o | | | | S S| oo | |0 o] o | | N0 0| 0] | 0| o o o
S| S| ] | | | S | o] | | | | | o o o | o | o | o] o] | w| o o o
S| S| o] o | | S| | | | | | o St oo o o | | | N | 0| o] | W] o oo
of | o o | w| | | | | | o S| | o S| o o] | N N | | o] | | | N
ool o | | S| S| o | | | o | N o o o] o S| ] | o] | S| o N
ool o | | 0| w| | | || N S| | | | o] o] o | o | o] | | | N
of sl o | | S| w| | | o | N | N S| | | | | o | o | o] | | | |
< S| o] o | | S| S| oo o S| o | | o of o | | o N o o] w] | | o S|
o | o | o o | | o A o | | o o o o] o] ] | e
|| v oo | o o | | | o] | | o o o] o] ] S| | e
N[O O N T T T O OO ON T T OO N O MSTS T OO S N M N
N T O N N T T O IO OO DT OO N MSTSE T OO0 MmN
< S| S S| | T S S| o o] | o | | | o | | 0 | 0] 0] o] | | | o 1o
S| | S| S| | |0 | oo o] | | | | oo | | | 0 o] o] | | | o
of | < S| | S| 0| 0w 1o o w|w| o S| | || L] | | W || L] | S| O N 0o
o | | | | S| w0 S| o v | || o | | 0| | S| S| T 0|0 | | | o
< | o] | S| Wb b | | | 0| | o || | | |0 o] | | S| | o
oo | | | || | o | o | | o || | | @ 0| || | | | | o <
ool o s|w| o|w| T o| | S| | o | | | | S| 0| ] || | W | ® 0o
Nl o | | o S o | | || o S| | | | S| 0 o o] o] | | o |
S| o | | | | | w| | | o] | w| w| o | | ]| S| S| 0| | b L] | v | o<
< | | | o] | | S| | o] | | 0| v v < v L] | W | v WL WL L | o | o w
S| S| ] | | o | o o] | | o S| 0| N o] o] | | | | | | o] | o] | oo
< | | | w| | w| v v Wb | W W W WL | W W W v WL W W o oo oo
< S| S NSO T FTOLLMSSODSL<OWW <.D M N
S| o | | || v S| | || T O o || L] | S| ||| | S| | O N
| WO N T (T OO TN TN T W00 M I MmN
MO IF T O T OISO T DT T MWD T | W0 W
o b | | | S| S S| T | 0| o || o | | || o | 0|0 | o | | N
N <O O 0 OO A N M I DO~ 0 OO d| N M SO O] Of D O
p s ] n han s i S R | R ) R R ] R | Juc ic] i Jac [ucgc] Jacy R c ] i s




S|l w| | ||| o || o o | o | o] A N | | | N o oo
To ) INTo I TR IR oY I B o N A Yo Il B A T B o T Yo BTN o R R TR TR S S B IS
< | o] | || o | o | | o o o N | 0| N |0 N | o] | N | oo
S| oo | | w| A | o o] | | o | | | | |0 N o] | | | N 0| o <
Wl w o <o wl oo o o ||| S| | o S| ] | N oo
S| w| | | || o | o o | o | | | | 0|0 | o] | o S| | | | | o
S| w| S| | ||| o o oo | o | 0| o | | o o |0 | | | N
S I TIEA A ToY RN IR NG T o B Y B G RV B A Y B I TR A S AT B INTOT IR IR
S| | | | || oo o | 0| o o | o S| N o N S| o] | | | S|
| w| o w| | w| o o o | | o | o | o | | N | | | S| | ] S
S| | o | | | A | o of | o o N o o | | A S| | S| o] | o o) S|
S| N o | o N St o | o || o | o] | N SN o | | | | | S|
S| N w| | 0| o | o N | 0| o o NN oo o o | | S| N | o
| w| | | | | 0| | o §f || o] o o o NS | | o] | o] o s
< | < o] w| | | o | o N | 0| o] o o o 0| o] 0| vl ol o | oo S| o oo
w|w| WL Wl o w| o | | || | | O] | | T O O N || S|
w|w| W w| v Wwlm w o oo | | | S| | ] | B S| @ || o |
<|w| o w|wlw| S| W o | | oo S| | ||| || | W] | O O S| 0| ]
S| w| | w|w L W o || OO S| T | T O | W WO TN O TS| S
<| w| o | vl W W o o e | | | | DO | | 0| | | B | B o
<|w| m| | bl | W o o oo ] D@ o | || S| o] | | o
S| o | w| v o W OO oSS T || O | WO | N | O | TS| O
S| S| o | w| o o o o] | o | S| S| | | 0| o o N | o] o] S| 0w o<
wlw| | w| S| w| | w| O | | | | D@ O] O 0O | 0| | | 0O O
w|lw|l | | w| L vl bl | | O O | || | S| WO | O] | O] WO WO | o<
DO MLT|I T T T T ITO TS| WO OO WO M
| w|lww| | w| v o || L o o L | L] | L S ||| L] | WL <
S| w| | | || S| | o 0| S| 0| o] o S| o | 0| | | 0| | N | o 0o
< vl o w| | w| L o ||| O S| WO | OO | | O ||| WO S| | O
S| w| o | | S| | | o 0| o | o | N o | | | | S| N ] | 0] 0
S| | | | o | | N 00| o | o] o S| N S| o] | o | S| N o] o o] o] <
< o | | | S| S S| o | | oo | | o N | | S| o | | | | S| S| o]
N I OO O d N S| WO OO0 OO df N M S| WO O - O] O O
RIS I I T I TR Bt Bt Bt Rt Bt Bt Bt R I e T BT T BT R R




3
4
4

4

3
4
3

3
3
4
4
4
4

4
4

4
4

4

4

5

2

313313
5/3[14]4

44|45

313

5|4(3]|4

5/41]5]5

414144

414]4|5

31334

4144|4
5|4 (4|5
414134

314 14]2

414144

414144

5/4|4]|5
5/5|5]|5
413(3]|4
31433

3
4
5

4 4lalals

4 |44 1414

3
4
4
3

4
2

414|544

4
4
4

414|334

3
4

4

4 14151415

4
5
4
3

3
3
5
5

3

3
4
5
5

4
3
4
5
5
4
4
3
4

3
5

4
5
4
4

3

5

3

3

3

4

3
4

4
4
3
4

3
5

4

4
5

4 4] 4

4

5

5 a4lal4|ala

314144
213]14]4

4141414

5

5

4 1414]4

4141415

3
3

4

171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199




T I I I I I I T I TR N NS, Y ARGV BN INOVE R B B ISV IV S S T A AT IR IR A e I AT
To INTo N N T IR A I GV AR o B B R IV I Y B I ToY TSR ] VY TN T Y o R e B oY AR I
ToY INToY N I o] IRToY IEONT BEoNA B VY (= IV IRVE AN B A B ] T B AT Y o R I ] oY IR P T Y S
Wl w o NN NN NS D] | N @ @ o] o | oo o o<
(7o) INToY R BV ] PN IEONT B A I B I A Y Ao A B ] o T Y I To Yo Y B R R IV INToY A R I
w| | | o | S| o | | o | S| N o | | 0| N N | | @ | | o NN
ToY I IR A OV I N o IV TR IR B o o IV BT I R A oA R B I OVE R B S oY I (NP R R ToY I N T
S S NN S| N o oo o o | o | N S| S| | o | | 0| o o
w| | | NN S| NN ol o N s | o | | | | | o] o] 1o o o
S| | | N SN | o o o N | S| o | N S| | 0| o | o o o
w| | o Al | 0| o o f o | NN S S| N oo S S| | | o] oo
w| | | | A | o N[ o | o N NN | | o N N o ] o | | o N
w| | w| | oW oL ool o O NN o | @ o | NN o
w| | | o ||| N o | o o @ | | N NS S| 0| o 0| o N A
w| < | 0| 0| | | <o | | O O @ | || O N WO || O O | S| N A0
w|w| | o | || | o | | S| | | | | S| | o | S| S| O] | 0 0|0
w| | | o S| N | o | | @ | | o o St O |0 N S| S| O | D oo
w| o | o w| | N o | | 0| 0| @ o bS] | N S| o] | | 0| | 0| o o
S| w| | N o w| | | o | | N oo | S| | N | S| | @ | o] o m oo
S| S| | V|| w| o w Wb L o NS S| O | N S| S| W] O | 0| | M oo
wlw| |~ | || W L b | N o | | N ] S| 0| @ | | | 0 oo
W<t S| | W W o v v N ]SS | OS] W VW WB O AW
WS <o w w| < S Ww L | O O WO | | P S| | | O O] O | D A0
w| || | | S| 0| 0w oL W] | W o o o] | | oS S| W] | | WO S| W Ao
| WL T T NSO T IT| T T TSI WO M WO
wlw| | | | | L v B S| || O | O | | O S| S| O] | ® A0
wlwlw| | w| | N W Wb L L | S| O| | | | WO | ®| WO @ O | <
O T OO TN T OO T O NS T OO OO WO MO Mn S <
ww < w N B v o] S| N B OO @ o] ] S ST
W I TN T T OO ANTOITOFTOITO0 T T T T M W0
D T WOLL TN TS AT T T OO T OO MWD I WO W
Wt S| o v SN0 TN | O TS| | N OO 0O | O] T O | O
Ol d| N M X WD O~ 0| O O A N M | D O~ 0O O O A N M S| IO O] I~| ©
SRR IR R I R R R R RN B R R R R R R R RN RN RN RN RN RN RN RN




4
3
4
5

4

4
3
4
3
4
5

5
4
3
5

3
5

4
4
3

4

4

3

2

2

50344

314133

5/5]5]5

50444
3/3/3]|3
40444
5/5|5]|4
45|54
3/3/3]|3
31344

5151415

415|134

414]4|5

5/5]5]5

3141513

5/5]5]5
3131414

41 414]|4
313133

31444

4 1413]3]|3

4
2

4 4lalals

3

4 14| 4
3
4
2
5
4
4

3
5

4|44

3

4 alalala

3
5

3
4
4

4 14141415

4
3

3

3
5
3
4
3
4
4
4
4
4
5
3
2
4
4
5
4
4
5

4
5
2
5
4
4

3

3

3

4

3
4

5

2

3
4
4
4

4

3
5
4

3

5

4
5

5

5

3

3

4 4] 4

4

4

555|444
3151414144

51514144 4

313|144

4141414

5

5
3

5141415

4

4|4a|s]a|a
44|55

4

4141413

4141414

4

4

229
230
231
232
233

234
235
236
237
238
239
240
241
242
243

244
245
246
247
248
249
250
251
252
253

254
255
256
257




3
3

4

4
2
4
3
4

3
4
5
3
4
4
4
5
4
3
3
3
4
3
4
3

3

3

2

2

41414

44|44

313|313

313

5|5|4]4
40444
3344
414143

313

5|4[3]|4
50544

5/41]5]|5

3/3[3]|3
413144

5/3[3]|5
5|4 (4|4

5141]5]5

5445
34|43

4141414

5|4(4]|5
44|34

4 |44 1414

3

3
3

4 |44 1414

5
4
3
4

414|344

2
5
3
5
3
4
5
4
4
4
3

4 14141414

2
3

4 1413144

4
3

3
3

3
2
4

4
2
3
3
5
3
4
4
4
3
5
5
5
4
4
4
3
3
4
4
4
2

3

3

4

4

3
4
3

4

5

4
4

4
3

4
4

3

4

2

5

404|134

51514 | 4

3

4 1414144

4 1414]2

4

4141415

258
259
260
261
262
263

264
265
266
267
268
269
270
271
272
273

274
275
276
277
278
279
280
281
282
283

284
285
286




Nl o | S| o | oo N o NN o || | o N | | | o | o <
e T N N T IR S B B o B B R Yol Il B A Y BN T RV e B BN I T B R TS INToN S IR To N )
oo S| o F o | T || 0 o oo | oo | || |0 | |
Nl o o | | o | | NN | A N o] | | | o N o] | | | o | o <
ot | oo | o | o o S| |0 SN 0| S| | | S| S| | 0] | S| 0|0
o | | o F| S| o | o o N | | N 0| o o | | o S| 0| | o 1o |
o | | o 1o St o | | | o | o N | 0| N o | o 0 |0 o] | 0o 0w
o | | o w| | S| S| | | N o S| | N o | | 0| 0| o o] | 0] 0] S| 0| o] o
o | | o o | | | | S| o S| | o | 0@ o o | o w| o | 0w
o | w| o | | | | T T[N | o N o || @ oo | S| | 0] | | |
N o | o | | S| N o N o o | NN o o | o o of | S| o] | | | S|
N o o | | | o of o | | | A N o | o o o N S| o | | o | S| <
N st o | | S| S| o o o | | o] | | o | o | | o | |
ot | o F S S| o NN S|S0 NS0 o | oo | S| 0] o |
ot | o F S| T | o N o N SN o | o || @ | o] o |
< b Sl o| | | S| S| o] o | o | o | o] | S T ] | | | S| ]S
<| | | o o || | o o | o] | N | o] | | o | S| | o] S| o] |
< | S| | o o] | S| | o] N || | o oo | S| @ o S| o] | 0| S| 0w o<
S| w| o | | | | || o S| w| | N o o w|w] o || S| | ] | S| |
o St | o | o | S| o | | | 0| | o || o | | T | | | | S| 0| o] <
o | | o | | o | @ o t| 0| o o F| o] | o & o v o] ] | o o
< | | o | | | | o o F| 0| o] N o S| w| | o o o |0 o o ol m
o | | o | o | | ol o | | o] N o | | | o of | | | | | | |
S| | | o | | o | [ o | o] o S| S| w|w| | o o o | | o | 0|«
wlw| | o ¢ S| | | | S| O OO S| v o o] ] o S| | ] | S| 0|
wlw| | o F| ||| TN S| O] O S| W S| O] O | | S| | O] | | 0|
WSSO o ||| S| S| OO | TN WO O B I ||| 0O |0
oo | oo || S| S| 0| oo oo o] o | | o | | | S| |0
S| o S| o F | S| T |0 0] | S| 0| |0 o | | | 0] 0] ®f 0 0w
N IO T OO T O OO NOIT OO T T O M IO
S| | S| o F S| o | | S| S| 0| oo S| S| 0| 0| | | | S| 0| 0] o | 0| <
o | | o | S| o | o] | | || o o] o | | 0| o | 0| 0|0 o | o<
I~ O O O d N M S| WD OIS0 DO d| N M| S| WD ©Of -] O | O | N M| | O
SR R R R R R R R R R R R R IR R R R R RS R IR R R IR RS R




S| o o] | o | | o o o] 0| 0| 0| o o o] o] ool o
w| | o] | | w| S| S| | | O | O | O N |0 | N @
S| o | | o | o | o | o A 0| S| | N o] o | o @
S| o S| | o | | | | | | o | | | N | o o o
S| S| ] | | o S S| ] | o A | S| o N o o | N @
O o I | (|0 M A0 N N O N S| N <
w| || w|w| | | | W B S| O O | O N O || e
W< w| | w| o | | | 0| O O | O N O N S| N @
w| | w| | | S| @ | 0| B | D O | O o NS ®] N
w|l o | | | o | [ o] S| 0| | | O N | | S| S| N
< o ] | | | | o wf | o A | | o | | | | N
<| o w| | | | 0| o S| o] o A 0| o] o o N | o] o
S| | w| | S| | N o | | o A o o | o | o] o] o
| o o] | | | | o S| o] ®| A o | A N T »| | N »
w| o o] | | | o o S | ?| | o | N N S| o | @ @
S| S| S| S| S| T S| S| | | o | o | o | o] | | o 0
< <o | o | S| S| | | o | o | | N |0 o @ 0
<|w|w| vl S| | | | T | | TN S| o | ]
< S| ] S| | | S| S| | | o o o | o | S| o | S| o
<| o w| | | S| S| | | | o | | ] o W] o] o] oo
< | < w| w| | | o | B | N N | W O N W] o | ® W
w| <o w| | w| o [T N N O W O N | ® | @ W
S| oo w| | | | o 1 N N @ | N o ®| m | @ o
S| o S| | o | o of S | | N | | o o] o] | | S| w0
w|l o | w| | | 0| 1w | v o OO O o] | | S| W0
Sl oo | | | | | | | | | o | o | o] o] | | | w0
< S| o] | | | | | | | o] | S| 0| 0| 0] 1] | ®m| S| W
N T OO WOT T IO W W W M oM <
< S| w|w| | w|w| S| v | w| || W | oL L] | S|
Wl o | w| o w| | | | | | | 0|0 | | ] O] o |
w| | | w| S| | | | | |0 | | |0 | 0| 0| | |
S| o | w| o w| S| S| | | o | o S| | | | 0| | o
O~ O OO d| N M S| W0 O~ 0 O O] d N| M S| O O
IR R IR R R IR R I R R R R R R IR RS




LAMPIRAN 4

OUTER MODEL DAN INNER MODEL




INNER MODEL

BAA

BAS BE

BL COO

PQ

WOM

BAA

1.000

BAS

1.000

BE

BL

1.000

COO

1.000

1.000

1.000

1.000

PQ

1.000

WOM

1.000

1.000

1.000

1.000

OUTER MODEL

BAA

BAS

BE BL

COO

PQ

WOM

BAA 1

-1.000

BAA 2

-1.000

BAA 3

-1.000

BAS 1

-1.000

BAS 2

-1.000

BAS 3

-1.000

BAS 4

-1.000

BE 1

-1.000

BE 2

-1.000

BE 3

-1.000

BE 4

-1.000

BL 1

-1.000

BL 2

-1.000

BL 3

-1.000

BL 4

-1.000

BL 5

-1.000

CO01

-1.000

CO02

-1.000

COO03

-1.000

CO04

-1.000

COO05

-1.000

PQ1

-1.000

PQ 2

-1.000

PQ 3

-1.000

PQ 4

-1.000

WOM 1

-1.000

WOM 2

-1.000

WOM 3

-1.000

WOM 4

-1.000

WOM 5

-1.000

WOM 6

-1.000




LAMPIRAN 5

MODEL FIT




MODEL FIT
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OUTER LOADING

oo | mple [ Sancoen | 7 stausts [

) (M) (STDEV) (|JO/STDEV]) | Values
BAA 1 <- BAA 0.849 0.847 0.025 33.547 | 0.000
BAA 2 <- BAA 0.870 0.867 0.024 35.732 | 0.000
BAA 3 <- BAA 0.871 0.871 0.018 48.563 | 0.000
BAS 1 <- BAS 0.718 0.721 0.044 16.225 | 0.000
BAS 2 <- BAS 0.847 0.847 0.021 40.337 | 0.000
BAS 3 <- BAS 0.845 0.842 0.022 39.238 | 0.000
BAS 4 <- BAS 0.792 0.789 0.032 25.089 | 0.000
BE 1 <- BE 0.855 0.856 0.024 34.930 | 0.000
BE 2 <- BE 0.907 0.907 0.014 66.167 | 0.000
BE 3 <-BE 0.908 0.908 0.013 68.721 | 0.000
BE 4 <- BE 0.872 0.872 0.016 52.841 | 0.000
BL 1<-BL 0.817 0.818 0.019 43.996 | 0.000
BL 2 <- BL 0.849 0.849 0.018 47.139 | 0.000
BL 3<-BL 0.863 0.863 0.014 62.169 | 0.000
BL 4 <-BL 0.896 0.896 0.011 78.944 | 0.000
BL 5<-BL 0.818 0.818 0.024 33.514 | 0.000
COO01 <- COO 0.820 0.820 0.022 36.673 | 0.000
C002 <- COO 0.724 0.720 0.045 15.971 | 0.000
C0O03 <- COO 0.841 0.840 0.021 40.090 | 0.000
C0O04 <- COO 0.793 0.793 0.032 24.988 | 0.000
COO05 <- COO 0.722 0.720 0.036 19.971 | 0.000
PQ1<-PQ 0.884 0.884 0.016 55.811 | 0.000
PQ 2 <- PQ 0.888 0.889 0.013 66.684 | 0.000
PQ 3 <- PQ 0.891 0.891 0.016 55.810 | 0.000
PQ 4 <- PQ 0.815 0.813 0.024 33.924 | 0.000
WOM 1 <- WOM 0.726 0.726 0.029 24.834 | 0.000
WOM 2 <- WOM 0.806 0.806 0.022 37.253 | 0.000
WOM 3 <- WOM 0.759 0.757 0.027 28.094 | 0.000
WOM 4 <- WOM 0.724 0.723 0.036 20.198 | 0.000
WOM 5 <- WOM 0.754 0.753 0.033 23.111 | 0.000
WOM 6 <- WOM 0.719 0.718 0.038 18.820 | 0.000




